
甘肃省高层次和急需紧缺人才需求计划
（高校）

序号 用人单位
单位类

别
单位简介

需求岗
位

需求专业
需求人

数
学历职称要求 能力业绩要求 待遇

工作
地点

招录方式

招录有效时
间

备注

用人单位联系方式

长期
全职

短期
或定
期全
职

柔
性
引
进

姓名 职务 联系电话 电子邮箱

1
西北师范
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

西北师范大学为甘肃省人民政府和教育部共同建设的重点大学。其前身为国立
北平师范大学，发端于1902年建立的京师大学堂师范馆，1912年改为“国立北
京高等师范学校”，1923年改为“国立北平师范大学”。1937年“七七”事变
后，国立北平师范大学与同时西迁的国立北平大学、北洋工学院共同组成西北
联合大学，国立北平师范大学整体改组为西北联合大学下设的教育学院，后改
为师范学院。1939年西北联合大学师范学院独立设置，改称国立西北师范学
院，1941年迁往兰州。抗日战争胜利后，国立西北师范学院继续在兰州办学。
同时，恢复北平师范大学（现北京师范大学）。1958年前学校为教育部直属的
全国6所重点高师院校之一，1958年划归甘肃省领导，改称甘肃师范大学。
1981年复名为西北师范学院。1988年定名为西北师范大学。2020年被列为甘肃
省人民政府支持进入国家一流大学建设行列的省属高校）

网站链接：https://www.nwnu.edu.cn/

微信公众号：西北师大

教学科
研

中国语言文学 3 博士研究生

1.具有岗位所需的学历、学位、专业和技能条件。
2.以第一署名（主持） 人至少取得A类成果1项。

博士研究生：
1.进入学校事业编制。
2.提供安家补贴。
3.提供科研启动经费。
4.毕业工作满2年后可定职评审副
教授职称。
5.按第一、二层次引进的博士，聘
为校内副教授，两年聘期内享受与
我校副教授三级岗位人员相同的工
资、绩效津贴等待遇。
6.提供周转住房一套，周转期3年
。
7.学校附中、二附中、附小和幼儿
园均为甘肃省和兰州市优质基础教
育资源，为引进人才子女教育提供
便利。
8.业绩成果特别突出的博士采取“
一事一议”的方式另议待遇。

甘肃
兰州

√

何婧 七级职员 09317971991
287436725@qq.c

om

教学科
研

外国语言文学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

考古学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

中国史 8 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

世界史 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

教育学 8 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

心理学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

理论经济学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

应用经济学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

法学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

管理科学与工程 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

新闻传播学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

工商管理 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

公共管理 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

社会学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

哲学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

音乐与舞蹈学、
艺术学

3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

美术学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

设计学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

体育学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

数学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

物理学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

统计学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

电子科学与技术 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

计算机科学与技
术

3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

地理学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

化学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

化学工程与技术 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

生物学 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

教学科
研

材料科学与工程 3 博士研究生
甘肃
兰州

√

mailto:287436725@qq.com


2
兰州理工
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

兰州理工大学坐落于甘肃省省会兰州市，是甘肃省人民政府、教育部、国家国
防科技工业局共建高校，甘肃省高水平大学建设高校。中西部高校基础能力建
设工程、国家大学生创新型实验计划、教育部卓越工程师计划入选高校，国家
国防教育特色学校。
学校前身是1919年创立的甘肃省立工艺学校；1958年，在组建兰州工学院的基
础上，将甘肃交通大学并入，定名为甘肃工业大学；1965年，学校划归第一机
械工业部，同时将东北重型机械学院和北京机械学院的水力机械、化工机械、
石油矿场机械和焊接工艺及设备专业成建制全部迁入，并从湖南大学、合肥工
业大学抽调一批教师来校工作；1998年，转制为“中央与地方共建，以地方管
理为主”的院校；2003年，正式更名为兰州理工大学。经过百年的建设与发
展，学校逐步形成了以“艰苦奋斗、自强不息、求真务实、开拓创新”为主要
内涵的“红柳精神”，铸就了“奋进求是”的校训精神，基本建成了一流工科
、坚实理科、特色文科，进入国内同类高校高水平大学行列。学校是我国首批
学士、硕士学位授权高校，是甘肃省第一所具有工学博士学位授予权、第一所
设置工学博士后科研流动站的高校。

网站链接：https://www.lut.edu.cn/

微信公众号：兰州理工大学

专任教
师

材料科学与工程 10 博士学位

按照《兰州理工大学2023年面向海内外诚聘博士人
才》公告和《兰州理工大学优秀博士引进与管理办
法》中能力业绩条件的规定确定引进层次及待遇

（一）引进待遇
1、进入学校事业编制。纳入学校
“引进、培养、使用、评价、激励
全链条人才发展工作体系”保障职
业发展。
2、按照已取得学术成果提供相应
科研启动经费、安家费和其它，具
体如下：第一层次，科研启动经费
30～39万，安家费25万，提供周转
房1套，甘肃省安家补贴20万；第
一层次，科研启动经费30～39万，
安家费25万，提供周转房1套，甘
肃省安家补贴20万；第二层次，科
研启动经费15万，安家费20万，提
供周转房1套，甘肃省安家补贴20
万；第三层次，科研启动经费
10万，安家费15万，提供周转房1
套，甘肃省安家补贴20万；第四层
次，科研启动经费5万，安家费
8万，提供周转房1套，甘肃省安家
补贴20万。
（二）政策支持及人才培养举措
1、除享受国家规定的工资、福利
等待遇外，到岗即可享受副教授岗
位津贴。
2、引进人才子女可入托兰州理工
大学附属幼儿园，就读兰州理工大
学附属小学和中学，享受子女入学
、入园的福利政策。
3、第一层次引进优秀博士，三年
后达到相应条件可进入“红柳杰出
人才资助计划”，每人每年资助30
万，连续资助三年，共计90万。

兰州 √ 2023.12.31

本硕博专业一致者优先；
焊接方向以外其它专业及
方向的应聘博士学术成果
须达到《兰州理工大学优
秀博士引进与管理办法》

中第二层次要求。

李元东 院长
 0931-
2976706 

liws@lut.edu.c
n

专任教
师

冶金工程 3 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 本硕博专业一致者优先 李元东 院长
 0931-
2976706 

liws@lut.edu.c
n

实验人
员

材料科学与工程 1 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 李元东 院长
 0931-
2976706 

liws@lut.edu.c
n

专任教
师

机械工程 12 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 安宗文 院长 0931-2975102 
anzongwen@163.

com

专任教
师

工业工程 2 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 安宗文 院长 0931-2975102 
anzongwen@163.

com

专任教
师

动力工程及工程
热物理

2 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 化工过程机械专业优先 安宗文 院长 0931-2975102 
anzongwen@163.

com

专任教
师

化学工程与技术 3 博士学位 兰州 √ 2023.12.31
本科所学专业须为化学工
程与工艺或应用化学（工

学）

任鹏  书记 0931-7823106 
411492119@qq.c

om

专任教
师

环境科学与工程 2 博士学位 兰州 √ 2023.12.31
本科所学专业须为环境工

程
任鹏  书记 0931-7823106 

411492119@qq.c
om

专任教
师

安全科学与工程 1 博士学位 兰州 √ 2023.12.31
本科所学专业须为安全工

程
任鹏  书记 0931-7823106 

411492119@qq.c
om

专任教
师

油气储运工程 1 博士学位 兰州 √ 2023.12.31
本科所学专业须为油气储

运工程
任鹏  书记 0931-7823106 

411492119@qq.c
om

专任教
师

化学 1 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 无机化学专业优先 任鹏  书记 0931-7823106 
411492119@qq.c

om

专任教
师

动力工程及工程
热物理

3 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 流体机械及工程专业优先 魏列江 院长 0931-2976774  
weiliejiang@12

6.com 

专任教
师

水利工程 1 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 水工结构工程专业优先 魏列江 院长 0931-2976774  
weiliejiang@12

6.com 

专任教
师

机械工程 3 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 机械电子工程专业优先 魏列江 院长 0931-2976774  
weiliejiang@12

6.com 

专任教
师

仪器科学与技术 2 博士学位 兰州 √
测试计量技术及仪器专业

优先
魏列江 院长 0931-2976774  

weiliejiang@12
6.com 

专任教
师

控制科学与工程 3 博士学位 兰州 √
陈伟

王玲

院长

书记

0931-2973519

 0931-

 
80658253@qq.co

m； 

专任教
师

电气工程 2 博士学位 兰州 √
陈伟

王玲

院长

书记

0931-2973519

 0931-

 
80658253@qq.co

m； 

专任教
师

电子科学与技术 2 博士学位 兰州 √
陈伟

王玲

院长

书记

0931-2973519

 0931-

 
80658253@qq.co

m； 

专任教
师

仪器科学与技术 1 博士学位 兰州 √
陈伟

王玲

院长

书记

0931-2973519

 0931-

 
80658253@qq.co

m； 

专任教
师

计算机科学与技
术

3 博士学位 兰州 √ 冯涛 院长 0931-2976016
 

80658253@qq.co
m

专任教
师

信息与通信工程 2 博士学位 兰州 √  冯涛 院长 0931-2976016
 

80658253@qq.co
m

专任教
师

网络空间安全 2 博士学位 兰州 √ 硕博专业一致 冯涛 院长 0931-2976016
 

80658253@qq.co
m

专任教
师

软件工程 1 博士学位 兰州 √ 硕博专业一致 冯涛 院长 0931-2976016
 

80658253@qq.co
m

专任教
师

制造业信息化系
统

1 博士学位 兰州 √ 冯涛 院长 0931-2976016
 

80658253@qq.co
m

专任教
师

控制理论与控制
工程

1 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 冯涛 院长 0931-2976016
 

80658253@qq.co
m

专任教
师

土木工程/结构工
程/防灾减灾工程
及防护工程

4 博士学位 兰州 √ 2023.12.31
智能建造、装配式建筑相
关方向优先；学术成果须
达到《兰州理工大学优秀

王文达 院长 0931-2350533
 

wangwd@lut.edu
.cn

专任教
师

市政工程 1 博士学位 兰州 √ 2023.12.31
本科所学专业须为给排水
科学与工程，硕博专业一
致；学术成果达到《兰州

王文达 院长 0931-2350533
 

wangwd@lut.edu
.cn

专任教
师

管理科学与工程/
土木工程建造与
管理/技术经济及

1 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 王文达 院长 0931-2350533
 

wangwd@lut.edu
.cn

专任教
师

测绘科学与技术/
大地测量学与测
量工程/摄影测量

1 博士学位 兰州 √ 本硕博所学专业须相近 王文达 院长 0931-2350533
 

wangwd@lut.edu
.cn

专任教
师

管理学 4 博士学位 兰州 √ 李亚兵 院长
 0931-
2973910

570837011@qq.c
om

专任教
师

经济学 2 博士学位 兰州 √ 李亚兵 院长
 0931-
2973910

570837011@qq.c
om

专任教
师

计算机科学与技
术

1 博士学位 兰州 √
从事大数据管理与应用或

智能财务教学研究
李亚兵 院长

 0931-
2973910

570837011@qq.c
om

专任教
师

机械设计及理论/
设计学/建筑学/
城乡规划学/风景

2 博士学位 兰州 √ 刘奔腾 院长
 0931-
2976006

liubt1978@sina
.com

mailto:570837011@qq.com
mailto:570837011@qq.com
mailto:570837011@qq.com
mailto:weiliejiang@126.com
mailto:weiliejiang@126.com
mailto:weiliejiang@126.com
mailto:weiliejiang@126.com
mailto:411492119@qq.com
mailto:411492119@qq.com
mailto:411492119@qq.com
mailto:411492119@qq.com
mailto:411492119@qq.com
mailto:anzongwen@163.com
mailto:anzongwen@163.com
mailto:anzongwen@163.com
mailto:liws@lut.edu.cn
mailto:liws@lut.edu.cn
mailto:liws@lut.edu.cn


2
兰州理工
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

兰州理工大学坐落于甘肃省省会兰州市，是甘肃省人民政府、教育部、国家国
防科技工业局共建高校，甘肃省高水平大学建设高校。中西部高校基础能力建
设工程、国家大学生创新型实验计划、教育部卓越工程师计划入选高校，国家
国防教育特色学校。
学校前身是1919年创立的甘肃省立工艺学校；1958年，在组建兰州工学院的基
础上，将甘肃交通大学并入，定名为甘肃工业大学；1965年，学校划归第一机
械工业部，同时将东北重型机械学院和北京机械学院的水力机械、化工机械、
石油矿场机械和焊接工艺及设备专业成建制全部迁入，并从湖南大学、合肥工
业大学抽调一批教师来校工作；1998年，转制为“中央与地方共建，以地方管
理为主”的院校；2003年，正式更名为兰州理工大学。经过百年的建设与发
展，学校逐步形成了以“艰苦奋斗、自强不息、求真务实、开拓创新”为主要
内涵的“红柳精神”，铸就了“奋进求是”的校训精神，基本建成了一流工科
、坚实理科、特色文科，进入国内同类高校高水平大学行列。学校是我国首批
学士、硕士学位授权高校，是甘肃省第一所具有工学博士学位授予权、第一所
设置工学博士后科研流动站的高校。

网站链接：https://www.lut.edu.cn/

微信公众号：兰州理工大学

专任教
师

英语语言文学/外
国语言学及应用
语言学(英语)

1 博士学位

按照《兰州理工大学2023年面向海内外诚聘博士人
才》公告和《兰州理工大学优秀博士引进与管理办
法》中能力业绩条件的规定确定引进层次及待遇

（一）引进待遇
1、进入学校事业编制。纳入学校
“引进、培养、使用、评价、激励
全链条人才发展工作体系”保障职
业发展。
2、按照已取得学术成果提供相应
科研启动经费、安家费和其它，具
体如下：第一层次，科研启动经费
30～39万，安家费25万，提供周转
房1套，甘肃省安家补贴20万；第
一层次，科研启动经费30～39万，
安家费25万，提供周转房1套，甘
肃省安家补贴20万；第二层次，科
研启动经费15万，安家费20万，提
供周转房1套，甘肃省安家补贴20
万；第三层次，科研启动经费
10万，安家费15万，提供周转房1
套，甘肃省安家补贴20万；第四层
次，科研启动经费5万，安家费
8万，提供周转房1套，甘肃省安家
补贴20万。
（二）政策支持及人才培养举措
1、除享受国家规定的工资、福利
等待遇外，到岗即可享受副教授岗
位津贴。
2、引进人才子女可入托兰州理工
大学附属幼儿园，就读兰州理工大
学附属小学和中学，享受子女入学
、入园的福利政策。
3、第一层次引进优秀博士，三年
后达到相应条件可进入“红柳杰出
人才资助计划”，每人每年资助30
万，连续资助三年，共计90万。

兰州 √ 任育新 院长
 0931-
2973505

carlryx@126.co
m

专任教
师

数学 4 博士学位 兰州 √ 本硕博所学专业须相近 欧志英 院长
 0931-
2973787

zhiyingou@163.
com  

专任教
师

理论物理/原子与
分子物理/凝聚态
物理/光学//物理

2 博士学位 兰州 √ 欧志英 院长
 0931-
2973787

zhiyingou@163.
com  

专任教
师

力学 3 博士学位 兰州 √ 欧志英 院长
 0931-
2973787

zhiyingou@163.
com  

专任教
师

食品科学与工程 1 博士学位 兰州 √ 具有工程经历者优先 伍国强     院长 0931-2976060
gqwu@lut.edu.c

n

专任教
师

生物工程 2 博士学位 兰州 √
本硕专业一致，具有工程

经历者优先
伍国强     院长 0931-2976060

gqwu@lut.edu.c
n

专任教
师

制药工程 1 博士学位 兰州 √ 具有工程经历者优先 伍国强     院长 0931-2976060
gqwu@lut.edu.c

n

专任教
师

生物学 1 博士学位 兰州 √ 2023.12.31
具有工程和管理经历者优

先
伍国强     院长 0931-2976060

gqwu@lut.edu.c
n

专任教
师

法学 2 博士学位 兰州 √ 2023.12.31
须有5年（含）以上法学

学科教育经历
贾小龙 院长

 0931-
2976063

gsjiaxiaolong@
163.com

专任教
师

中国语言文学 1 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 汉语言文学方向优先 王立宗      院长
 0931-
2976738

442097415@qq.c
om   

专任教
师

汉语国际教育 2 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 王立宗      院长
 0931-
2976738

442097415@qq.c
om   

专任教
师

新闻传播学 1 博士学位 兰州 √ 王立宗      院长
 0931-
2976738

442097415@qq.c
om   

专任教
师

体育学 1 博士学位 兰州 √ 2023.12.31 李小唐 主任 0931-7823066
1270890261@qq.

com

3
甘肃农业
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃农业大学是农业部和甘肃省人民政府共建大学、国家重点建设的中西部百
所高校之一、甘肃省高水平大学，学校坐落在美丽的黄河之滨——甘肃省兰州
市安宁区，占地165万平方米，建筑面积69万平方米。

网站链接：https://www.gsau.edu.cn/

微信公众号：甘肃农业大学

教学科
研

作物学（作物栽
培学与耕作学或
智慧农业相关方
向）

4 博士
对农学基础知识掌握扎实，了解和熟悉作物学学科
相关领域最新研究进展，能够独立从事本学科领域
相关教学与科学研究工作。

参照甘农大发〔2017〕47号《甘肃
农业大学高端人才引进管理暂行办
法》引进人才待遇执行

甘肃
兰州

√
学院办公

室
0931-7631145

教学科
研

作物学（作物遗
传育种）

2 博士/副高职称
能从事作物育种学各论、遗传学、种子生物学、植
物育种学课程的教学任务和作物遗传育种科学研究

。

甘肃
兰州

√
学院办公

室
0931-7631146

科研 作物学 1
博士、二级教授/研究员

、院士

入选国家级称号且在国内外具有较高学术声誉，在
教学科研方面取得国内外同行认可的标志性研究成
果，有优秀的团队领导和组织协调能力，能够带领

本学科在其领域赶超或者保持全国领先水平

甘肃
兰州

√ 长期
学院办公

室
0931-7631147

教学科
研

风景园林学（风
景园林工程与技
术或园林与景观
设计研究方向）

1 硕士/博士 无
甘肃
兰州

√ 长期

白小明 院长 13893366736
baixm@gsau.edu

.cn

马若昀
办公室工
作人员

18298337746
809464937@qq.c

om

教学科
研岗

药学（药学或药
物化学研究生方
向）；动物药学

2
博士、副高以上；双一流
大学或双一流学科硕士

按学校人才引进办法

甘肃
兰州

√ 长期 包世俊 院长 15117214920 bsjdy@126.com

教学科
研岗

基础兽医学（动
物解剖学与组织
胚胎学研究方

1 博士、副高以上 √ 长期
学院办公

室
0931-7631229

教学科
研岗

基础兽医学（兽
医病理学研究方
向）

1 博士、副高以上

甘肃
兰州

√ 长期
学院办公

室
0931-7631229

教学科
研岗

临床兽医学（兽
医外科学研究方
向）

1
博士、副高以上；双一流
大学或双一流学科硕士

√ 长期
学院办公

室
0931-7631230

教学科
研岗

预防兽医学（兽
医微生物学或兽
医免疫学研究方

2 博士、副高以上
甘肃
兰州

√ 长期
学院办公

室
0931-7631231

教学科
研岗

预防兽医学（兽
医寄生虫学研究
方向）

1 博士、副高以上 √ 长期
学院办公

室
0931-7631232

教学科
研岗

预防兽医学（兽
医传染病学研究
方向）

1 博士、副高以上
甘肃
兰州

√ 长期
学院办公

室
0931-7631233

教学科
研

畜牧学、水产
（一级学科）

10 博士 能够从事畜牧、水产类相关教学及科研工作。
甘肃
兰州

√ 2023.12.31 徐仁伟 15101264043
1099182139@qq.

com

教学科
研

金融学、会计学 2 博士/教授
甘肃
兰州

√ √

杨一斐
办公室主

任
13893334182

739819480@qq.c
om教学科

研
农林经济管理 2 博士/教授

甘肃
兰州

√ √

教学科
研岗

农业机械化工程 1 博士/副高及以上
甘肃
兰州

√

冷文君
办公室主

任
0931-7631207

1760928102@qq.
com

教学科
研岗

农业电气化与自
动化

1 博士/副高及以上
甘肃
兰州

√

mailto:bsjdy@126.com
mailto:1760928102@qq.com
mailto:739819480@qq.com
mailto:1099182139@qq.com
mailto:baixm@gsau.edu.cn
mailto:809464937@qq.com
mailto:1270890261@qq.com
mailto:gqwu@lut.edu.cn
mailto:gqwu@lut.edu.cn
mailto:gqwu@lut.edu.cn
mailto:gqwu@lut.edu.cn
mailto:zhiyingou@163.com
mailto:zhiyingou@163.com
mailto:zhiyingou@163.com
mailto:carlryx@126.com


3
甘肃农业
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃农业大学是农业部和甘肃省人民政府共建大学、国家重点建设的中西部百
所高校之一、甘肃省高水平大学，学校坐落在美丽的黄河之滨——甘肃省兰州
市安宁区，占地165万平方米，建筑面积69万平方米。

网站链接：https://www.gsau.edu.cn/

微信公众号：甘肃农业大学

教学科
研岗

电气工程(一级学
科）

1 博士/副高及以上

参照甘农大发〔2017〕47号《甘肃
农业大学高端人才引进管理暂行办
法》引进人才待遇执行

甘肃
兰州

√ 冷文君
办公室主

任
0931-7631207

1760928102@qq.
com

教学科
研岗

机械工程（一级
学科）

1 博士/副高及以上
甘肃
兰州

√

教学科
研岗

材料科学与工程
（一级学科）

1 博士/副高及以上
甘肃
兰州

√

教学科
研

水利工程 1 博士
能从事水利工程的相关教学及科研，以第一作者发
表本专业研究SCI、EI等1篇及以上。

甘肃
兰州

√

齐广平 院长 09317631734
qigp@gsau.edu.

cn

教学科
研

水利工程 1
双一流大学或双一流学科

硕士
甘肃
兰州

√

教学科
研

土木工程 1 博士
桥梁抗震抗风设计、建筑工程结构设计、结构动力
学等/教学。

甘肃
兰州

√

教辅 土木工程 1
双一流大学或双一流学科

硕士
桥梁抗震抗风设计、建筑工程结构设计/教学辅助工
作。

甘肃
兰州

√

教学科
研

测绘工程与技术 1 博士
甘肃
兰州

√

教学科
研

农业水土工程 1 博士 本、硕、博士专业一致或相近。
甘肃
兰州

√

教学科
研

水文学及水资源 2 博士
能从事水文水资源、生态水文、水资源综合管理与
利用方面教学、科研工作。

甘肃
兰州

√

教学科
研岗

林学 1 教授
入选国家级人才计划项目或称号，且在国内外具有

较高学术声誉
甘肃
兰州

√

许艳蓉
办公室人

员
0931--
7631200

1457668299@qq.
com教学科

研岗
风景园林学 1 博士

1.具有中华人民共和国国籍，享有公民的基本政治
权利；遵守宪法和法律，品行良好。2.具有博士研
究生学历、学位和相应的专业知识、业务能力；3.
本、硕、博专业一致或相近；4.年龄为1983年1月1
日以后出生，条件优秀者可适当放宽

甘肃
兰州

√

教学科
研岗

食品科学与工程 2 博士（工学） 参照甘肃农业大学伏羲优秀人才A/B/C/D业绩要求
甘肃
兰州

√ 2014年全年 李永才 院长 13639341449
liyongcai@gsau

.edu.cn

教学科
研

土壤学侧重微生
物研究方向）

1 博士
1、本、硕、博士专业一致或相近；2、能从事微生
物学、土壤学、植物营养学等相关教学及科研工作
。

甘肃
兰州

√

巩文峰 党委书记 13893468845
380912726@qq.c

om

教学科
研

植物营养学 1 博士
1、本、硕、博士专业一致或相近；2、能从事微生
物学、土壤学、植物营养学等相关教学及科研工作
。

甘肃
兰州

√

教学科
研

人文地理学 1 博士 人文地理学博士毕业，有较强的科研能力。
甘肃
兰州

√

教学科
研

城乡规划学/城市
规划

1 硕士

城乡规划学硕士，985高校，参加过全国性的城市设
计竞赛并获奖，有较强的各类软件专业技能，以第
一作者身份在CSCD/CSSCI/SCI3区及以上发表城乡规
划、国土空间规划相关论文1及篇以上。

甘肃
兰州

√

教学科
研

地理信息科学 1 博士 擅长地理信息系统开发与应用
甘肃
兰州

√

教学科
研

地图学与地理信
息系统

1 博士 擅长地理信息系统开发与应用
甘肃
兰州

√

果树学
、蔬菜
学、设
施园艺
学和观
赏园艺
学

参考国务院学位
办公布的专业设
置

4 博士

具有从事园艺专业果树学、蔬菜学、设施园艺学和
观赏园艺学研究的博士研究生，思想端正、积极向
上，具备一定的外语听说读写能力、具备丰富的科
学研究研究经历并在SCI核心库发表SCI论文2篇以上
。

甘肃
兰州

√ 颉建明 院长 13893335780
xiejm@gsau.edu

.cn

专职教
师

计算机科学与技
术相关专业

1 相关专业博士 教研与科研能力
甘肃
兰州

√

李永彪 助教 18919364110
liyongb@gsau.e

du.cn

专职教
师

电子信息 1 博士
有一定的研究能力，发表与专业有关的高等级论文
。

甘肃
兰州

√

教师
计算机科学与技
术

1 博士
发表高水平论（SCI）文2-3篇，参加自然基金
项目2项。

甘肃
兰州

√

专职教
师

信息管理与信息
系统

1 博士
有一定软件系统开发或者系统运维工作经历及
相关成果，发表与专业有关的高等级论文。

甘肃
兰州

√

教学科
研

材料科学与工程 1 博士/副高 以第一作者发表高水平论文2篇或以上
甘肃
兰州

√

赵有益 院长 0931-7631275
zhaoyy@gsau.ed

u.cn教学科
研

数学/统计学 1 博士/副高 以第一作者发表高水平论文2篇或以上
甘肃
兰州

√

mailto:zhaoyy@gsau.edu.cn
mailto:liyongb@gsau.edu.cn
mailto:xiejm@gsau.edu.cn
mailto:380912726@qq.com
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mailto:1457668299@qq.com
mailto:qigp@gsau.edu.cn
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甘肃农业
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃农业大学是农业部和甘肃省人民政府共建大学、国家重点建设的中西部百
所高校之一、甘肃省高水平大学，学校坐落在美丽的黄河之滨——甘肃省兰州
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网站链接：https://www.gsau.edu.cn/
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专职科
研

作物学（0901）
（一级学科）

3 博士或博士后

1.高层次人才：获得过国家级高层次人才支持计划
项目或称号；或近五年以第一或通讯作者在中科院
一区Top期刊发表SCI论文2篇以上；或在中科院一区
Top期刊发表SCI论文1篇，且主持国家重点研发计划
项目（课题）、国家自然科学基金项目等1 项。
2.紧缺人才：近五年，以第一作者在中科院一区、
二区期刊发表SCI论文2篇以上（单篇影响因子≥
7），或在中科院一区、二区期刊发表SCI论文累计
影响因子≥12。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

参照甘农大发〔2017〕47号《甘肃
农业大学高端人才引进管理暂行办
法》引进人才待遇执行

甘肃
兰州

√ 2024.12

杨德龙
常务副主

任
13519318106

yangdl@gsau.ed
u.c

专职科
研

生物学（0710）
（一级学科）

2 博士或博士后
甘肃
兰州

√ 2024.12

专职科
研

 园艺学（0902）
（一级学科）

1 博士或博士后
甘肃
兰州

√ 2024.12

专职科
研

 农业资源与环境
（0903）（一级
学科）

1 博士或博士后
甘肃
兰州

√ 2024.12

4
兰州财经
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

兰州财经大学肇始于1952年，是黄河流域上游唯一一所具有本、硕、博人才培
养能力的财经大学。学校位于甘肃省省会兰州，现有和平、段家滩、东岗三个
校区。 
学校现有专任教师1300人，具有教授、副教授职称教师600人，具有博士、硕
士学位教师1000人，专任教师中，享受国务院政府特殊津贴专家、省部级优秀
专家、教育部新世纪优秀人才支持计划入选者、甘肃省领军人才等高层次人才
130余人（次）。 学校现有2个甘肃省一流（特色）学科；有10个省级重点学
科；有1个一级学科博士点和7个一级学科硕士点，有13个硕士专业学位授权点
。 
学校设有19个教学单位；现有3个省级人文社科重点研究基地、2个省级2011协
同创新中心、2个省级重点实验室、1个省级“一带一路”建设重要智库、1个
省级高校新型智库、1个第三批省级技术转移示范机构、1个省级创新平台；设
有38个各类内设科研机构。
网站链接：https://www.lzufe.edu.cn/xxgk/xxjj.htm

教研岗
位

应用经济学 11 博士研究生

胜任教学和科研能力

(一)工资福利。享受事业单位正常
工资待遇、校内岗位津贴及学校福
利。
(二)住房。提供100平米新建教师
公寓房源1套。
(三)安家补助。根据学科专业急需
紧缺程度，提供一次性安家补助
20-40万元。
(四)职称评聘。内聘副教授职称，
享受校内副教授待遇。
(五)配偶安置。配偶在兰外或无工
作的，符合甘肃省事业单位人员调
动或事业单位公开招聘规定的，学
校可协助办理随调或公招手续；否
则，可按人事代理方式安排工作。

兰州 √

王飞
人事管理
科科长

0931-5252026
wmx2007@163.co

m

理论经济学 2 博士研究生 兰州 √

工商管理 6 博士研究生 兰州 √

统计学 1 博士研究生 兰州 √

管理科学与工程 1 博士研究生 兰州 √

数学 1 博士研究生 兰州 √

计算机科学与技
术

2 博士研究生 兰州 √

信息与通信工程 1 博士研究生 兰州 √

公共管理 1 博士研究生 兰州 √

法学（法学理
论）

1 博士研究生 兰州 √

社会学（社会工
作）

1 博士研究生 兰州 √

地理学 1 博士研究生 兰州 √

农林经济管理 1 博士研究生 兰州 √

外国语言文学
（英语）

1 博士研究生 兰州 √

新闻传播学 1 博士研究生 兰州 √

设计学 1 博士研究生 兰州 √

5
甘肃中医
药大学

省属事
业单位
（高等
学校）

简介：甘肃中医药大学是甘肃省人民政府与国家中医药管理局共建高校、教育
部及国家中医药管理局批准“卓越医生（中医）教育培养计划改革试点”高校
、“中国政府奖学金”来华留学生培养院校、中医学专业“5+3”一体化招生
院校。学校是具有中医学、中药学、中西医结合三个一级学科博士学位授予权
的中医药类高校。现有医学、理学、工学、经济学、管理学、教育学、文学等
7个学科门类，其中有14个省部级重点学科、3个省级特色学科（A类）、7个省
级重点学科，2个甘肃省高校重点学科、9个甘肃省医疗卫生重点学科。有32个
本科专业，有4个国家级一流本科专业、10个省级一流本科专业。有1个博士后
科研流动站、3个一级学科博士学位授权点、5个一级学科学术型硕士学位授权
点、6个一级学科硕士专业学位授权点，具有同等学力人员硕士学位授予和高
校教师在职攻读硕士学位培养权。有19门省级精品课程，9门省级精品资源共
享课。有1个敦煌医学与转化教育部重点实验室，1个省部共建协同创新中心，
3个国家中医药管理局中医药科研三级实验室，5个甘肃省重点实验室，2个甘
肃省临床医学研究中心，1个甘肃省科普示范基地，1个甘肃省道地中药材种质
资源库，2个甘肃省高校重点实验室，2个甘肃省高校人文社科重点研究基地，
2个甘肃省高校新型智库，
网站链接：https://www.gszy.edu.cn/reception

专业技
术岗

中医学（一级学
科）

3 博士研究生 本硕博专业一致或相近

1.生活补助：15-60万；科研启动
经费：5-20万。
2.享受事业单位工资待遇、校内绩
效及学校福利。 
3.职称评聘。内聘副教授职称，享
受校内副教授待遇。

兰州 √

丁巧梅 科员 0931-5161038
gszyrsk@163.co

m

中医（一级学
科）

1 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

中西医结合（一
级学科）

3 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

临床医学（一级
学科）

3 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

基础医学（一级
学科）

2 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

口腔医学（一级
学科）

1 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

公共卫生与预防
医学（一级学
科）

2 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

护理学（一级学
科）

1 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

中药学（一级学
科）

1 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

药学（一级学
科）

1 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

计算机科学与技
术（一级学科）

1 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

应用经济学（一
级学科）

1 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

心理学（一级学
科）

1 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

工商管理（一级
学科）

1 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

mailto:gszyrsk@163.com
mailto:wmx2007@163.com


5
甘肃中医
药大学

省属事
业单位
（高等
学校）

简介：甘肃中医药大学是甘肃省人民政府与国家中医药管理局共建高校、教育
部及国家中医药管理局批准“卓越医生（中医）教育培养计划改革试点”高校
、“中国政府奖学金”来华留学生培养院校、中医学专业“5+3”一体化招生
院校。学校是具有中医学、中药学、中西医结合三个一级学科博士学位授予权
的中医药类高校。现有医学、理学、工学、经济学、管理学、教育学、文学等
7个学科门类，其中有14个省部级重点学科、3个省级特色学科（A类）、7个省
级重点学科，2个甘肃省高校重点学科、9个甘肃省医疗卫生重点学科。有32个
本科专业，有4个国家级一流本科专业、10个省级一流本科专业。有1个博士后
科研流动站、3个一级学科博士学位授权点、5个一级学科学术型硕士学位授权
点、6个一级学科硕士专业学位授权点，具有同等学力人员硕士学位授予和高
校教师在职攻读硕士学位培养权。有19门省级精品课程，9门省级精品资源共
享课。有1个敦煌医学与转化教育部重点实验室，1个省部共建协同创新中心，
3个国家中医药管理局中医药科研三级实验室，5个甘肃省重点实验室，2个甘
肃省临床医学研究中心，1个甘肃省科普示范基地，1个甘肃省道地中药材种质
资源库，2个甘肃省高校重点实验室，2个甘肃省高校人文社科重点研究基地，
2个甘肃省高校新型智库，
网站链接：https://www.gszy.edu.cn/reception

专业技
术岗

外国语言文学
（一级学科）

1 博士研究生 本硕博专业一致或相近

1.生活补助：15-60万；科研启动
经费：5-20万。
2.享受事业单位工资待遇、校内绩
效及学校福利。 
3.职称评聘。内聘副教授职称，享
受校内副教授待遇。

兰州 √ 丁巧梅 科员 0931-5161038
gszyrsk@163.co

m

中国古代文学 1 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

体育学（一级学
科）

1 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

公共管理（一级
学科）

1 博士研究生 本硕博专业一致或相近 兰州 √

中医学（一级学
科）

1 硕士研究生 双一流大学或双一流学科大学

享受事业单位工资待遇、校内绩效
及学校福利。

兰州 √

中西医结合（一
级学科）

1 硕士研究生 双一流大学或双一流学科大学 兰州 √

临床医学（一级
学科）

1 硕士研究生 双一流大学或双一流学科大学 兰州 √

基础医学（一级
学科）

1 硕士研究生 双一流大学或双一流学科大学 兰州 √

公共卫生与预防
医学（一级学
科）

1 硕士研究生 双一流大学或双一流学科大学 兰州 √

护理学（一级学
科）

1 硕士研究生 双一流大学或双一流学科大学 兰州 √

计算机科学与技
术（一级学科）

1 硕士研究生 双一流大学或双一流学科大学 兰州 √

数学（一级学
科）

1 硕士研究生 双一流大学或双一流学科大学 兰州 √

中医（一级学
科）

1 硕士研究生 双一流大学或双一流学科大学 兰州 √

口腔医学（一级
学科）

1 硕士研究生 双一流大学或双一流学科大学 兰州 √

软件工程（一级
学科）

1 硕士研究生 双一流大学或双一流学科大学 兰州 √

6
兰州交通
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

兰州交通大学坐落在甘肃省省会城市、“一带一路”重要节点城市兰州，是中
国国家铁路集团有限公司与甘肃省人民政府、国家铁路局与甘肃省人民政府双
共建高校，西班牙塞维利亚大学孔子学院授权建设单位，教育部批准的天津大
学、北京交通大学、西南交通大学对口支援高校，教育部“卓越工程师教育培
养计划”入选高校，教育部“深化创新创业教育改革示范高校”，教育部来华
留学生示范基地，甘肃省高水平大学和“一流学科”建设高校。学校拥有国家
语言文字推广基地、全国铁路科普基地、国家北斗科普基地、教育部文化传承
基地和西北地区小语种培训基地等一大批人才培养基地。

网站链接：https://www.lzjtu.cn/

微信公众号：兰州交通大学

教学科
研

道路与铁道工程

7

博士

胜任学校教学、科研工作要求。

（1）享受分次提供的安家费（税
前）。其中，①类按25万元执行，
②类按20万元执行，③类按15万元
执行，④类按5万元执行。

（2）提供科研启动费。其中，①
类按15-25万元执行（一人一
议），②类按12万元执行，③类按
10万元执行，④类按5万元执行。

（3）根据甘肃省《“陇原人才服
务卡”制度实施办法》引进高层次
人才政策，在户籍办理、出入境和
居留服务、社保办理、税收减免、
安家补贴、子女入学、配偶安置、
就医保障、免费旅游等方面享受优
质待遇与服务。
（4）进入学校事业编制。

（5）除享受国家规定的工资、福
利等待遇外，自入职起两年内享受
校内副教授绩效工资。

（6）入选第①类且年龄不超过35
岁的博士（含博士后），直接入选
天佑青年托举人才支持计划和校青
年基金项目。

（7）按照学校相关政策，解决配
偶工作。

兰州 √ 2023.12

杨民安
人才工作
科科长

0931-4938751
zhaopin@mail.l

zjtu.cn

教学科
研

结构工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

地理学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

水利工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

力学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

交通运输工程

11

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

控制科学与工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

电气工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

计算机科学与技
术

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

电子科学与技术 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

仪器科学与技术 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

信息与通信工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

机械工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

信息与通信工程

15

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

电子科学与技术 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

计算机科学与技
术

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

交通运输工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

软件工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

凝聚态物理 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

交通运输规划与
管理、交通信息
工程及控制

12

博士 兰州 √ 2023.12

mailto:zhaopin@mail.lzjtu.cn


6
兰州交通
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

兰州交通大学坐落在甘肃省省会城市、“一带一路”重要节点城市兰州，是中
国国家铁路集团有限公司与甘肃省人民政府、国家铁路局与甘肃省人民政府双
共建高校，西班牙塞维利亚大学孔子学院授权建设单位，教育部批准的天津大
学、北京交通大学、西南交通大学对口支援高校，教育部“卓越工程师教育培
养计划”入选高校，教育部“深化创新创业教育改革示范高校”，教育部来华
留学生示范基地，甘肃省高水平大学和“一流学科”建设高校。学校拥有国家
语言文字推广基地、全国铁路科普基地、国家北斗科普基地、教育部文化传承
基地和西北地区小语种培训基地等一大批人才培养基地。

网站链接：https://www.lzjtu.cn/

微信公众号：兰州交通大学

教学科
研

复杂系统控制理
论与应用

12

博士

胜任学校教学、科研工作要求。

（1）享受分次提供的安家费（税
前）。其中，①类按25万元执行，
②类按20万元执行，③类按15万元
执行，④类按5万元执行。

（2）提供科研启动费。其中，①
类按15-25万元执行（一人一
议），②类按12万元执行，③类按
10万元执行，④类按5万元执行。

（3）根据甘肃省《“陇原人才服
务卡”制度实施办法》引进高层次
人才政策，在户籍办理、出入境和
居留服务、社保办理、税收减免、
安家补贴、子女入学、配偶安置、
就医保障、免费旅游等方面享受优
质待遇与服务。
（4）进入学校事业编制。

（5）除享受国家规定的工资、福
利等待遇外，自入职起两年内享受
校内副教授绩效工资。

（6）入选第①类且年龄不超过35
岁的博士（含博士后），直接入选
天佑青年托举人才支持计划和校青
年基金项目。

（7）按照学校相关政策，解决配
偶工作。

兰州 √ 2023.12

杨民安
人才工作
科科长

0931-4938751
zhaopin@mail.l

zjtu.cn

教学科
研

管理科学与工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

计算机应用技术 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

系统工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

公共管理 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

载运工具运用工
程

10

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

机械工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

供热、供燃气、
通风及空调工程

5

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

工程热物理或热
能工程

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

市政工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

环境工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

物理学 2 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

国际贸易学、数
量经济学

3

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

工商管理 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

会计学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

化学

4

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

化学工程与技术 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

化工过程机械 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

生态学、微生物
学

4

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

生物工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

药物化学、微生
物与生化药学

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

口腔医学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

建筑学

7

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

城乡规划学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

风景园林学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

矿物学、岩石学
、矿床学

10

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

大地测量学与测
量工程

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

固体地球物理学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

测绘科学与技术 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

计算机科学与技
术

博士 兰州

教学科
研

摄影测量与遥感 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

遥感科学与技术 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

外国语言文学 3 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

艺术学、艺术学
理论

6

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

美术与书法、美
术学

博士 兰州 √ 2023.12



6
兰州交通
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

兰州交通大学坐落在甘肃省省会城市、“一带一路”重要节点城市兰州，是中
国国家铁路集团有限公司与甘肃省人民政府、国家铁路局与甘肃省人民政府双
共建高校，西班牙塞维利亚大学孔子学院授权建设单位，教育部批准的天津大
学、北京交通大学、西南交通大学对口支援高校，教育部“卓越工程师教育培
养计划”入选高校，教育部“深化创新创业教育改革示范高校”，教育部来华
留学生示范基地，甘肃省高水平大学和“一流学科”建设高校。学校拥有国家
语言文字推广基地、全国铁路科普基地、国家北斗科普基地、教育部文化传承
基地和西北地区小语种培训基地等一大批人才培养基地。

网站链接：https://www.lzjtu.cn/

微信公众号：兰州交通大学

教学科
研

设计、设计学

6

博士

胜任学校教学、科研工作要求。

（1）享受分次提供的安家费（税
前）。其中，①类按25万元执行，
②类按20万元执行，③类按15万元
执行，④类按5万元执行。

（2）提供科研启动费。其中，①
类按15-25万元执行（一人一
议），②类按12万元执行，③类按
10万元执行，④类按5万元执行。

（3）根据甘肃省《“陇原人才服
务卡”制度实施办法》引进高层次
人才政策，在户籍办理、出入境和
居留服务、社保办理、税收减免、
安家补贴、子女入学、配偶安置、
就医保障、免费旅游等方面享受优
质待遇与服务。
（4）进入学校事业编制。

（5）除享受国家规定的工资、福
利等待遇外，自入职起两年内享受
校内副教授绩效工资。

（6）入选第①类且年龄不超过35
岁的博士（含博士后），直接入选
天佑青年托举人才支持计划和校青
年基金项目。

（7）按照学校相关政策，解决配
偶工作。

兰州 √ 2023.12

杨民安
人才工作
科科长

0931-4938751
zhaopin@mail.l

zjtu.cn

教学科
研

考古学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

地理学、生态学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

草学、风景园林
、风景园林学

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

世界史 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

民族社会学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

中国语言文学 3 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

动力工程及工程
热物理

9

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

电气工程、控制
科学与工程

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

先进制造 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

材料科学与工程

4

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

化学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

物理学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

机械工程

2

博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

电气工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

交通运输工程 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

数学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科
研

计算机科学与技
术

3 博士 兰州 √ 2023.12

科研 化学

4

博士 兰州 √ 2023.12

科研
机械制造及其自
动化

博士 兰州 √ 2023.12

科研

无线电物理、 电
气工程、 电子科
学与技术、生物
医学工程

博士 兰州 √ 2023.12

科研
控制科学与工程
、计算机科学与
技术

博士 兰州 √ 2023.12

科研 道路与铁道工程 博士 兰州 √ 2023.12

科研
载运工具运用工
程

博士 兰州 √ 2023.12

科研 制冷及低温工程 博士 兰州 √ 2023.12

科研 化工过程机械 博士 兰州 √ 2023.12

科研 建筑学 博士 兰州 √ 2023.12

科研 测绘科学与技术 博士 兰州 √ 2023.12

科研 结构工程 博士 兰州 √ 2023.12

科研 艺术学 博士 兰州 √ 2023.12

科研 历史学 博士 兰州 √ 2023.12

科研
高分子化学与物
理

博士 兰州 √ 2023.12

科研 物理化学 博士 兰州 √ 2023.12

教学科研
土木工程（一级
学科）

3

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31



教学科研土地资源管理
3

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
测绘科学与技术
（一级学科）

博士研究生
大地测量学与测量工程、摄像测量与遥感、地图制
图学与地理信息工程、地理国情监测方向

兰州 √ 2023.10.31

教学科研
应用经济学（一
级学科）

2

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研会计学 博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
公共管理（一级
学科）

2

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
工商管理（一级
学科）

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
地图学与地理信
息系统

1 博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
机械工程（一级
学科）

3

博士研究生
自动化、计算机控制、机械电子、测控、车辆工程
方向

兰州 √ 2023.10.31

教学科研
控制理论与控制
工程

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
材料科学与工程
（一级学科）

博士研究生 从事焊接或具有焊接背景（非材料类） 兰州 √ 2023.10.31

教学科研油气田开发工程

2

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研油气储运工程 博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
数学（一级学
科）

3

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
软件工程（一级
学科）

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
计算机科学与技
术（一级学科）

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
信息与通信工程
（一级学科）

2

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研无线电物理 博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
化学工程与技术
（一级学科）

2 博士研究生 本科专业为化学工程与工艺或化工相关专业 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
中国语言文学
（一级学科）

2

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
中国史（一级学
科）

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研英语语言文学

3

博士研究生 专四、专八，本硕博专业须相关 兰州 √ 2023.10.31

教学科研法语语言文学 博士研究生 专四、专八，本硕博专业须相关 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
外国语言学及应
用语言学

博士研究生 专四、专八，本硕博专业须相关 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
教育学（一级学
科）

2

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
心理学（一级学
科）

博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研新闻学 1 博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
音乐与舞蹈学
（一级学科）

1 博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
设计学（一级学
科）

2 博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
体育学（一级学
科）

2 博士研究生 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
环境科学与工程
（一级学科）

1 博士研究生 兰州 √ 2023.11.30

教学科研
水土保持与荒漠
化防治学（一级
学科）

1 博士研究生 兰州 √ 2023.11.30

教学科研流体力学 1 博士研究生 兰州 √ 2023.11.30

教学科研油气井工程 1 博士研究生 兰州 √ 2023.11.30

教学科研
化学（一级学
科）

2 博士研究生 本科专业必须为化学工程与工艺。 兰州 √ 2023.11.30

教学科研
新闻传播学（一
级学科）

1 博士研究生 兰州 √ 2023.11.30



教学科研
艺术学（一级学
科）

1 博士研究生 兰州 √ 2023.11.30

教学科研戏剧与影视 1 博士研究生 兰州 √ 2023.11.30

教学科研
机械工程（一级
学科）

1 硕士研究生 “双一流”建设高校 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
控制理论与控制
工程

3 硕士研究生 “双一流”建设高校 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
软件工程（一级
学科）

1 硕士研究生 “双一流”建设高校 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
计算机科学与技
术
（一级学科）

2 硕士研究生 “双一流”建设高校 兰州 √ 2023.10.31

教学科研
电子科学与技术
（一级学科）

1 硕士研究生 “双一流”建设高校 兰州 √ 2023.10.31

教学科研学前教育学 3 硕士研究生 “双一流”建设高校 兰州 √ 2023.10.31

8
天水师范
学院

省属事
业单位
（高等
学校）

天水师范学院始建于1959年，2000年由天水师范高等专科学校升格为天水师范
学院，2013年开始教育硕士研究生培养工作，2015年被甘肃省列为首批转型发
展试点院校，2018年被国务院学位办列为硕士学位授予单位，2022年被确定为
博士学位授予立项建设单位和教育部师范教育协同提质计划重点支持院校，
2023年1月天水师范学院更名大学列入甘肃省“十四五”高等学校设置规划。
学校现有中国史、生态学2个甘肃省一流特色学科，有中国语言文学、中国史
、生态学、电子科学与技术、化学、教育学和数学等8个省级重点学科；有中
国语言文学、化学等3个硕士学位授权一级学科；有教育硕士、电子信息硕士
、机械硕士、体育硕士、生物与医药硕士、文物与博物馆硕士等6个专业硕士
学位授权点；有60个本科专业（其中国家级一流专业5个，国家级特色专业
2个，省级一流本科专业20个，省级特色专业11个）

网站链接：http://www.tsnu.edu.cn/

微信公众号： tsnu1959

教学科
研

中国语言文学 3 硕士研究生

1.按期取得学历学位；
2.考生硕士毕业院校须为国家“双一流”建设高
校，其中，工商管理可放宽至财经类专业院校，体
育学可放宽至体育类专业院校，音乐与舞蹈学可放
宽至音乐类专业院校。

1.事业单位编制；2.享受事业单位
工资福利待遇。

天水 √

常年招聘 孟七应
人事处副
处长、人
才办主任

0938-8363713
E-mail：

rsczp@tsnu.edu
.cn 

教学科
研

工商管理 3 硕士研究生 天水 √

教学科
研

教育学 3 硕士研究生 天水 √

教学科
研

体育学 3 硕士研究生 天水 √

教学科
研

考古学 3 硕士研究生 天水 √

教学科
研

测绘科学与技术 3 硕士研究生 天水 √

教学科
研

电子科学与技术 3 硕士研究生 天水 √

教学科
研

机械工程 3 硕士研究生 天水 √

教学科
研

计算机科学与技
术

3 硕士研究生 天水 √

教学科
研

土木工程 3 硕士研究生 天水 √

教学科
研

生物医药工程 3 硕士研究生 天水 √

教学科
研

集成电路科学与
工程

3 硕士研究生 天水 √

教学科
研

设计学 3 硕士研究生 天水 √

教学科
研

音乐与舞蹈学 3 硕士研究生 天水 √

教学科
研

哲学类 5 博士或副高级及以上

1.博士研究生正常毕业取得相应学历学位；2.副高
级及以上职称人员原则上须取得硕士学位。

1.未享受周转住房的，发放租房补
贴，并有资格选购新建教师公寓；
2.人事关系转入我校者，按照规定
办理正式编制；
3.博士研究生按照现行甘肃省相关
政策可直定副高级职称；
4.按照实际聘用岗位享受校内岗位
津贴，并为具有博士学位教师每月
发放1000元博士津贴；
5.按照学校规定解决家属工作及子
女入学入园。
6.符合条件的引进人才办理“陇原
人才服务卡”，并享受医疗、旅游
、减税等一系列优惠政策。

天水 √

常年招聘 孟七应
人事处副
处长、人
才办主任

0938-8363713
E-mail：

rsczp@tsnu.edu
.cn 

教学科
研

经济学类 5 博士或副高级及以上 天水 √

教学科
研

法学类 5 博士或副高级及以上 天水 √

教学科
研

教育学类 5 博士或副高级及以上 天水 √

教学科
研

文学类 5 博士或副高级及以上 天水 √

教学科
研

历史学类 5 博士或副高级及以上 天水 √

教学科
研

工学类 5 博士或副高级及以上 天水 √

教学科
研

理学类 5 博士或副高级及以上 天水 √

教学科
研

管理学类 5 博士或副高级及以上 天水 √

教学科
研

艺术学类 5 博士或副高级及以上 天水 √

教学科
研

医学类 5 博士或副高级及以上 天水 √



9
甘肃政法
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃政法大学是一所以法学学科为特色和优势，兼有管理学、工学、文学、经
济学、艺术学等学科的甘肃省省属的政法类普通本科院校，是全国最早建立的
省属本科政法院校。学校是国家首批卓越法律人才教育培养基地院校、全国第
二批高校实践育人创新创业教育基地和全国政法院校“立格联盟”成员，正致
力于建设“一带一路”沿线国家一流大学。

网站链接：https://www.gsupl.edu.cn/index.htm
微信公众号：甘肃政法大学

专业技
术岗

法学（一级学
科）、国际法学
、国家安全学、 
情报学、法学 
(刑罚
执行方向) 、应
用心理学、计算
机科学与技术 ( 
一级学科) 、信
息与通信工程 ( 
一级学科)、经济
学类、 管理学类
、政治学 ( 一级
学科) 、社会学 
( 一级学科)、计
算机科学与技术 
( 一级学科) 、
信息与通信工程 
( 一级学科) 、 
软件工程 ( 一级
学科) 、物理学 
( 一级学科) 、 
控制科学与工程 
( 一级学科) 、 
电子科学与技术 
( 一级学科)外国
语言文学 ( 一级
学科)、设计学

24 博士研究生

1.具有中华人民共和国国籍，享有公民的基本政治
权利，遵纪守法，品行良好，身心健康。
2.往届毕业生年龄为1983年1月1日以后出生，个别
条件突出的人员可适度放宽年龄限制。2023年应届
毕业生不受年龄限制。
3.具备岗位要求的其他条件。

1.学校为不同引进层次人才按照已
取得业绩成果，提供相应岗位津贴
或安家补贴，以及住房待遇。
2.进入学校事业编制，享受国家规
定的工资福利待遇及学校校内绩效
工资、福利。
3.提供科研启动费10万元。
4.博士研究生从事专业技术工作满
2年（获得博士学位前专业技术工
作年限折半计算），符合学校相应
职称条件的可申请定职副高级职称
。
5.符合办理“陇原人才服务卡”人
员，《甘肃省“陇原人才服务卡”
制度实施办法》中规定的20万元安
家补贴按省财政实际拨款全额发放
本人，并享受相关待遇。
6.引进的高层次人才来校报到后，
凭票据报销一次往返交通费、住宿
费和体检费。

兰州 √ 2023年全年 巩海平
人事处处

长
13321211756

563938952@qq.c
om

10 河西学院

省属事
业单位
（高等
学校）

河西学院是甘肃省属普通本科院校，位于丝绸之路黄金段、河西走廊中部的国
家级历史文化名城张掖市，是兰州至乌鲁木齐近2000公里区域内唯一一所综合
性普通本科院校、硕士授权单位，是教育部确定的复旦大学对口支援西部高校
、教育部师范教育协同提质计划重点支持院校，教育部卓越农林人才教育培养
计划改革试点院校，全国民族团结进步示范单位，全国精神文明建设先进单位
。附属医院是三级甲等医院、国家首批临床教学培训示范中心、国家级住院医
师规范化培训基地。

网站链接：www.hxu.edu.cn/

微信公众号：河西学院在线

专业技
术

哲学、应用伦理
、政治学、社会
学

2 博士研究生
1.研究方向系学校学科建设所需；
2.自然科学类博士以第一完成人在中国科学院界定
的JCR-SCI分区Ⅳ区期刊发表本领域学术论文1篇以
上，人文社会科学类博士以第一完成人被CSSCI全文
收录不1篇以上；
3.以排名第一身份获得本学科方向授权国家发明专
利1项，或实用新型专利授权、计算机软件著作权登
记等2项。

1.录用者进入事业编制，享受甘肃
省事业单位工资福利和校内绩效；
2.按甘肃省和学校有关规定评聘专
业技术职务并享受相关待遇；
3.提供低于市场价的房源并发放安
家补贴和科研启动金；
4.酌情解决配偶工作；
5.符合陇原人才服务卡者享受一系
列优惠政策。

张掖
√

王泉文 无 18193632055
282479144@qq.c

om

专业技
术

法学、法律、社
会工作、知识产
权、国际事务

3 博士研究生 √

专业技
术

化学、化学工程
与技术、材料与
化工

2 博士研究生 √

专业技
术

理论经济学、应
用经济学、金融
、应用统计、税
务、国际商务、

3 博士研究生 √

专业技
术

教育学、心理学
、教育

4 博士研究生 √

专业技
术

临床医学 3 博士研究生 √

专业技
术

考古学、中国史
、世界史、博物
馆、旅游管理、
文物

3 博士研究生 √

专业技
术

美术与书法、设
计、设计学、艺
术学

2 博士研究生 √

专业技
术

农业工程、作物
学、园艺学、农
业资源与环境、
植物保护、草学
、环境科学与工
程、资源与环境
、生态学

2 博士研究生 √

专业技
术

食品科学与工程
、生物与医药、
生物工程

2 博士研究生 √

专业技
术

数学、计算机科
学与技术

3 博士研究生 √

专业技
术

力学、建筑学、
土木工程、水利
工程、测绘科学
与技术、农业工
程、管理科学与
工程类

3 博士研究生 √

专业技
术

体育学、体育 3 博士研究生 √

专业技
术

外国语言文学、
翻译

3 博士研究生 √

专业技
术

物理学、系统科
学、科学技术史
、力学、机械工
程、光学工程、
仪器科学与技术
、材料科学与工
程、冶金工程、
动力工程及工程
热物理、电气工
程、集成电路科
学与工程、电子
科学与技术、能
源动力、机械

4 博士研究生 √

专业技
术

中国语言文学、
国际中文教育

3 博士研究生 √

mailto:282479144@qq.com
mailto:563938952@qq.com


10 河西学院

省属事
业单位
（高等
学校）

河西学院是甘肃省属普通本科院校，位于丝绸之路黄金段、河西走廊中部的国
家级历史文化名城张掖市，是兰州至乌鲁木齐近2000公里区域内唯一一所综合
性普通本科院校、硕士授权单位，是教育部确定的复旦大学对口支援西部高校
、教育部师范教育协同提质计划重点支持院校，教育部卓越农林人才教育培养
计划改革试点院校，全国民族团结进步示范单位，全国精神文明建设先进单位
。附属医院是三级甲等医院、国家首批临床教学培训示范中心、国家级住院医
师规范化培训基地。

网站链接：www.hxu.edu.cn/

微信公众号：河西学院在线

专业技
术

新闻传播学、新
闻与传播、信息
与通信工程、计
算机科学与技术
、软件工程、网
络空间安全、智
能科学与技术、
电子信息

4 博士研究生 √

王泉文 无 18193632055
282479144@qq.c

om

专业技
术

基础医学、公共
卫生与预防医学
、中医学、中西
医结合、公共卫
生、医学技术

5 博士研究生 √

专业技
术

音乐、舞蹈、戏
剧与影视、戏曲
与曲艺

3 博士研究生 √

专业技
术

护理学、护理 3 博士研究生 √

专业技
术

基础医学、临床
医学、公共卫生
与预防医学、医
学技术一级学科
所属各专业

10 博士研究生 √

11 陇东学院

省属事
业单位
（高等
学校）

陇东学院是一所全日制综合性省属普通本科院校，地处甘肃省庆阳市，前身是
1978年经国务院批准成立的庆阳师范高等专科学校，2001年庆阳地区农业科学
研究所和庆阳地区农业学校整体并入，2003年经教育部批准成立陇东学院。
2012年庆阳卫校整体并入。2015年被甘肃省列为首批转型发展试点院校，2017
年被甘肃省学位委员会确定为硕士学位立项建设单位。2022年被教育部列为华
东理工大学、陕西师范大学对口支援学校。学校实行省地共建、以省为主的办
学体制。
    学校扎根高天厚土的陇东黄土大塬，浸润“岐黄故里、周祖之乡”厚重的
历史文化，传承弘扬南梁精神，致力于培养具有“人文情怀、科学素养、工匠
精神”的应用型人才，学校先后为社会培养各类应用型人才11万余人。先后获
“全国服务三农金桥奖”“全国绿化模范单位”“全国高校优秀校园文化活动
成果奖”，被省委、省政府授予“省级文明校园”称号，“陇东大讲堂”荣获
“全省宣传思想文化工作创新奖”，大学生暑期“三下乡”活动多次受到教育
部、团中央表彰奖励。
    
网站链接：https://www.ldxy.edu.cn/                                        
微信公众号：陇东学院

教学科
研岗

计算机科学与技
术、
信息与通信工程

4 博士研究生

1.具有中华人民共和国国籍，享有公民的基本政治
权利；遵守宪法和法律，品行良好。
2.具有博士研究生学历、学位和相应的专业知识、
业务能力；适应岗位要求的身体条件。
3.应聘人员毕业证上标注的学历及专业（专业方
向）应当与招聘岗位要求的学历及专业（专业方
向）一致。
4.2023年12月31日前毕业的博士研究生或出站的博
士后。
5.具备岗位要求的其他条件。
6.年龄为1987年9月1日以后出生，具有博士后经历
和相关工作经验者可适当放宽至1983年9月1日以后
出生。

引进待遇
(一)工资福利。享受事业单位正常
工资待遇、校内绩效及学校福利。
（二)住房。提供100平米左右新建
教师公寓房源1套。
(三)安家补贴。1.在读期间参与国
家级项目并已完成，或主持省级及
以上项目并已结项，或第一作者
（或第一通讯作者）发表核心文章
（具体参照标准为《陇东学院科研
奖励办法》）4篇及以上者，安家
补贴按照①类60万元执行。
2.优秀博士研究生按照②类50万元
执行。
注：安家补贴含甘肃省《“陇原人
才服务卡”制度实施办法》住房补
贴20万元，安家补贴为税后一次性
发放。
（四）科研启动费。其中：①类20
万，②类15万。
（五）低职高聘。上岗后3年内，
按照我校相关规定享受校内低职高
聘待遇，即发放引进人才已有职称
资格所对应高一级专业技术岗位的
相应待遇。中级职称及以下者，按
照专业技术七级标准兑现；具有副
高级职称者，按照专业技术四级标
准兑现；具有正高级职称者，按照
专业技术三级标准兑现。3年后不
再低职高聘。
（六）根据甘肃省《“陇原人才服
务卡”制度实施办法》引进高层次
人才政策，在户籍办理、出入境和
居留服务、社保医保办理、税收政
策、安家补贴、子女入学、配偶安
置、就医保障、免收景点门票、机
场服务、金融服务、大型科研仪器
开放共享等方面享受优质待遇与服
务。
    为进一步加大高层次人才的引
进力度，我校对确有意愿来校工作
的优秀博士研究生可申请“一事一
议、一人一策”的引进政策。

庆阳 √
长期
有效

王璇
人事处人
事科科长

0934-8658685
renshike8658
630@163.com

教学科
研岗

电气工程 4 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

机械工程 4 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

土木工程 4 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

动力工程及热能
工程

4 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

医学 4 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

教育学、心理学 4 博士研究生
引进待遇
(一)工资福利。享受事业单位正常
工资待遇、校内绩效及学校福利。
（二)住房。提供100平米左右新建
教师公寓房源1套。
(三)安家补贴。1.在读期间参与国
家级项目并已完成，或主持省级及
以上项目并已结项，或第一作者
（或第一通讯作者）发表核心文章
（具体参照标准为《陇东学院科研
奖励办法》）4篇及以上者，安家
补贴按照③类45万元执行；
2.优秀博士研究生按照④类40万元
执行。
注：安家补贴含甘肃省《“陇原人
才服务卡”制度实施办法》住房补
贴20万元，安家补贴为税后一次性
发放。
（四）科研启动费。其中：①类20
万，②类15万。
（五）低职高聘。上岗后3年内，
按照我校相关规定享受校内低职高
聘待遇，即发放引进人才已有职称
资格所对应高一级专业技术岗位的
相应待遇。中级职称及以下者，按
照专业技术七级标准兑现；具有副
高级职称者，按照专业技术四级标
准兑现；具有正高级职称者，按照
专业技术三级标准兑现。3年后不
再低职高聘。
（六）根据甘肃省《“陇原人才服
务卡”制度实施办法》引进高层次
人才政策，在户籍办理、出入境和
居留服务、社保医保办理、税收政
策、安家补贴、子女入学、配偶安
置、就医保障、免收景点门票、机
场服务、金融服务、大型科研仪器
开放共享等方面享受优质待遇与服
务。
    为进一步加大高层次人才的引
进力度，我校对确有意愿来校工作
的优秀博士研究生可申请“一事一
议、一人一策”的引进政策。

庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

法学（法学理
论）

2 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

经济、管理 2 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

数学 2 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

英语语言文学 2 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

体育 2 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

美术 2 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

音乐 2 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

地理学、城乡规
划

2 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

矿业工程、
安全科学与工程

2 博士研究生 庆阳 √
长期
有效



11 陇东学院

省属事
业单位
（高等
学校）

陇东学院是一所全日制综合性省属普通本科院校，地处甘肃省庆阳市，前身是
1978年经国务院批准成立的庆阳师范高等专科学校，2001年庆阳地区农业科学
研究所和庆阳地区农业学校整体并入，2003年经教育部批准成立陇东学院。
2012年庆阳卫校整体并入。2015年被甘肃省列为首批转型发展试点院校，2017
年被甘肃省学位委员会确定为硕士学位立项建设单位。2022年被教育部列为华
东理工大学、陕西师范大学对口支援学校。学校实行省地共建、以省为主的办
学体制。
    学校扎根高天厚土的陇东黄土大塬，浸润“岐黄故里、周祖之乡”厚重的
历史文化，传承弘扬南梁精神，致力于培养具有“人文情怀、科学素养、工匠
精神”的应用型人才，学校先后为社会培养各类应用型人才11万余人。先后获
“全国服务三农金桥奖”“全国绿化模范单位”“全国高校优秀校园文化活动
成果奖”，被省委、省政府授予“省级文明校园”称号，“陇东大讲堂”荣获
“全省宣传思想文化工作创新奖”，大学生暑期“三下乡”活动多次受到教育
部、团中央表彰奖励。
    
网站链接：https://www.ldxy.edu.cn/                                        
微信公众号：陇东学院

教学科
研岗

石油与天然气工
程

2 博士研究生

1.具有中华人民共和国国籍，享有公民的基本政治
权利；遵守宪法和法律，品行良好。
2.具有博士研究生学历、学位和相应的专业知识、
业务能力；适应岗位要求的身体条件。
3.应聘人员毕业证上标注的学历及专业（专业方
向）应当与招聘岗位要求的学历及专业（专业方
向）一致。
4.2023年12月31日前毕业的博士研究生或出站的博
士后。
5.具备岗位要求的其他条件。
6.年龄为1987年9月1日以后出生，具有博士后经历
和相关工作经验者可适当放宽至1983年9月1日以后
出生。

引进待遇
(一)工资福利。享受事业单位正常
工资待遇、校内绩效及学校福利。
（二)住房。提供100平米左右新建
教师公寓房源1套。
(三)安家补贴。1.在读期间参与国
家级项目并已完成，或主持省级及
以上项目并已结项，或第一作者
（或第一通讯作者）发表核心文章
（具体参照标准为《陇东学院科研
奖励办法》）4篇及以上者，安家
补贴按照③类45万元执行；
2.优秀博士研究生按照④类40万元
执行。
注：安家补贴含甘肃省《“陇原人
才服务卡”制度实施办法》住房补
贴20万元，安家补贴为税后一次性
发放。
（四）科研启动费。其中：①类20
万，②类15万。
（五）低职高聘。上岗后3年内，
按照我校相关规定享受校内低职高
聘待遇，即发放引进人才已有职称
资格所对应高一级专业技术岗位的
相应待遇。中级职称及以下者，按
照专业技术七级标准兑现；具有副
高级职称者，按照专业技术四级标
准兑现；具有正高级职称者，按照
专业技术三级标准兑现。3年后不
再低职高聘。
（六）根据甘肃省《“陇原人才服
务卡”制度实施办法》引进高层次
人才政策，在户籍办理、出入境和
居留服务、社保医保办理、税收政
策、安家补贴、子女入学、配偶安
置、就医保障、免收景点门票、机
场服务、金融服务、大型科研仪器
开放共享等方面享受优质待遇与服
务。
    为进一步加大高层次人才的引
进力度，我校对确有意愿来校工作
的优秀博士研究生可申请“一事一
议、一人一策”的引进政策。

庆阳 √
长期
有效

王璇
人事处人
事科科长

0934-8658685
renshike8658
630@163.com

教学科
研岗

中国语言文学 2 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

教学科
研岗

历史学 2 博士研究生 庆阳 √
长期
有效

12
甘肃民族
师范学院

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃民族师范学院地处甘、青、川三省交界地。1984年成立合作民族师范高等
专科学校，2009年改建为甘肃民族师范学院，是甘肃省属高校唯一一所民族师
范院校。2013年确定为国家民委与甘肃省人民政府共建单位。经过近40年的办
学发展，学校涵盖教育学、理学、文学、法学、历史学、艺术学等10个学科门
类。学校设有16个教学院系（部），58个本科专业及方向，建有14个特色研究
机构。学校为硕士学位授予立项建设单位。学校现有教职工701人，其中专任
教师520人，副高以上职称教师242人，占专任教师48%，硕士研究生以上学历
教师占70%。学校现有各类普通在校学生12000人，由汉族、藏族、回族、裕固
族、保安族、东乡族等26个民族组成，其中少数民族学生占68%。“十三五”
以来，学校科研成果丰硕。获批国家社科基金项目8项、国家自然基金项目2项
、教育部人文社科青年项目1项。先后获国家民委人文社会科学优秀成果奖6项
、甘肃省哲学社会科学优秀成果奖9项、国家民委教学成果奖4项。学校被甘肃
省委、省政府授予“省级文明校园”“精神文明建设先进单位”“民族团结进
步模范集体”等荣誉称号，为“全省民族团结进步示范单位”“省级语言文字
推广基地”“甘肃省红色基因传承示范校”。

网站链接：http://www.gnun.edu.cn/
微信公众号：甘肃民族师范学院

教学科
研岗

计算机科学与技
术(一级学科)

2 博士/硕士
具备从事高校教师教学科研工作能力（硕士要求院
校或学科范围为“双一流”建设高校优先，可放宽
至省级一流学科）

博士研究生待遇：1.进入学校事业
编制。2.工资福利。到校工作即日
起按副教授职称享受校内绩效工
资，工资、福利待遇按国家规定标
准执行。
3.住房。免费提供住房1套，若学
校暂不能提供的，过渡期内依照当
地市场价支付房租补贴。
4.安家费。紧缺专业提供安家费50
万元，非紧缺专业安家费30万元。
另根据甘肃省《“陇原人才服务卡
”制度实施办法》，经省委人才办
认定并颁发“陇原人才服务卡”的
人员，还可享受甘肃省发放的20万
元高层次人才补贴。
5.科研启动经费。紧缺专业理工科
30万元，人文社科类20万元，非紧
缺专业理工科20万元，人文社科类
10万元，依托科研项目进行管理。

合作
市

√ 长期

桑杰草
人事处师
资科科员

0941-8252948
790653394@qq.c

om

教学科
研岗

软件工程 2 博士/硕士
具备从事高校教师教学科研工作能力（硕士要求院
校或学科范围为“双一流”建设高校优先，可放宽
至省级一流学科）

合作
市

√ 长期

教学科
研岗

基础数学 1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

课程与教学论
（数学方向教学
论）

1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

应用数学 1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

民俗学 1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

比较文学与世界
文学

1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

中国现当代文学 1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

语言学及应用语
言学

1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

社会学(一级学
科)

1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

 应用经济学(一
级学科) 1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力

合作
市

√ 长期

教学科
研岗

 工商管理(一级
学科)

1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

 法学(一级学科) 1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

电气工程(一级学
科)

1 博士/硕士
具备从事高校教师教学科研工作能力（硕士要求院
校或学科范围为“双一流”建设高校优先，可放宽
至省级一流学科）

合作
市

√ 长期

教学科
研岗

水利工程(一级学
科)

1 博士/硕士
具备从事高校教师教学科研工作能力（硕士要求院
校或学科范围为“双一流”建设高校优先，可放宽
至省级一流学科）

合作
市

√ 长期

教学科
研岗

物理学(一级学
科)

1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

思想政治教育 2 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

教育学(一级学
科)

2 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

心理学(一级学
科)

1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

艺术学(一级学
科)

1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

设计学 1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

俄语语言文学
/翻译学

1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

英语语言文学
/外国语言学及应
用语言学/翻译学

2 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

地理学(一级学
科)

2 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

兽医学（一级学
科）
/兽医专博

2 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

mailto:790653394@qq.com
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甘肃民族
师范学院

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃民族师范学院地处甘、青、川三省交界地。1984年成立合作民族师范高等
专科学校，2009年改建为甘肃民族师范学院，是甘肃省属高校唯一一所民族师
范院校。2013年确定为国家民委与甘肃省人民政府共建单位。经过近40年的办
学发展，学校涵盖教育学、理学、文学、法学、历史学、艺术学等10个学科门
类。学校设有16个教学院系（部），58个本科专业及方向，建有14个特色研究
机构。学校为硕士学位授予立项建设单位。学校现有教职工701人，其中专任
教师520人，副高以上职称教师242人，占专任教师48%，硕士研究生以上学历
教师占70%。学校现有各类普通在校学生12000人，由汉族、藏族、回族、裕固
族、保安族、东乡族等26个民族组成，其中少数民族学生占68%。“十三五”
以来，学校科研成果丰硕。获批国家社科基金项目8项、国家自然基金项目2项
、教育部人文社科青年项目1项。先后获国家民委人文社会科学优秀成果奖6项
、甘肃省哲学社会科学优秀成果奖9项、国家民委教学成果奖4项。学校被甘肃
省委、省政府授予“省级文明校园”“精神文明建设先进单位”“民族团结进
步模范集体”等荣誉称号，为“全省民族团结进步示范单位”“省级语言文字
推广基地”“甘肃省红色基因传承示范校”。

网站链接：http://www.gnun.edu.cn/
微信公众号：甘肃民族师范学院

教学科
研岗

食品科学与工程
/生物医学工程 2 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力

博士研究生待遇：1.进入学校事业
编制。2.工资福利。到校工作即日
起按副教授职称享受校内绩效工
资，工资、福利待遇按国家规定标
准执行。
3.住房。免费提供住房1套，若学
校暂不能提供的，过渡期内依照当
地市场价支付房租补贴。
4.安家费。紧缺专业提供安家费50
万元，非紧缺专业安家费30万元。
另根据甘肃省《“陇原人才服务卡
”制度实施办法》，经省委人才办
认定并颁发“陇原人才服务卡”的
人员，还可享受甘肃省发放的20万
元高层次人才补贴。
5.科研启动经费。紧缺专业理工科
30万元，人文社科类20万元，非紧
缺专业理工科20万元，人文社科类
10万元，依托科研项目进行管理。

合作
市

√ 长期

桑杰草
人事处师
资科科员

0941-8252948
790653394@qq.c

om

教学科
研岗

遗传学/发育生物
学/细胞生物学/
生物化学与分子
生物学

2 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

畜牧学（一级学
科）

2 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

化学（一级学
科）

1 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

教学科
研岗

体育人文社会学
/运动人体科学
/体育教育训练学
/民族传统体育学

2 博士 具备从事高校教师教学科研工作能力
合作
市

√ 长期

13
兰州工业
学院

省属事
业单位
（高等
学校）

兰州工业学院前身是由新西兰国际友人路易·艾黎于1942年创办的培黎工艺学
校，1958年改建为甘肃省机械制造学校，1962年与煤炭、电力、轻工、重工和
邮电5所中专合并组建为甘肃省工业学校，1974年更名为兰州工业学校。1989
年改建为兰州工业高等专科学校。2012年，经教育部和甘肃省人民政府批准，
改建为兰州工业学院。。学校现有兰州七里河校区、兰州新区校区两个校区，
占地面积1784.18亩，建筑面积82.48万平方米。

网站链接：www.lzit.edu.cn

微信公众号：兰州工业学院

教学人
员

电气工程（一级
学科）

5
硕士研究生

及以上

硕士研究生毕业院校须为国内“双一流”建设高校
。具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能
力、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

1.引进人才解决事业编制，依照学
校专业技术岗位设置与聘用管理有
关规定，确定并聘任其相应的专业
技术岗位等级，工资待遇按甘肃省
事业单位工资规定执行。

2.博士研究生根据学科类别、毕业
院校和已取得业绩成果，提供安家
费及科研启动金50—70万元（含《
甘肃省“陇原人才服务卡”制度实
施办法》（省委人才小组发〔2020
〕5号）第十条“安家补贴”省财
政补贴部分）。

3.引进的博士研究生进校后参照副
教授津贴一档标准享受校内津贴，
从事本专业技术工作满2年，符合
条件的定职副教授专业技术职务。

兰州
新区

√ √ 2024.12

杨天成
人事科科

长
0931-2867559

jsgzb@lzit.edu
.cn

教学人
员

信息与通信工程
（一级学科）

5
硕士研究生

及以上

硕士研究生毕业院校须为国内“双一流”建设高校
。具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能
力、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ √ 2024.12

教学人
员

机械工程（一级
学科）

5
硕士研究生

及以上

硕士研究生毕业院校须为国内“双一流”建设高校
。具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能
力、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ √ 2024.12

教学人
员

力学 1 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ √ 2024.12

教学人
员

控制科学与工程
（一级学科）

5 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ √ 2024.12

教学人
员

计算机科学与技
术（一级学科）

2 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ √ 2024.12

教学人
员

土木工程（一级
学科）

5 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ 2024.12

教学人
员

电子科学与技术
（一级学科）

1 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ 2024.12

教学人
员

数学(一级学科） 2 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ 2024.12

教学人
员

物理学(一级学
科）

1 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ 2024.12

教学人
员

材料加工工程 2 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ 2024.12

教学人
员

材料物理化学 2 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ 2024.12

教学人
员

工商管理（一级
学科）

1 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ 2024.12

教学人
员

管理科学与工程
（一级学科）

1 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ 2024.12

教学人
员

应用经济学（一
级学科）

1 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ 2024.12

教学人
员

英语语言文学 2 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ 2024.12

教学人
员

设计学（一级学
科）

1 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ √ 2024.12

教学人
员

体育学（一级学
科）

1 博士研究生
具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能力
、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

兰州
新区

√ 2024.12

14
兰州文理
学院

省属事
业单位
（高等
学校）

兰州文理学院是2013年经教育部批准设立的普通本科院校。其前身是1950年创
立的甘肃教育学院和1985年创办的甘肃联合大学，2011年甘肃省艺术学校并入
。学校是甘肃省首批转型发展试点院校，教育部对口支援西部地区高等学校计
划高校，文旅部非遗传承人群研修基地，首届“甘肃省文明校园”。
网站链接：https://www.luas.edu.cn/main.htm
微信公众号：兰州文理学院

专任教
师

一级学科：计算
机科学与技术、
信息与通信工程
、电子科学与技
术、数学。
二级学科：设计
艺术学、戏剧戏
曲学、检测技术
与自动化装置、
模式识别与智能
系统

20 硕士研究生及以上 符合专任教师的任职要求 参照同类岗位人员发放待遇 兰州 √ 全年 张惠
人事处副

处长
15002636506

562488043@qq.c
om

甘肃医学
院

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃医学院是省属全日制普通高等医学院校，坐落于道源圣地崆峒山脚下、丝
绸之路经济带重要节点城市、世界针灸医学鼻祖皇甫谧故里——甘肃省平凉市
。学校的前身是1958年成立的甘肃省平凉卫生学校，2003年更名为平凉医学高
等专科学校，2015年4月更名为甘肃医学院，实行省市共建、以省为主的管理
体制，是甘肃省唯一独立设置的西医本科院校。学院占地面积945亩，校舍建
筑面积23.37万平方米，教学科研仪器设备总值1.0024亿元，图书馆藏书96.58
万册，电子图书总量25.21万种。面向全国20个省（市、自治区）招生，在校
全日制学生9558人，其中本科生8504人。现有教职医护员工1947人（含直属附
属医院），其中高级职称271人，具有博士、硕士学位教师180人，享受国务院
政府特殊津贴专家、省级骨干人才、省级教学名师、甘肃省优秀青年文化人才
、省级园丁奖获得者等18人。

网站链接：https://www.gsmc.edu.cn/xxgkjj/xyjj.htm

微信公众号：甘肃医学院

专业技
术

临床医学 3 博士研究生

专业能力突出，具有较强的教学能力，具备一定的
科学研究能力和潜力。

1.安家费
第一层次：100—200万元
第二层次：60万元
第三层次：50万元
第四层次：40万元
第五层次：20万元
2.科研资助经费 
第一层次：50—100万元
第二层次：40万元
第三层次：30万元
第四层次：20万元
第五层次：10万元
3.职称待遇
实施低职高聘，未取得副高级职称
的博士研究生按照现行甘肃省相关
政策可直定副高级职称，在取得副
高级职称之前，全职工作后享受院
内副高级职称相应待遇；已取得副
高级职称的博士研究生，经考核业
务上达到教授学术水平的，在取得
教授职称前，院内享受教授待遇。
4.人事关系转入我校者，按照规定
办理正式编制；
5.按照学校规定解决家属工作及子
女入学入园；
6.符合甘肃省《“陇原人才服务卡
”制度实施办法》引进高层次人才
政策，在户籍办理、出入境和居留
服务、社保办理、税收减免、安家
补贴、子女入学、配偶安置、就医
保障、免费旅游等方面享受优质待
遇与服务。

平凉 √ 2023.12.31

周思洋

党委组织
部（人事
处）副部

长

0933-8612355
gsyxyrsc@163.c

om

专业技
术

基础医学 3 博士研究生 平凉 √ 2023.12.31

专业技
术

公共卫生与预防
医学

1 博士研究生 平凉 √ 2023.12.31
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甘肃医学
院

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃医学院是省属全日制普通高等医学院校，坐落于道源圣地崆峒山脚下、丝
绸之路经济带重要节点城市、世界针灸医学鼻祖皇甫谧故里——甘肃省平凉市
。学校的前身是1958年成立的甘肃省平凉卫生学校，2003年更名为平凉医学高
等专科学校，2015年4月更名为甘肃医学院，实行省市共建、以省为主的管理
体制，是甘肃省唯一独立设置的西医本科院校。学院占地面积945亩，校舍建
筑面积23.37万平方米，教学科研仪器设备总值1.0024亿元，图书馆藏书96.58
万册，电子图书总量25.21万种。面向全国20个省（市、自治区）招生，在校
全日制学生9558人，其中本科生8504人。现有教职医护员工1947人（含直属附
属医院），其中高级职称271人，具有博士、硕士学位教师180人，享受国务院
政府特殊津贴专家、省级骨干人才、省级教学名师、甘肃省优秀青年文化人才
、省级园丁奖获得者等18人。

网站链接：https://www.gsmc.edu.cn/xxgkjj/xyjj.htm

微信公众号：甘肃医学院

专业技
术

康复医学与理疗
学

1 博士研究生

专业能力突出，具有较强的教学能力，具备一定的
科学研究能力和潜力。

1.安家费
第一层次：100—200万元
第二层次：60万元
第三层次：50万元
第四层次：40万元
第五层次：20万元
2.科研资助经费 
第一层次：50—100万元
第二层次：40万元
第三层次：30万元
第四层次：20万元
第五层次：10万元
3.职称待遇
实施低职高聘，未取得副高级职称
的博士研究生按照现行甘肃省相关
政策可直定副高级职称，在取得副
高级职称之前，全职工作后享受院
内副高级职称相应待遇；已取得副
高级职称的博士研究生，经考核业
务上达到教授学术水平的，在取得
教授职称前，院内享受教授待遇。
4.人事关系转入我校者，按照规定
办理正式编制；
5.按照学校规定解决家属工作及子
女入学入园；
6.符合甘肃省《“陇原人才服务卡
”制度实施办法》引进高层次人才
政策，在户籍办理、出入境和居留
服务、社保办理、税收减免、安家
补贴、子女入学、配偶安置、就医
保障、免费旅游等方面享受优质待
遇与服务。

平凉 √ 2023.12.31

周思洋

党委组织
部（人事
处）副部

长

0933-8612355
gsyxyrsc@163.c

om

专业技
术

护理学 2 博士研究生 平凉 √ 2023.12.31

专业技
术

口腔医学 1 博士研究生 平凉 √ 2023.12.31

专业技
术

药学 1 博士研究生 平凉 √ 2023.12.31

专业技
术

中医学 1 博士研究生 平凉 √ 2023.12.31

专业技
术

中药学 1 博士研究生 平凉 √ 2023.12.31

专业技
术

医学技术 1 博士研究生 平凉 √ 2023.12.31

专业技
术

中西医结合 1 博士研究生 平凉 √ 2023.12.31

专业技
术

针灸推拿学 1 博士研究生 平凉 √ 2023.12.31

专业技
术

计算机科学与技
术

1 博士研究生 平凉 √ 2023.12.31

16
甘肃开放
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃开放大学前身是甘肃广播电视大学，成立于1979年1月，2020年12月经省
政府批准，更名为甘肃开放大学。学校办学体系覆盖全省城乡，现有1所省级
开放大学、17所市（州）及企业开放大学（分校），90所县级学院（学习中心
、工作站），全省办学体系教职工达3000余人。学校同时管理以高职教育为主
的兰州航空职业技术学院，和以中职（中专）教育为主的甘肃省广播电视中等
专业学校与甘肃信息工程技术中等专业学校，依托学校设有甘肃省终身教育学
分银行管理中心、甘肃省数字化学习资源中心、甘肃省社区教育指导服务中心
、甘肃干部网络学院。学校在兰州市城关区、安宁区和兰州新区有4个校区，
校园建筑面积超过100万平方米。
    学校现有开放教育本科专业36个，专科专业60个，成人教育本科专业
3个，专科专业41个，直属的兰州航空职业技术学院开设普通高职专业23个。
现有各类学历教育在校学生9.7万人，每年开展各类非学历培训20万人次以上
。成立43年来，学校累计培养本专科毕业生44万名，中职（中专）毕业生9.4
万名，开展非学历培训270多万人次，为全省经济社会发展做出了积极贡献。
网站链接：http://www.gsou.edu.cn/
微信公众号：甘肃开放大学

专职教
师

法学
（一级学科）

1
博士研究生或
硕士研究生

无

进入事业编制，除享受国家规定的
工资、福利待遇外，按聘任岗位享
受校内绩效工资。按照我校《高层
次人才引进实施办法》，为不同类
别高层次人才提供一次性工作生活
补贴和科研启动经费，具体事宜可
咨询我校工作人员。

兰州
市

√

自发布起至
2025年9月

30日

徐先良
人事处主

任
科员

0931-8725920
303672600@qq.c

om

专职教
师

中国近现代史基
本问题研究

1
博士研究生或
硕士研究生

无
兰州
市

√

专职教
师

水利水电工程 1
博士研究生或
硕士研究生

无
兰州
市

√

网络安
全管理

网络空间安全
（一级学科）

1
博士研究生或
硕士研究生

无
兰州
市

√

专业技
术人员

计算机科学与技
术
（一级学科）

1
博士研究生或
硕士研究生

无
兰州
市

√

专业技
术人员

航空宇航科学与
技术
（一级学科）

2 硕士研究生 无

进入事业编制，除享受国家规定的
工资、福利待遇外，按聘任岗位享
受校内绩效工资，具体事宜可咨询
我校工作人员。

兰州
市

√ 兰航职院

肖伟
人事处干

部
17352020202

1032897901@qq.
com

专业技
术人员

机械工程
（一级学科）

2 硕士研究生 无
兰州
市

√ 兰航职院

专业技
术人员

电气工程
（一级学科）

2 硕士研究生 无
兰州
市

√ 兰航职院

17
兰州石化
职业技术
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

兰州石化职业技术大学始建于1956年，是经教育部、甘肃省人民政府批准设置
的省属公办本科层次职业院校。学校现有四个校区，占地面积2600余亩，现有
全日制在校生26000余人，专任教师1100余人
。学校被评为“全国文明单位”“全国文明校园”，入选国家首批28所示范校
、国家“双高计划”建设单位、国家优质高职院校等。
网站链接：（https://www.lzpcc.edu.cn/）
微信公众号：兰州石化职业技术大学

教学科
研

计算机科学与技
术（一级学科）

4
硕士研究生

及以上

硕士研究生毕业院校须为国内“双一流”建设高校
。具备高校教师应有的教学认知能力、教学设计能
力、教学调控能力以及运用教学媒介能力。

1.引进人才解决事业编制，依照学
校专业技术岗位设置与聘用管理有
关规定，确定并聘任其相应的专业
技术岗位等级，工资待遇按甘肃省
事业单位工资规定执行。

2.博士研究生根据学科类别、毕业
院校和已取得业绩成果，提供安家
费及科研启动金45—65万元（含《
甘肃省“陇原人才服务卡”制度实
施办法》（省委人才小组发〔2020
〕5号）第十条“安家补贴”省财
政补贴部分）。

3.引进的博士研究生从事本专业技
术工作满2年，符合条件的定职副
教授专业技术职务。

兰州
市西
固区
（或
兰州
新

区）

√ 2024.12

陈  彦                                                         

徐生杰

人事处副
处长

人事科科
长

0931-7941553    

0931-7941011

SHXYGKZP@163.C
OM

教学科
研

电力系统及其自
动化

2
硕士研究生

及以上
√ 2024.12

教学科
研

电力电子与电力
传动

2
硕士研究生

及以上
√ 2024.12

教学科
研

测绘科学与技术
（一级学科）

2
硕士研究生

及以上
√ 2024.12

教学科
研

理论物理 2
硕士研究生

及以上
√ 2024.12

教学科
研

轻工技术与工程
（一级学科）

2
硕士研究生

及以上
√ 2024.12

教学科
研

动力工程及工程
热物理（一级学
科）

5
硕士研究生

及以上
√ 2024.12

教学科
研

机械工程（一级
学科）

5
硕士研究生

及以上
√ 2024.12

教学科
研

控制科学与工程 
（一级学科）

2
硕士研究生

及以上
√ 2024.12

教学科
研

矿业工程（一级
学科）

1
硕士研究生

及以上
√ 2024.12

教学科
研

数学（一级学
科）

3
硕士研究生

及以上

1.引进人才解决事业编制，依照学
校专业技术岗位设置与聘用管理有
关规定，确定并聘任其相应的专业
技术岗位等级，工资待遇按甘肃省
事业单位工资规定执行。

2.博士研究生根据学科类别、毕业
院校和已取得业绩成果，提供安家
费及科研启动金45~65万元（含《
甘肃省“陇原人才服务卡”制度实
施办法》（省委人才小组发〔2020
〕5号）第十条“安家补贴”省财
政补贴部分）。

3.引进的博士研究生从事本专业技
术工作满2年，符合条件的定职副
教授专业技术职务。

兰州
市西
固区
（或
兰州
新

区）

√ 2024.12

陈  彦                                                         

徐生杰

人事处副
处长

人事科科
长

0931-7941553    

0931-7941011

SHXYGKZP@163.C
OM

教学科
研

信息与通信工程
（一级学科） 

3
硕士研究生

及以上
√ 2024.12

教学科
研

电子科学与技术
（一级学科）

1
硕士研究生

及以上
√ 2024.12

mailto:SHXYGKZP@163.COM
mailto:SHXYGKZP@163.COM
mailto:1032897901@qq.com
mailto:303672600@qq.com
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兰州石化
职业技术
大学

省属事
业单位
（高等
学校）

兰州石化职业技术大学始建于1956年，是经教育部、甘肃省人民政府批准设置
的省属公办本科层次职业院校。学校现有四个校区，占地面积2600余亩，现有
全日制在校生26000余人，专任教师1100余人
。学校被评为“全国文明单位”“全国文明校园”，入选国家首批28所示范校
、国家“双高计划”建设单位、国家优质高职院校等。
网站链接：（https://www.lzpcc.edu.cn/）
微信公众号：兰州石化职业技术大学

教学科
研

化学工程与技术
（一级学科）

2 博士研究生

具备高校教师应有的科研创新能力、教学认知能力
、教学设计能力、教学调控能力以及运用教学媒介
能力。

1.引进人才解决事业编制，依照学
校专业技术岗位设置与聘用管理有
关规定，确定并聘任其相应的专业
技术岗位等级，工资待遇按甘肃省
事业单位工资规定执行。

2.博士研究生根据学科类别、毕业
院校和已取得业绩成果，提供安家
费及科研启动金45~65万元（含《
甘肃省“陇原人才服务卡”制度实
施办法》（省委人才小组发〔2020
〕5号）第十条“安家补贴”省财
政补贴部分）。

3.引进的博士研究生从事本专业技
术工作满2年，符合条件的定职副
教授专业技术职务。

兰州
市西
固区
（或
兰州
新

区）

√ 2024.12

陈  彦                                                         

徐生杰

人事处副
处长

人事科科
长

0931-7941553    

0931-7941011

SHXYGKZP@163.C
OM

教学科
研

材料与化工 2 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

机械工程（一级
学科）

3 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

控制科学与工程 
（一级学科）

3 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

动力工程及工程
热物理（一级学
科）

2 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

电子科学与技术
（一级学科）

2 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

电气工程（一级
学科）

2 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

土木工程（一级
学科）

1 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

测绘科学与技术
（一级学科）

2 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

材料科学与工程 
（一级学科）

2 博士研究生

1.引进人才解决事业编制，依照学
校专业技术岗位设置与聘用管理有
关规定，确定并聘任其相应的专业
技术岗位等级，工资待遇按甘肃省
事业单位工资规定执行。

2.博士研究生根据学科类别、毕业
院校和已取得业绩成果，提供安家
费及科研启动金45—65万元（含《
甘肃省“陇原人才服务卡”制度实
施办法》（省委人才小组发〔2020
〕5号）第十条“安家补贴”省财
政补贴部分）。

3.引进的博士研究生从事本专业技
术工作满2年，符合条件的定职副
教授专业技术职务。

兰州
市西
固区
（或
兰州
新

区）

√ 2024.12

陈  彦                                                         

徐生杰

人事处副
处长

人事科科
长

0931-7941553    

0931-7941011

SHXYGKZP@163.C
OM

教学科
研

职业技术教育 1 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

数学（一级学
科）

3 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

矿业工程（一级
学科）

1 博士研究生 2024.12

教学科
研

信息与通信工程
（一级学科） 

2 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

计算机科学与技
术（一级学科）

3 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

工商管理（一级
学科）

1 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

轻工技术与工程
（一级学科）

1 博士研究生 √ 2024.12

教学科
研

理论物理 2 博士研究生 √ 2024.12

18
兰州资源
环境职业
技术大学

省属事
业单位
（高等
学校）

兰州资源环境职业技术大学是经教育部批准、甘肃省政府同意设置的公办本科
层次职业技术大学。学校主要面向全国气象、民航、煤炭、地质、安全、冶金
、水利、化工、珠宝、财贸等行业培养高层次技术技能型人才。

网站链接：（https://www.lzre.edu.cn/index.htm）

微信公众号：（lzre1951）

专业技
术

安全科学与工程 5 博士研究生

具备系统、坚实的理论基础，比较丰富的科研实践
经验和较强的科研能力；能及时把握本学科领域前
沿发展动态，不断拓宽知识面，不断更新知识结构
。

一是享受博士岗位专项津贴
（1500/月），包括见习期；
二是享受住房优惠（内部房价）；
三是除享受省上下发20万的安家费
补贴以外，还享受学给的20万元科
研启动经费；
四是参加工作从事专业技术工作满
2年后学校考核认定副教授职称。

兰州 √

张小祥
人事处副

处长
18919907039

zhangxx@lzre.e
du.cn

专业技
术

工商管理 9 博士研究生 兰州 √

专业技
术

地质资源与地质
工程

7 博士研究生 兰州 √

专业技
术

环境科学技术 6 博士研究生 兰州 √

专业技
术

艺术设计 5 博士研究生 兰州 √

专业技
术

大气科学 5 博士研究生 兰州 √

专业技
术

计算机科学与技
术

5 博士研究生 兰州 √

专业技
术

机械工程 6 博士研究生 兰州 √

专业技
术

电气工程 2 博士研究生 兰州 √

专业技
术

人工智能 2 博士研究生 兰州 √

专业技
术

大气物理学与大
气环境

1 博士研究生 兰州 √

19
甘肃林业
职业技术
学院

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃林业职业技术学院是我国西北地区唯一一所独立设置的林业类国家示范性
高职院校和国家优质高职院校。学院现占地面积1075.85亩，建筑面积31.23万
平方米，在麦积山建有3700亩的实习林场，在清水校区建有120亩的现代农业
产教融合实训基地；建有205个校内实训室，一处校内农林综合实训基地，校
企联建校外实训基地380余处。固定资产总值8.24亿元，图书馆藏书106万册。
学院设有林业工程、园林工程、环境工程、测绘工程、信息工程、建筑工程、
经济管理、机电工程、交通工程、现代农业工程等10个二级学院，本科部等4
个教学（院）部。

专任教
师

林学

1

博士研究生

    须具有毕业于国内外高校或科研机构的博士研
究生学历学位，年龄不超过50岁。

    编制内引进，引进后学院一次
性补助40万元安家费，提供20万元
科研资助金，校内50平米套间。

天水 √

李捷
人事处副

处长
13629386250

361520231@qq.c
om

专任教
师

森林培育 博士研究生 天水 √

专任教
师

森林经理学 博士研究生 天水 √

专任教
师

水土保持与荒漠
化防治

1 博士研究生 天水 √

mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:zhangxx@lzre.edu.cn
mailto:SHXYGKZP@163.COM
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甘肃林业
职业技术
学院

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃林业职业技术学院是我国西北地区唯一一所独立设置的林业类国家示范性
高职院校和国家优质高职院校。学院现占地面积1075.85亩，建筑面积31.23万
平方米，在麦积山建有3700亩的实习林场，在清水校区建有120亩的现代农业
产教融合实训基地；建有205个校内实训室，一处校内农林综合实训基地，校
企联建校外实训基地380余处。固定资产总值8.24亿元，图书馆藏书106万册。
学院设有林业工程、园林工程、环境工程、测绘工程、信息工程、建筑工程、
经济管理、机电工程、交通工程、现代农业工程等10个二级学院，本科部等4
个教学（院）部。

专任教
师

风景园林 2 博士研究生

    须具有毕业于国内外高校或科研机构的博士研
究生学历学位，年龄不超过50岁。

    编制内引进，引进后学院一次
性补助40万元安家费，提供20万元
科研资助金，校内50平米套间。

天水 √

李捷
人事处副

处长
13629386250

361520231@qq.c
om

专任教
师

园艺 1 博士研究生 天水 √

专任教
师

计算机技术

3

博士研究生 天水 √

专任教
师

大数据技术与工
程

博士研究生 天水 √

专任教
师

电子信息 博士研究生 天水 √

专任教
师

集成电路工程 博士研究生 天水 √

专任教
师

人工智能 博士研究生 天水 √

专任教
师

结构工程 1 博士研究生 天水 √

专任教
师

岩土工程 1 博士研究生 天水 √

专任教
师

防灾减灾工程及
防护工程

1 博士研究生 天水 √

专任教
师

物流工程与管理 1 博士研究生 天水 √

专任教
师

会计

1

博士研究生 天水 √

专任教
师

会计学 博士研究生 天水 √

专任教
师

应用统计

1

博士研究生 天水 √

专任教
师

统计学 博士研究生 天水 √

专任教
师

应用经济学 博士研究生 天水 √

专任教
师

土木工程 1 博士研究生 天水 √

专任教
师

防灾减灾工程及
防护工程

1 博士研究生 天水 √

专任教
师

桥梁与隧道工程 1 博士研究生 天水 √

20
甘肃工业
职业技术
学院

省属事
业单位
（高等
学校）

学校简介网址：https://www.gipc.edu.cn/xxgk/xxjj.htm

教学科
研

地质学石油工程
（钻探方向）

2
副高级及以上职称且硕士

及以上学历

副高级及以上职称的所学专业须为相关相近专业，
熟练掌握所学专业的相关技能。

所有人员实施合同管理。其中高层
次人才按照甘肃省有关规定可入
编，急需紧缺人才实行同工同酬待
遇。

天水 √ 全年 李玲玲 副院长 13893813446

教学科
研

地质学 1
副高级及以上职称且硕士

及以上学历
天水 √ 全年 李玲玲 副院长 13893813446

教学科
研

土木工程 1
副高级及以上职称且硕士

及以上学历
天水 √ 全年 谢延友 院长 13893823838

教学科
研

桥梁与隧道工程 1 硕士及以上学历 天水 √ 全年 谢延友 院长 13893823838

教学科
研

电力系统及其自
动化

1 硕士及以上学历 天水 √ 全年 张燎 院长 18393167467

教学科
研

车辆工程
（新能源汽车）

2
副高级及以上职称且硕士

及以上学历
天水 √ 全年 张燎 院长 18393167467

教学科
研

测绘工程 1
副高级及以上职称且硕士

及以上学历
天水 √ 全年 杨爱琴 副院长 18793822280

教学科
研

大地测量学与测
量工程

1 硕士及以上学历 天水 √ 全年 杨爱琴 副院长 18793822280

教学科
研

会计 1
副高级及以上职称且硕士

及以上学历
天水 √ 全年 刘治 院长 13893839373

21
甘肃建筑
职业技术
学院

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃建筑职业技术学院是经甘肃省人民政府批准、国家教育部备案的省内唯一
一所建筑类公办高等职业院校。始建于1958年，现为“甘肃省示范性高职院校
”，国防教育特色学校，教育部第三批现代学徒制试点单位，甘肃省13所优质
高等职业院校培育学校。省级“双高专业群”建设单位。
    学院以全日制职业高等教育为主，兼有成人高等教育、岗位培训、职业技
能培训、鉴定等办学形式。占地面积312亩，有教职工465人、专任教师394人
、“双师型”教师263人，教授及副教授117人、正高级工程师及高级工程师28
人，全日制在校学生10000余人。设有建筑工程系、交通工程系、环境与市政
工程系、建筑系、建筑经济管理系、测绘地理信息系、基础课部、信息中心9
个教学部门。建成省级名师、名班主任工作室7个，省级各类教学创新团队
5个，甘肃省职业教育技艺技能、非遗文化传承创新工作室7个，国家级骨干专
业5个、国家级生产性实训基地4个、国家应用协同创新中心1个，省级应用技
术协同创新中心2个、骨干专业6个、特色专业7个、重点专业5个、重点建设专
业（群）8个。

网站链接： https://www.gcvtc.edu.cn/

微信公众号：gcvtc1958

专业技
术岗

085901 
土木工程

1 博士

博士年龄要求在40岁以下；教授或正高级工程师需
本科及以上学历，年龄要求在45岁以下

1、引进博士享受甘肃省陇原人才D
卡的相关待遇，引进的教授或正高
级工程师享受甘肃省陇原人才C卡
的相关待遇；
2、学院提供公寓房一套；
3、如配偶学历为本科及以上者，
可聘用为学院非事业编制人员；
4、学院提供20万元的科研项目经
费。

甘肃
省兰
州市

√

郭芙蓉 干事 9312393127
253477613@qq.c

om

专业技
术岗

086102
道路交通运输

1 博士
甘肃
省兰
州市

√

专业技
术岗

085704
测绘工程

1 教授或正高级工程师
甘肃
省兰
州市

√

mailto:253477613@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com
mailto:361520231@qq.com


21
甘肃建筑
职业技术
学院

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃建筑职业技术学院是经甘肃省人民政府批准、国家教育部备案的省内唯一
一所建筑类公办高等职业院校。始建于1958年，现为“甘肃省示范性高职院校
”，国防教育特色学校，教育部第三批现代学徒制试点单位，甘肃省13所优质
高等职业院校培育学校。省级“双高专业群”建设单位。
    学院以全日制职业高等教育为主，兼有成人高等教育、岗位培训、职业技
能培训、鉴定等办学形式。占地面积312亩，有教职工465人、专任教师394人
、“双师型”教师263人，教授及副教授117人、正高级工程师及高级工程师28
人，全日制在校学生10000余人。设有建筑工程系、交通工程系、环境与市政
工程系、建筑系、建筑经济管理系、测绘地理信息系、基础课部、信息中心9
个教学部门。建成省级名师、名班主任工作室7个，省级各类教学创新团队
5个，甘肃省职业教育技艺技能、非遗文化传承创新工作室7个，国家级骨干专
业5个、国家级生产性实训基地4个、国家应用协同创新中心1个，省级应用技
术协同创新中心2个、骨干专业6个、特色专业7个、重点专业5个、重点建设专
业（群）8个。

网站链接： https://www.gcvtc.edu.cn/

微信公众号：gcvtc1958
专业技
术岗

086102
道路交通运输

1 教授或正高级工程师

博士年龄要求在40岁以下；教授或正高级工程师需
本科及以上学历，年龄要求在45岁以下

1、引进博士享受甘肃省陇原人才D
卡的相关待遇，引进的教授或正高
级工程师享受甘肃省陇原人才C卡
的相关待遇；
2、学院提供公寓房一套；
3、如配偶学历为本科及以上者，
可聘用为学院非事业编制人员；
4、学院提供20万元的科研项目经
费。

甘肃
省兰
州市
七里
河区
晏家
坪三
村
200
号

√

郭芙蓉 干事 9312393127
253477613@qq.c

om

22
甘肃交通
职业技术
学院

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃交通职业技术学院前身为创办于1956年的甘肃省交通学校，迄今已有66年
办学历史，是甘肃省唯一一所交通类普通高职院校。目前在校生10000余人，
2022年入驻兰州新区职教园区千亩校园。学院现为省级文明校园、甘肃省优质
高等职业院校、甘肃省“双高”建设院校、全国职业院校数字校园建设样板校
、全国第二批现代学徒制试点单位、全国首批“1+X”证书试点院校、国家技
能型紧缺人才培养培训基地、甘肃省专业技术人员继续教育基地、甘肃省征兵
工作先进单位、教育部“国防教育特色学校”、教育部——中兴通讯“ICT行
业创新基地首批合作院校”……设有6系1院1部1中心等教学单位，开设37个专
业；有省部级骨干（特色）专业13个，省级教学团队7个，省级职业教育名师
工作室5个、省级思政课名师工作室1个，省部级教学名师4人，省级技术标兵
10人。
网站链接：（https://www.gsjtxy.edu.cn/default.html）

教学、
科研

计算机应用技术 1 硕士研究生及以上学历 满足所学专业能力

1.执行《甘肃交通职业技术学院高
层次、急需紧缺人才和高技能人才
引进暂行办法》

甘肃
交通
职业
技术
学院
（兰
州新
区贺
兰山
大道
北段
615
号）

√ 2023年 兰富才
党委组织
部副部长

18919962022
280944937@qq.c

om

2.执行现行事业单位工资标准
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甘肃农业
职业技术
学院

省属事
业单位
（高等
学校）

甘肃农业职业技术学院是省属公办“农工商贸旅”一体化高等职业院校，坐落
于黄河之滨兰州市城关区，建有校本部与和平校区2个校区，占地面积330亩。
学校在校学生共计11619名，其中扩招3914名。现有在职教职工278人，其中博
士、硕士140名，教授、副教授83名，享受政府特殊津贴3人，入选教育部行指
委、教指委3人次，获评省级教学名师和骨干教师9人，国家级省级名师工作室
、教学团队和协同创新中心22个；引进行业企业专家和能工巧匠23名，聘用科
研院所和地方行业企业技术专家172名。

专业技
术岗位

公共卫生 1 博士或副高级职称以上

本硕专业相近，有企业经历者或获得省级人才专项
认定者优先。

享受事业单位工资待遇、校内绩效
及学校福利。

兰州 √

吕志宇
人事处副

处长
0931-8163032

252037822@qq.c
om

专业技
术岗位

护理学 1 博士或副高级职称以上 兰州 √

专业技
术岗位

食品科学与工程 1 博士或副高级职称以上 兰州 √ 食品大类

专业技
术岗位

药学 1 博士或副高级职称以上 兰州 √

科研岗
位

作物学 2 博士或副高级职称以上 兰州 √

24
甘肃机电
职业技术
学院

省属事
业单位
（高等
学校）

网站链接：（https://www.gsjdxy.com/https://www.gsjdxy.com/）

微信公众号：（gsjdxy）

教师
电气工程（一级
学科）

6 硕士研究生 1.具有中华人民共和国国籍，享有公民的基本政治
权利；
2.学历层次为硕士研究生。毕业学校为“双一流”
建设高校。本科和研究生阶段专业方向一致或相近
。
3.身心健康，品行良好，具有较强的责任心和奉献
精神，善于与人沟通合作，热爱教育事业;
4.具备岗位要求的其他条件。

1.占用学校事业编制。
2.除享受事业单位工资福利待遇
外，同时享受学校校内绩效工资及
福利。
3.“双一流”建设高校毕业生，学
校设立“急需紧缺专业人才专项
”，每人资助50000元，分期发放
。被录用后，凭票据报销来校复审
面试交通费、住宿费和体检费。

天水 √

2023年12月
底

刘吉宝
人事处处

长
13619386792

gsjdxyrsc@126.
com

教师
计算机科学与技
术（一级学科）

6 硕士研究生 天水 √

教师
控制科学与工程
（一级学科）

2 硕士研究生 天水 √

教师 机械工程类 3 博士研究生

1.具有中华人民共和国国籍，享有公民的基本政治
权利；
2.遵守宪法和法律，品行良好；
3.适应岗位要求的身体条件；
4.具备岗位要求的其他条件。

1.根据管理权限，办理引进、入编
等手续；
2.甘肃省事业单位教师工资及学院
绩效工资等待遇；
3.对具有博士学位的应聘人员，学
校提供40万元以上安家费及10万元
科研资助金；可按校内价购买学校
住房一套。具体引进实行一人一
策，详情可面谈。

天水 √

长期有效

教师
电气工程、自动
化类

4 博士研究生 天水 √

教师
信息、
计算机类

4 博士研究生 天水 √

教师
建筑
工程类

3 博士研究生 天水 √

25
兰州大

学

大气科学
学院

中央在
甘事业
单位

兰州大学大气科学学院始于1958年成立的气象学教研组。1971年正式创办气象
学专业，丑纪范院士担任教研室主任。1987年兰州大学成立大气科学系，丑纪
范院士为第一任系主任。2004年6月，兰州大学根据国家气象事业发展的需
要，为推动大气科学学科的更快发展，成立我国高校第一个大气科学学院，丑
纪范院士任名誉院长，黄建平教授为第一任院长，掀开了兰州大学大气科学学
科发展史上新的一页。2017年，大气科学入选国家一流学科建设名单，2022年
入选第二轮双一流建设名单。
网站链接：
http://atmos.lzu.edu.cn/lzupage/2017/01/20/N20170120090036.html

专任教
师：领
军人才

大气科学

4 博士研究生/教授

1.在国内外知名高校或研究机构获得博士学位且工
作3年以上（含博士后）；
2.要求在气候学、大气物理学、大气探测学、大气
环境等专业领域有深入的研究，在专业领域取得过
公认的成就，学术界有一定影响，能够把握本学科
的前沿发展。
3.获得国家级人才称号者优先。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√

长期有效 无 史万峰
学院办公
室主任

15193109200
shimf@lzu.edu.

cn

√

√

专任教
师：学
术骨干

4
博士研究生/副教授及以

上

1.在国内外知名高校或研究机构获得博士学位且工
作3年以上（含博士后）；
2.要求在气候学、大气物理学、大气探测学、大气
环境等专业领域有深入的研究，在专业领域取得过
公认的成就，学术界有一定影响，能够把握本学科
的前沿发展。
3.获得国家级人才称号者优先。

√

mailto:shimf@lzu.edu.cn
mailto:gsjdxyrsc@126.com
mailto:252037822@qq.com
mailto:252037822@qq.com
mailto:252037822@qq.com
mailto:252037822@qq.com
mailto:252037822@qq.com
mailto:280944937@qq.com
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兰州大

学

动物医学
与生物安
全学院

中央在
甘事业
单位

动物医学与生物安全学院成立于2021年6月，是兰州大学与中国农业科学院兰
州兽医研究所高起点、高标准、高水平共建的研究型学院。
    
学院网站链接：https://vet.lzu.edu.cn/

学院微信公众号：“动物医学与生物安全学院”

专任教
师（教
授/研究
员、青
年研究
员、副
教授/副
研究员
、外籍
教师）

病原微生物学、
免疫学、病毒学
、细胞生物学、
微生物学、生物

3

已在国内大学或科研院所
获得副教授/副研究员

（及以上）职称者或在国
外大学担任助理教授（及
以上）职称，或达到我院
教授水平的国内外知名大

学博士毕业生

在本研究领域具有较高的研究水平，承担过过国家
级科研项目，产出过高水平的研究成果，承担过人
才培养任务等。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√ √ √

长期有效 无 董睿
办公室主

任
0931-8912592

dongyi@lzu.edu
.cn

材料化学、材料
工程、材料物理
等

2 √ √ √

临床兽医学、基
础兽医学、预防
兽医学、动物药
学、动物遗传育
种与繁殖、动物
营养与饲料科学
等

4 √ √ √

兰州大学
法学院

中央在
甘事业
单位

兰州大学法学院前身为兰州大学法律学系。法律学兰州大学地处黄河之滨的甘
肃省兰州市，始创于1909年。是中华人民共和国教育部直属全国重点综合性大
学，是国家“双一流建设工程”（A类）、“985工程”、“211工程”重点建
设的高水平大学之一。法学院是其下属的一个学院。
兰州大学法学院前身为兰州大学法律学系。法律学系的设立可上溯至1909年
（清宣统元年）由至公堂改建的甘肃法政学堂。1946年8月，兰州大学正式成
立，共设法学院、文学院等4个学院，其中以法学院力量最强，人数最多。
1952年，兰州大学将文学院、法学院合并，改称“文法学院”。1953年，兰州
大学院系再次调整，法律学系被撤消。1984年，兰州大学法律学系得以恢复重
建，同年开始招收法学专业本科生。1986年，获得经济法学专业硕士学位授予
权，成为中国西部地区最早招收硕士研究生的单位之一。1999年，获得法律硕
士专业学位授予权；同年，经济法学成为甘肃高校省级重点学科。2005年，取
得法学一级学科硕士授予权。2003年6月25日，兰州大学法学院正式成立。
学院现有教职工65人，其中专业教师51人，教授19人，副教授21人，讲师
11人，外聘高级专业技术人才1人；硕士生导师42人，博士生导师3人。有甘肃
省第一层次领军人才1名，甘肃省师德标兵1名，兰州大学师德标兵2名，兰州
大学隆基教学名师奖及中青年教师教学骨干奖获得者各1名；聘任政法实务界
具有丰富实践经验和较高理论素养的专家为法学院校外兼职硕士研究生指导教
师50位，与校外法律实务部门联建实训基地21个。2012年获批全国首批58个应
用型、复合型卓越法律人才教育培养基地之一；2019年法学被确定为甘肃省重
点学科；2020年法学专业入选国家级一流本科专业建设点名单；2022年获准增
列法学博士学位授权一级学科。
学院现有法学、知识产权2个本科专业，拥有法学硕士学位授权一级学科、法
律硕士专业学位授权一级学科和法学博士学位授权一级学科。设有法理学、法
史学、宪法和行政法学、刑法学、民商法学、经济法学、环境与资源法学、国
际法学、诉讼法学9个学科组，设有司法鉴定学实验室及刑事侦查学实验室。
恢复建系至今，经过几代兰大法律人的不懈努力，克服地域、人才流失等不利
因素的影响，学院现已基本建成我国具有鲜明特色的集教学、科研于一身的法
学教育基地。
网站链接：https://laws.lzu.edu.cn/
微信公众号：兰大法律人

专任教
师：教
授

民商法学、刑法
学、环境与资源
保护法学、经济
法学

不限 博士研究生

已在国内大学担任副教授（或以上）职称者或在国
外大学担任助理教授（或以上）职称者；在专业领
域有知名度和影响力；以第一作者发表过高水平学
术论文；主持过国家级科研项目；科研业绩不低于

（1）按学校和国家有关规定提供
有竞争力的薪酬、待遇。
（2）学院根据《兰州大学法学院
科研奖励办法》进行奖励。

兰州
大学

√

长期有效 无 沈怡楠 科员 0931-8913767
lzu_shenyn@l+U
13:U15zu.edu.c

n
专任教
师：副
教授

已在国内外大学担任助理教授、讲师（或以上）职
称者或成果特别突出的博士后；具有独立承担科研
工作的能力；以第一作者发表过高水平学术论文；
主持过省部级及以上科研项目。

（1）按学校和国家有关规定提供
有竞争力的薪酬、待遇。
（2）学院根据《兰州大学法学院
科研奖励办法》进行奖励。

兰州
大学

√

兰州大学
地质科学
与矿产资
源学院

中央在
甘事业
单位

兰州大学地质科学与矿产资源学院成立于2011年，其历史可追溯到国立兰州大
学1946年创办地理系及1958年设立地质学本科专业。
兰州大学地质学科是国家“985工程”、“211工程”、“双一流”学科群建设
学科及甘肃省重点学科。学科立足西北，面向国家战略需求，秉承“大道无垠
、精诚致远”的院训，强化专业特色，瞄准学科前沿，以科技创新和高层次精
英人才培养为目标，“产-学-研”相结合，广泛开展基础和应用研究，在青藏
高原隆升过程、古植物与古环境保护、岩石圈演化与超大规模成矿作用、非常
规石油天然气、地质灾害监测预警与防治等特色方面成果丰硕。
学院现有地质学（包括地质学和环境地质2个方向）、地球化学和资源勘查工
程3个本科专业，共计4个专业方向，地质学获批2021年度国家一流本科专业建
设点；有矿物学、岩石学、矿床学，地球化学，古生物学与地层学，构造地质
学4个二级学科硕士点；有古生物学与地层学，地球化学，矿物学、岩石学、
矿床学3个二级学科博士点；有地质学一级学科博士点和地质学博士后流动
站；甘肃省地质学基础学科拔尖学生培养基地；《古生物学》为首批国家级一
流本科课程；有1个国家级实验教学示范中心（联合）、9个实践教学基地和甘
肃省西部矿产资源重点实验室、甘肃省环境地质与灾害防治技术创新中心等7
个省级科研平台，在国际上与美国、英国、德国、加拿大等多个国家和地区的
高校及科研机构具有长期稳定的教学与科研合作关系，已成为我国西部重要的
科学研究、学术交流和人才培养基地。
学院现有在职教职工66人，其中教师48人：正高级职称15人，副高级职称
15人，中级职称11人，青年研究员1人，萃英博士后2人，普通博士后4人。有
中国工程院院士1人，中国科学院院士2人，教育部新世纪优秀人才支持计划入
选者3人，甘肃省领军人才6人；现有兼职教授27人，其中中国科学院院士
7人，长江特聘教授2人，国家杰出青年基金获得者8人，外籍兼职教授6人。
学院具有扎实的办学基础和优良的办学传统，注重理论基础和实践能力并重的
教育理念，实施科研培训计划，增强学生的创新思维培养；本科招生按大类招
生，三年级开始分专业着力培养专业素养，“本-硕-博”培养体系完整，历届
毕业生考研率在50%以上，整体就业率在80%以上，在我国自然资源开发利用和
环境保护等领域做出了重要贡献。）

学院网站链接：www.http://earth.lzu.edu.cn/

专任教
师：青
年研究
员

构造地质学、地
质工程、矿物学
岩石学矿床学、
第四纪地质学、

3
在国内外高校或科研机构
获得博士学位或做博士后

研究工作

1.对本学科领域的发展和学术研究工作有创新性构
想，具有成为学术带头人的潜力。
2.以第一作者或通讯作者在顶级期刊或本学科一流
期刊上发表论文或高他引的SCI期刊论文4篇以上。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√

长期有效 无 任屏源
办公室主

任
09318910399

renpy@lzu.edu.
cn

专任教
师：教
授

构造地质学、地
质工程、矿物学
岩石学矿床学、
第四纪地质学、

1

在国外知名高校或科研机
构获得博士学位，且任职
10年以上，具有副教授及

以上职称

1.对本学科领域的发展和学术研究工作有重要贡献
。
2.以第一作者或通讯作者在顶级期刊或本学科一流
期刊上发表论文或高他引的SCI期刊论文5篇以上。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√

专任教
师：副
教授

构造地质学、地
质工程、矿物学
岩石学矿床学、
第四纪地质学、

2
在国内外知名高校或科研
机构获得博士或博士后学

位，

1.对本学科领域的发展和学术研究工作有重要贡献
。
2.以第一作者或通讯作者在顶级期刊或本学科一流
期刊上发表论文或高他引的SCI期刊论文3篇以上。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√

专任教
师：青
年研究
员

矿物学岩石学矿
床学、构造地质
学、地球化学、
沉积学、古地磁

3
在国内外高校或科研机构
获得博士学位或做博士后

研究工作

1.对本学科领域的发展和学术研究工作有创新性构
想，具有成为学术带头人的潜力。
2.以第一作者或通讯作者在顶级期刊或本学科一流
期刊上发表论文或高他引的SCI期刊论文4篇以上。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√

专任教
师：教
授

矿物学岩石学矿
床学、构造地质
学、地球化学、
沉积学、古地磁

1

在国外知名高校或科研机
构获得博士学位，且任职
10年以上，具有副教授及

以上职称

1.对本学科领域的发展和学术研究工作有重要贡献
。
2.以第一作者或通讯作者在顶级期刊或本学科一流
期刊上发表论文或高他引的SCI期刊论文5篇以上。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√

专任教
师：副
教授

矿物学岩石学矿
床学、构造地质
学、地球化学、
沉积学、古地磁
学、选矿工艺学

3

在国外知名高校或科研机
构获得博士学位，且任职
10年以上，具有副教授及

以上职称

1.对本学科领域的发展和学术研究工作有重要贡献
。
2.以第一作者或通讯作者在顶级期刊或本学科一流
期刊上发表论文或高他引的SCI期刊论文3篇以上。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√

兰州大学
资源环境
学院

中央在
甘事业
单位

资源环境学院现有在编教职工193人，其中：专任教师154人（教授66人、副教
授48人、青年研究员12人，讲师28人）、实验技术及其他专业技术人员21人、
党务行政人员18人。专兼职教师队伍中有院士3人、长江学者奖励计划特聘教
授3人、国家杰出青年基金获得者4人、国家科技领军人才2人、国家教学名师1
人，长江学者奖励计划青年学者人选3人、优秀青年基金获得者5人、青年拔尖
人才1人，新世纪优秀人才15人。现有博士后流动站1个（地理学），一级学科
博士点1个（地理学），二级学科博士点6个（自然地理学、人文地理学、遥感
与地理信息系统、地球系统科学、第四纪地质、环境科学），硕士点9个（自
然地理学、人文地理学、地图学与地理信息系统、城市与区域规划、地球系统
科学、第四纪地质、水文学及水资源、环境科学、环境工程）。本科专业
6个，其中，国家级一流专业建设点4个（自然地理与资源环境、人文地理与城
乡规划、地理信息科学、环境科学），省级一流专业建设点2个（环境工程、
水文与水资源工程）。学院拥有国家重点学科、国家级地理学人才培养基地、
一级学科博士点、博士后科研流动站，已成为我国西部地学与环境科学基础研
究、学术交流和人才培养中心。
学院网站链接：
http://geoscience.lzu.edu.cn/xygk/xyjj.htm
学院微信公众号：
兰州大学资源环境学院

专任教
师：教
授/研究
员

1 地理学（自然
地理、第四纪地
质、人文地理、
城市与区域规划

1 博士
年龄45周岁以下；具有良好的发展潜力，取得同行
认可的科研或技术等成果，达到学院教授/研究员申
请条件。成果突出可以适当放宽年龄要求。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√ √

长期有效 无 李建军 无 0931-8912404
lijianj@lzu.ed

u.cn

mailto:lijianj@lzu.edu.cn
mailto:renpy@lzu.edu.cn
mailto:lzu_shenyn@l+U13:U15zu.edu.cn
mailto:dongyi@lzu.edu.cn
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兰州大

学

兰州大学
资源环境
学院

中央在
甘事业
单位

资源环境学院现有在编教职工193人，其中：专任教师154人（教授66人、副教
授48人、青年研究员12人，讲师28人）、实验技术及其他专业技术人员21人、
党务行政人员18人。专兼职教师队伍中有院士3人、长江学者奖励计划特聘教
授3人、国家杰出青年基金获得者4人、国家科技领军人才2人、国家教学名师1
人，长江学者奖励计划青年学者人选3人、优秀青年基金获得者5人、青年拔尖
人才1人，新世纪优秀人才15人。现有博士后流动站1个（地理学），一级学科
博士点1个（地理学），二级学科博士点6个（自然地理学、人文地理学、遥感
与地理信息系统、地球系统科学、第四纪地质、环境科学），硕士点9个（自
然地理学、人文地理学、地图学与地理信息系统、城市与区域规划、地球系统
科学、第四纪地质、水文学及水资源、环境科学、环境工程）。本科专业
6个，其中，国家级一流专业建设点4个（自然地理与资源环境、人文地理与城
乡规划、地理信息科学、环境科学），省级一流专业建设点2个（环境工程、
水文与水资源工程）。学院拥有国家重点学科、国家级地理学人才培养基地、
一级学科博士点、博士后科研流动站，已成为我国西部地学与环境科学基础研
究、学术交流和人才培养中心。
学院网站链接：
http://geoscience.lzu.edu.cn/xygk/xyjj.htm
学院微信公众号：
兰州大学资源环境学院

专任教
师：青
年研究
员

1 人文地理学/城
市与区域规划
2 地图学与地理
信息系统

2 博士
年龄35岁以下；已获得博士学位或应届博士毕业
生，有博士后经历或国外留学经历优先考虑；成果
优异的人才可以适当放宽年龄要求。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√

长期有效 无 李建军 无 0931-8912404
lijianj@lzu.ed

u.cn

公共卫生
学院

中央在
甘事业
单位

兰州大学公共卫生学院始建于1959年，2004年11月随着兰州医学院并入兰州大
学，2005年1月组建兰州大学公共卫生学院。本院现有教职工79人，其中教授
17人，青年研究员5人，副教授22人，讲师19人，实验技术人员6人，党政管理
人员10人。现有公共卫生与预防医学一级学科硕士学位授权点，公共卫生硕士
专业学位授权点，流行病与卫生统计学、营养与食品卫生学、儿少卫生与妇幼
保健学、劳动卫生与环境卫生学、卫生毒理学、社会医学与卫生事业管理等六
个二级学科授权点。公共卫生与预防医学为省级重点学科，公共卫生与预防医
学实验中心为省级实验教学示范中心，预防医学专业获批成为甘肃省特色专业
。设有预防医学和公共事业管理(卫生事业管理方向)2个本科专业，2021年双
双入选为国家级一流本科专业重点建设项目。毕业生适宜在医药卫生行政部门
、卫生监督、疾病预防控制、妇幼卫生保健、医院有关部门、社区卫生服务、
合作医疗、卫生教育等机构工作。
网站链接：http://sph.lzu.edu.cn/

专任教
师：教
授

公共卫生与预防
医学、数学和计
算机

3、2 博士/教授

在行业中有突出贡献或者在其研究领域中有重要研
究发现，有突出的创新能力，带领学科前沿发展，
按照国家和兰州大学规定和条件招聘求，符合学院
制定的学术准入标准。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√ √

长期有效 无 乔宁 秘书 0931-8915635
qiaon@lzu.edu.

cn

专任教
师：副
教授

公共卫生与预防
医学、数学和计
算机

4、1 博士/教授 √

专任教
师：青
年研究
员

公共卫生与预防
医学、数学和计
算机

2、1 博士/教授 √

兰州大学
口腔医学
院（口腔
医院）

中央在
甘事业
单位

兰州大学口腔医学院（口腔医院）建1985年，2003年获批口腔临床医学硕士
点，2010年获批口腔医学一级学科硕士点。2017年晋升为三甲口腔医院，2019
年获批国家级一流本科专业建设点。通过了本科专业认证和学术学位硕士授权
点评估。现为国家口腔临床中心分中心、住培基地，省级重点实验室、口腔医
学重点学科、口腔医学实验示范中心、虚拟仿真中心。依托兰州大学基础学科
优势，形成了“口腔医学+”的交叉学科研究新局面，建立了以省重点实验室
、口腔实验中心为基础的专业研究平台和学校电镜中心、GLP为辅助的交叉平
台，以口腔功能重建与生物材料、3D生物打印、头颈肿瘤新型治疗技术、种植
材料与界面研究、干细胞与组织修复为特色优势，取得了一系列的标志性成果
。
网站链接：https://kqyxy.lzu.edu.cn/
微信公众号：兰州大学口腔医院

专任教
师：教
授（研
究员）

口腔医学 4 博士研究生

已在国内大学担任副教授（或以上）职称者或在国
外大学担任助理教授（或以上）职称者或成果特别
突出的博士后、博士；对本学科领域的发展和学术
研究工作有创新性构想，具有在本领域学科方向赶

1.按学校和国家有关规定提供有竞
争力的薪酬、待遇；
2.享受医院医疗服务绩效。

兰州
大学

√

长期有效 无 黄妍
党政综合
办公室主

任
0931-8915051

KQdzzhb@lzu.ed
u.cn

专任教
师：青
年研究
员

口腔医学 2 博士研究生

在国内外知名高校或科研机构获得博士学位或有过
博士后研究经历，对本学科领域的发展和学术研究
工作有创新性构想，具有在本领域学科方向赶超国
际先进水平的潜力。

√

专任教
师：副
教授
（副研

口腔医学 6 博士研究生

已在国内外大学担任助理教授、讲师（或以上）职
称者或成果特别突出的博士后、博士；科研业绩不
低于学院（医院）副教授（副研究员）申请条件和
要求。

√

专任教
师：萃
英博士
后

口腔医学 6 博士研究生
具有突出的创新能力，良好的科研合作精神，较大
的发展潜力，符合设站学院制定的学术准入标准。

√

外聘高
级专家

口腔医学 6 博士研究生/教授

已在国内大学或科研院所获得教授/研究员职称者或
在国外大学担任助理教授（及以上）职称者，在专
业领域有知名度和影响力，取得本学科高水平学术
成果，主持过国家级科研项目。

根据贡献和来院工作时间具体商定
。

√

兰州大学
生命科学
学院

中央在
甘事业
单位

兰州大学生命科学学院具有悠久的发展历史，早在1946年，在著名生物学家、
教育学家、校长辛树帜教授，植物学家董爽秋教授和动物学家常麟定教授的带
领下，兰州大学建立了植物学系和动物学系，1951年合并为生物学系。
1999年，由原兰州大学生物系，教育部直属细胞学研究室、植物生理学研究
室，干旱农业生态国家重点实验室等合并成立了生命科学学院。经过几代人的
艰苦奋斗，学院已经发展成为国内外知名的生命科学研究和人才培养重要基
地，为我国经济社会发展做出了巨大贡献。学院已培育国家级重点实验室1个
、“双一流”建设学科1个、新学院1个。目前，生命科学学院设有2系3中心：
植物学与细胞生物学系、动物学与生物医学系、生命科学研究实验中心、本科
教学实验中心，以及行政管理服务中心。拥有草种创新与草地农业生态系统全
国重点实验室、细胞活动与逆境适应教育部重点实验室、甘肃省环境生物监测
与修复重点实验室、甘肃省基因编辑育种重点实验室等重要研究基地，服务于
“种业振兴”和“生命大健康”等国家战略。生命科学学院坚持“秉德维新、
务本求真”的院训精神，建设国际一流的研究型学院。

网站链接：http://lifesc.lzu.edu.cn/

院士

植物学
细胞生物学
微生物学
遗传学
动物学
发育生物学
生物化学与分子
生物学
生物物理学
合成生物学
生物信息学
生物育种

1-3 无 无
按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√

长期有效 无 张宁 人事主管 0931-8914381
smkxxy@lzu.edu

.cn

专任教
师：萃
英学者

10

已在国内大学或科研院所
获得副教授/副研究员

（及以上）职称者或在国
外大学担任助理教授（及

“萃英学者”为兰州大学重大人才支持计划，面向
海内外公开选聘，设置一级岗、二级岗、三级岗和
四级岗。“萃英学者”一级岗为院士、一级教授及
相当层次人才；二级岗为国家级人才计划领军人

入选“萃英学者”后全职来校工
作，学校聘为教授或研究员，给予
重点支持，提供有竞争力的薪酬待
遇。

√

专任教
师：教
授

10

已在国内大学或科研院所
获得副教授/副研究员

（及以上）职称者或在国
外大学担任助理教授（及

在专业领域有知名度和影响力，取得本学科高水平
学术成果，主持过国家级基金及以上项目。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√ √ √

专任教
师：青
年研究
员

15
在国内外知名高校或科研
机构获得博士学位或进行

博士后研究工作

年龄不超过35周岁；从事过博士后研究工作或有连
续一年及以上海外留学或合作研究经历者优先；能
够把握本学科的发展前沿并已取得一定的学术成
就，有学术带头人的潜力。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√

兰州大学
西部生态
安全省部
共建协同
创新中心

中央在
甘事业
单位

西部生态安全省部共建协同创新中心于2018年12月获教育部认定为首批省部共
建协同创新中心，由兰州大学牵头，中科院相关研究所，西藏大学、青海大学
等高校，甘肃省治沙研究所等地方研究机构协同参与。重点围绕“多圈层相互
作用及其环境气候效应、气候变化对水资源及生态系统的影响、生态系统修复
与生物多样性保护、沙漠化治理与沙尘暴防治、水土流失防治与水资源安全、
集成示范与区域发展”等方向开展协同创新研究。

学院网站链接：http://ciwes.lzu.edu.cn/zxgk.htm

学院微信公众号：西部生态安全协同创新中心

专任教
师（研
究员、
副研究
员、青
年研究
员、工
程师）

机械工程、光学
工程、仪器科学
与技术等仪器研
发制造有关专业

不限
博士研究生（成果突出者
或工作经验丰富者可适当

降低学历要求）
符合校内相应岗位条件，择优录取。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√ 长期有效 无 赵文歆
办公室工
作人员

0931-8915610
ciwes@lzu.edu.

cn

软件工程、计算
机科学与技术

大气科学、数学
（熟悉数值模
拟）

人工智能

大气科学、地理
学、地质学、生
态学、草学、环
境科学等

兰州大学
土木工程
与力学学
院

中央在
甘事业
单位

兰州大学土木工程与力学学院成立于2005年6月，是秉承学校“做西部文章、
创一流大学”的办学理念，在整合力学、土木工程、地质工程三个学科资源的
基础上组建而成的工科型学院。学院有3个本科专业、2个一级学科硕士点、2
个一级学科博士点和2个博士后科研流动站。
学院设力学与工程科学系、土木工程系、地质工程系和工程实验中心，建有固
体力学、工程力学、地质工程、岩土工程、结构工程、防灾减灾工程6个研究
所。

专任教
师：教
授、青
年研究

力学 2-3 博士研究生
具体要求参见链接：
https://gxy.lzu.edu.cn/gongxuewangqun/zhaonax
ianshi/index.html

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√

长期有效 无 王水存
党政办公
室一级主

管
0931-8914560 gxy@lzu.edu.cn

专任教
师：教
授、青
年研究

土木工程、地质
工程

2-3 博士研究生 √

兰州大学
管理学院

中央在
甘事业
单位

学院网站链接：http://ms.lzu.edu.cn/Category_9/Index.aspx

学院微信公众号：兰州大学管理学院

专任教
师

公共管理
工商管理

2 博士研究生/教授

1.有重大、重点项目主持经历；
2.在国内外高水平期刊发表多篇论文；
3.获得过校级及以上教学成果奖；承担过教学改革
项目；获得过讲课比赛奖项。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√ √ √ 长期有效 无 周钰涵 行政秘书
0931-

8912254；
18153995037

lzu_zhouyh@lzu
.edu.cn；

1577428016@qq.
com

mailto:lzu_zhouyh@lzu.edu.cn、1577428016@qq.com
mailto:gxy@lzu.edu.cn
mailto:ciwes@lzu.edu.cn
mailto:smkxxy@lzu.edu.cn
mailto:KQdzzhb@lzu.edu.cn
mailto:qiaon@lzu.edu.cn
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兰州大

学

兰州大学
管理学院

中央在
甘事业
单位

学院网站链接：http://ms.lzu.edu.cn/Category_9/Index.aspx

学院微信公众号：兰州大学管理学院

专任教
师

公共管理
工商管理

2 博士研究生/教授

1.有重大、重点项目主持经历；
2.在国内外高水平期刊发表多篇论文；
3.获得过校级及以上教学成果奖；承担过教学改革
项目；获得过讲课比赛奖项。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√ √ √ 长期有效 无 周钰涵 行政秘书
0931-

8912254；
18153995037

lzu_zhouyh@lzu
.edu.cn；

1577428016@qq.
com

兰州大学
护理学院

中央在
甘事业
单位

兰州大学护理学院成立于2015年，由兰州大学基础医学院护理系和兰州大学护
士学校整合组建而成。是兰州大学所属二级学院。护理学院目前招收护理学专
业本科生和护理硕士专业学位研究生。护理系的前身是成立于1998年的原兰州
医学院护理系，护士学校的前身是1986年创办的原兰州医学院附设护士学校。
在多年的办学实践中，兰州大学护理学科积累了丰富的教学管理经验，教学成
果显著。护理学2022年获批国家一流专业建设点。先后为社会培养了大批能适
应现代服务需要、具有新型服务理念的技能型护理专业人才，学生毕业后在护
理领域内从事临床护理、社区护理、护理管理、护理教学和护理科研工作，大
部分毕业生已经成长为省内外各大医院的管理人才和专业技术骨干，享有较高
的社会声誉。护理学院现任院长韩琳教授，是我国第一批护理学博士，医院管
理专业博士后，硕士研究生导师，甘肃省杰出青年基金获得者，甘肃省卫生计
生系统领军人才。
网站链接：https://nursing.lzu.edu.cn/

专任教
师：教
授

护理学

2 博士研究生/教授

已在国内大学担任副教授及以上职称者或在国外大
学担任助理教授及以上职称者,并获得博士学位。在
专业领域有知名度和影响力，以第一作者发表过高
水平学术论文，主持过国家级或重要科研项目。科
研业绩不低于护理学院教授、副教授申请条件和要
求。其中领军人才、青年英才按照教育部和兰州大
学招聘条件执行。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√

长期有效 无 谢维维
办公室主

任
8556807

nursing@lzu.ed
u.cn

专任教
师：副
教授

2 博士研究生/副教授 √

专任教
师

2 博士研究生/副教授 √

专任教
师：领
军人才

2 博士研究生/教授 √

专任教
师：领
军人才

2 博士研究生/教授 √

兰州大学
青藏高原
人文环境
研究中心

中央在
甘事业

兰州大学青藏高原人文环境研究中心（以下简称“中心”）是学校实体性科研
机构。中心依托于兰州大学青藏高原人文环境研究领域研究的深厚基础，面向
国家治藏治边重大发展战略需求，响应新文科建设宣言，聚焦青藏高原地区人
文环境基础数据采集和知识挖掘，重点开展青藏高原数字人文、数字经济、数
字社会治理、数字边疆、南亚国别区域等领域研究，为服务国家和区域经济社
会发展提供决策咨询与智力支撑，为促进新时代藏学发展和青藏高原人文环境
学科建设做出应有贡献。

专任教
师：教
授（研
究员）

情报学 1

1.具有博士研究生学历并
获得学位

2.国内大学担任副教授
（或以上）职称者或在国

教授（研究员）：
1.已在国内大学担任副教授（或以上）职称者或在
国外大学担任助理教授（或以上）职称者。在专业
领域有一定知名度和影响力，并以第一作者发表过
高水平学术论文，且主持过国家级科研项目。同时
须满足中心的教授申请条件和要求；
2.能够自行组建高水平的研究队伍，开展青藏高原
地区人文环境数据调研，形成高质量的决策咨询报
告、调研文稿，或完成学术成果发表；
3.具有在政府、企业、高校、科研机构、社会其他
岗位和自主创业的实际工作经历；
青年研究员：
1.年龄原则上不超过35周岁，身体健康；具有良好
的思想品德和学术道德；严谨的科研作风；健康向
上的心理素质和团队合作精神；
2.具有博士研究生学历并获得学位。具有副教授及
以上职称，从事过博士后研究工作者优先；
3.符合学校“双一流”建设和学科发展需要，能够
独立开展实地调研和科学研究工作；
4.能够全职在兰州大学青藏高原人文环境研究中心
工作；
5.能够把握本学科的发展前沿并已取得一定的学术
成就，有学术带头人的潜力；
6.具有在政府、企业、高校、科研机构、社会其他
岗位和自主创业的实际工作经历。
副教授（副研究员）：
1.已在国内大学获得讲师（或以上）职称者或在国
外大学担任助理教授（或以上）职称者或成果突出
的博士后研究人员；
2.具有独立承担科研工作的能力，以第一作者发表
过较高水平学术成果，主持过省部级及以上基金项
目；
3.能够自行组建高水平的研究队伍，开展青藏高原
地区人文环境数据调研，形成高质量的决策咨询报
告、调研文稿，或完成学术发表；
4.有在政府、企业、高校、科研机构、社会其他岗
位和自主创业的实际工作经历；

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√

长期有效 无 王彦林 实验师 18152058759
qzzx@lzu.edu.c

n

专任教
师：副
教授
（副研

计算机软件与理
论

1

1.具有博士研究生学历并
获得学位

2.国内大学获得讲师（或
以上）职称者或在国外大

√

专任教
师：青
年研究
员

地图学与地理信
息系统

1

具有博士研究生学历并获
得学位。具有副教授及以
上职称，从事过博士后研

究工作者优先

√

专任教
师：青
年研究
员

区域国别学 1

具有博士研究生学历并获
得学位。具有副教授及以
上职称，从事过博士后研

究工作者优先

√

历史文化
学院

中央在
甘事业
单位

兰州大学历史文化学院现有教育部人文社科重点研究基地2个（敦煌学研究所
、西北少数民族研究中心），国家四部委“铸牢中华民族共同体意识研究基地
（培育）”1个，国家重点学科1个（民族学），国家重点学科（培育）1个
（历史文献学），省级重点学科2个（中国史、民族学），甘肃省优势学科2个
（中国史、民族学），博士后科研流动站2个[中国史（敦煌学）、民族学]，
一级学科博士点2个（中国史、民族学），硕士学位授权一级学科点4个(中国
史、世界史、考古学、民族学)，国家文科基础学科人才培养基地1个（历史
学），教育部高等学校特色专业建设点1个（历史学），教育部人才培养模式
创新实验区1个（历史学），国家级一流本科专业建设点（历史学、民族
学），学院设有4个本科专业（历史学、世界史、文物与博物馆学、民族
学），另有历史学基础理论班和历史学强基班。

专任教
师

民族学、社会学 1 博士研究生或副高及以上
1.已在国内大学担任高级职称者或在国外大学担任
助理教授（或以上）职称者；在专业领域有知名度
和影响力；主持过国家级科研项目；科研业绩不低
于学院教授申请条件和要求。获得国家级人才计划
项目或称号者优先。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√ √

长期有效 无

王雨婷
办公室人

员
0931-8913764

lzdxmyzx@163.c
om

专任教
师

民族学、社会学
、社会工作

2 博士研究生或副高及以上 √ √

专任教
师

考古学、史前考
古

2 博士研究生或副高及以上

具有博士研究生学历，能从事教学和带领学生考古
发掘实习第一线工作，能承担研究生和本科生的教
学任务；博士期间科研业绩突出，有较大的发展潜
力，以第一作者或第二作者（导师须为第一）发表
过较高水平学术成果，有参加过重要科研项目和考
古发掘的经历。具有考古发掘个人资质者优先。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√

魏文斌

考古学及
博物馆学
研究所所

长

13993109046
weiwb@lzu.edu.

cn

专任教
师

考古学、夏商周
考古

2 博士研究生或副高及以上
按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

  √

专任教
师

考古学、魏晋南
北朝考古

2 博士研究生或副高及以上
按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√

专任教
师

考古学、隋唐考
古

2 博士研究生或副高及以上
按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√

专任教
师

考古学、科技考
古、体质人类学
、生物考古

2 博士研究生或副高及以上
按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√

专任教
师

中国史 不限 副高及以上
领军人才、高层次人才，在国内外相关研究领域有
一定知名度和影响力，主持过国家级重大、重点项
目，在国内外高水平期刊发表多篇学术论文。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√

乔老师
办公室人

员
0931-8913714

lsxb@lzu.edu.c
n

专任教师中国史 不限 博士研究生
青年研究员、博士后，在在国内外高水平期刊发表
学术论文。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√

专任教师民族理论与政策 2 博士研究生或副高及以上

1.已在国内大学担任高级职称者或在国外大学担任
助理教授（或以上）职称者；在专业领域有知名度
和影响力；主持过国家级科研项目；科研业绩不低
于学院教授申请条件和要求。获得国家级人才计划
项目或称号者优先。
2.在国内外知名高校或科研机构获得博士学位或做
博士后研究工作；能够把握本学科的发展前沿并已
取得一定的学术成就，具有学术带头人的潜力。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

√ √

王雨婷
办公室人

员
0931-8913764

lzdxmyzx@163.c
om

专任教师民族史 2 博士研究生或副高及以上 √ √

专任教师藏学 2 博士研究生或副高及以上 √

mailto:lsxb@lzu.edu.cn
mailto:jiaorsh@lzu.edu.cn
mailto:qzzx@lzu.edu.cn
mailto:nursing@lzu.edu.cn
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兰州大

学

历史文化
学院

中央在
甘事业
单位

兰州大学历史文化学院现有教育部人文社科重点研究基地2个（敦煌学研究所
、西北少数民族研究中心），国家四部委“铸牢中华民族共同体意识研究基地
（培育）”1个，国家重点学科1个（民族学），国家重点学科（培育）1个
（历史文献学），省级重点学科2个（中国史、民族学），甘肃省优势学科2个
（中国史、民族学），博士后科研流动站2个[中国史（敦煌学）、民族学]，
一级学科博士点2个（中国史、民族学），硕士学位授权一级学科点4个(中国
史、世界史、考古学、民族学)，国家文科基础学科人才培养基地1个（历史
学），教育部高等学校特色专业建设点1个（历史学），教育部人才培养模式
创新实验区1个（历史学），国家级一流本科专业建设点（历史学、民族
学），学院设有4个本科专业（历史学、世界史、文物与博物馆学、民族
学），另有历史学基础理论班和历史学强基班。

专任教师人类学 2 博士研究生或副高及以上

1.已在国内大学担任高级职称者或在国外大学担任
助理教授（或以上）职称者；在专业领域有知名度
和影响力；主持过国家级科研项目；科研业绩不低
于学院教授申请条件和要求。获得国家级人才计划
项目或称号者优先。
2.在国内外知名高校或科研机构获得博士学位或做
博士后研究工作；能够把握本学科的发展前沿并已
取得一定的学术成就，具有学术带头人的潜力。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√ √

长期有效 无

王雨婷
办公室人

员
0931-8913764

lzdxmyzx@163.c
om

兰州大学
中央在
甘事业
单位

兰州大学生态学院历史可追溯到国立兰州大学1946年成立的植物学系和动物学
系，1995年国家设立干旱农业生态国家重点实验室，1999年由原兰州大学生物
系、教育部直属兰州大学细胞生物学研究室和植物生理学研究室、干旱农业生
态国家重点实验室合并成立生命科学学院，2018年学校成立生态学创新研究
院，2022年学校以生命科学学院生态学与环境科学系和生态学创新研究院为班
底组建成立生态学院，学院下设党政管理服务中心、科研与教学实验中心、野
外台站管理中心。
学院面向国家重大需求，瞄准国际学术前沿，对标国际一流，立足西部和丝绸
之路沿线国家独特复杂的气候与地理环境及丰富多样的特色生物资源，坚持理
论与应用并重，开展多层次交叉融合的综合性研究，进行实践指导、模式推广
和政策咨询，构建和完善生态学理论体系、寒旱区退化生态恢复与污染环境修
复技术体系、区域社会经济协调发展模式等，为国家西部生态安全屏障建设、
黄河流域及“丝绸之路”生态保护与高质量发展等提供理论支撑与技术保障。
学科历史积淀厚重。现有学科为生态学、林学，生态学一级学科博士学位授权
点授予权，林学一级学科硕士专业学位授权点，生态学博士后流动站；生态学
于1986年获批博士学位授予权，1987年获评国家重点学科，2017年第四轮学科
评估获评A，并于同年入选国家“双一流”学科建设行列，2021年生态学一流
学科总体建设成效为优秀（第一档），已顺利进入新一轮一流学科建设之列且
获得了“一流培优行动”资格。
师资队伍实力雄厚。现有专职教师79人，其中，教授32人，青年研究员26人、
副教授18人，讲师3人，45岁以下占约74.7%，14人入选各类国家级人才计划，
师资队伍实力雄厚、学缘结构丰富、年龄结构合理，在国内高校首屈一指。
科研平台建设突出。现有草地农业生态系统国家重点实验室（与草地农业科技
学院合建）和甘南草原生态系统国家野外科学观测研究站，还分别建有室内综
合实验测试分析中心，大型计算模拟中心，6个省级野外科学观测研究台站和1
个中巴联合共建野外科学观测研究台站等共享科技平台。
学院网站链接：（https://ce.lzu.edu.cn/）

专任教
师：四
级教授
（研究
员）/青
年研究
员

双碳计划人才 2

四级教授（研究员）：博
士，已在国内外研究机构
/高校担任副研究员/副教
授（或以上）职称者。

青年研究员：博士

四级教授（研究员）：以第一或通讯作者在一流专
业学术期刊至少发表学术论文两篇/以第一或通讯作
者在国际著名学术期刊至少发表学术论文一篇。成
果优异者年龄限制可适当放宽。
青年研究员：以第一或通讯作者在一流专业学术期
刊至少发表学术论文两篇/以第一或通讯作者在国际
著名学术期刊至少发表学术论文一篇者优先考虑。
成果特别突出的博士毕业生。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√

长期有效

长江学者：47岁以下；四
级教授（研究员）：45岁
以下；青年研究员：35岁

以下

李惠
茹，刘
建全

科研秘
书，院长

0931-
8915360，

0931-8915950

lihuiru@lzu.ed
u.cn，

liujq@lzu.edu.
cn

极端环境适应机
制人才

2 √

环境适应性生态
草基因编辑人才

2 √

兰州大学
数学与统
计学院

中央在
甘事业
单位

兰州大学数学学科点创建于1946年，于1984年获得了基础数学博士授权点。
2001年获准设立了数学博士后科研流动站，2003年获得应用数学博士点，2005
年获准建立了数学一级学科博士学位授权点。
网站链接：http://math.lzu.edu.cn/）
微信公众号：（数声琅琅、数往知来LZU）

专任教
师：学
科
（术）
带头人/
外籍教

数学 不限 博士研究生 具有显著学术潜力，取得较为突出的研究成果。
按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√ 长期有效 无 刘海娟
办公室主

任
13659469206

liuhiajuan@lzu
.edu.cn

兰州大学
外国语学
院

中央在
甘
事业单
位

兰州大学外国语学院办学历史悠久，可追溯至1946年国立兰州大学成立之时。
当时兰州大学在文学院设立中文、历史、边疆语文、英文、俄文等5个系。
1952年全国大学院系调整时将英文、俄文系并入其他学校，兰州大学仅保留外
语教研室（1952-1956年间称俄语教研室）。1970年外国语言文学系成立。
1989年大学英语教学部从外国语言文学系分离。1999年外国语言文学系与大学
英语教学部合并，成立兰州大学外国语学院。2004年原兰州医学院外语教学部
并入外国语学院。学院现有英语、俄语、日语、德语、法语5个本科专业，有
公共外语教学中心、MTI教学中心等教学机构。有外国文学研究所、外国语言
学及应用语言学研究所、区域国别研究所、翻译研究所、加拿大研究中心、一
带一路多语言研究中心、土耳其研究中心等研究机构。1981年国家恢复学位制
度，英语语言文学专业首批获得硕士学位授予权，2003年获得俄语语言文学硕
士学位授予权，2010年获得外国语言文学一级学科硕士点授予权，翻译硕士专
业学位（MTI）授予权。2017年外国语言文学成为甘肃省重点学科。2021年，
英语专业获批国家一流专业建设点。2022年，俄语专业获批国家一流专业建设
点；“少数民族学生英语习得教学研究改革虚拟教研室”获批教育部第二批虚
拟教研室建设试点。
网站链接：https://wyy.lzu.edu.cn/
微信公众号：兰州大学外国语学院

专任教
师：英
语

语言、文学、翻
译、区域国别、
比较文学与跨文
化等领域研究相
关
专业

10

博士研究生/副高及以上 符合校内相应岗位条件
按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇

兰州
大学

√

长期有效 无 李晓
人事
秘书

0931-8912278
lixiao@lzu.edu

.cn

专任教
师：俄
语

2 √

专任教
师：日
语

2 √

专任教
师：德
语

2 √

专任教
师：法
语

2 √

兰州大学
文学院

中央在
甘事业
单位

（学院简介链接：
https://chinese.lzu.edu.cn/bumengaikuang/xueyuanjianjie/2009/0624/10
7674.html）
学院网站链接：https://chinese.lzu.edu.cn/
学院微信公众号：兰州大学文学院

专任教
师：教
授/副教

语言学及应用语
言学/国际中文教
育

2 博士、教授/副教授/
发表过高水平学术论文，科研潜力大，能够承担国
际中文教育管理、教学和科研工作。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√

长期有效 无 杨许波 无 18793160034
xbyang@lzu.edu

.cn

专任教
师：教
授

艺术学（艺术理
论与批评）

1 博士、教授
在国内有一定影响力，主持过国家级项目或重大项
目，以第一作者发表过高水平学术论文或在权威出
版社出版专著，有团队建设能力；或者在影视行业
中有较大影响力，对影视生产和营销各环节十分熟
悉；经学院面试考核后，择优录取。

√

专任教
师：教
授

艺术学（戏剧影
视学）

1 博士、教授 √

兰州大学
物理科学
与技术学
院

中央在
甘事业
单位

兰州大学物理科学与技术学院具有物理学一级学科博士点和博士后科研流动
站，电子科学与技术一级学科硕士点，集成电路工程专业学位授权领域。具有
物理学（包含理论物理，磁学，电子器件与材料工程，金属材料物理学）、微
电子科学与工程2个全日制本科专业。具有国家自然科学基金委员会理论物理
专款兰州理论物理中心、磁学与磁性材料教育部重点实验室、量子理论与应用
基础教育部重点实验室、特殊功能材料与结构设计教育部重点实验室（校内共
建）、甘肃省理论物理重点实验室、甘肃省功率半导体及光电器件工程实验室
以及国家“211工程”“985工程”“双一流”建设等经费支持的物理测试平台
。具有物理学基础学科拔尖学生培养计划2.0基地，国家基础科学研究与教学
人才培养物理学基地和物理学国家级实验教学示范中心等人才培养平台。物理
学先后入选甘肃省重点学科、甘肃省一流学科建设名单，第四轮学科评估为
B+，ESI排名前1%；物理学本科专业先后入选国家高等学校特色专业建设点和
国家”一流专业“建设点。微电子科学与工程本科专业入选国家“一流专业”
建设点。
学院网站链接：phy.lzu.edu.cn

专任教
师：四
级教授

物理学、电子科
学与技术

3 博士研究生

1.教授职位：年龄不超过45岁，在领域内学术骨干
或学术带头人，且取得一系列创新性科研成果，主
持国家自然科学基金面上项目,在物理学一流期刊上
发表高水平论文。
2.青年研究员：年龄不超过35岁，在物理学院一流
期刊上发表论文不少于3篇，具有扎实的专业知识，
对领域前沿有敏锐的洞察力，具有独立开展科研的
能力且发展潜力巨大 
3.萃英博士后：博士毕业不超过3年，且在其从事的
研究领域内发表代表性成果，具有良好的发展潜力
4.博士后：博士毕业，从事与需求专业相关的领域
研究，并取得一系列研究成果

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√

长期有效 无 李勇 无 13919850667
liyong@lzu.edu

.cn

专任教
师：青
年研究

物理学、电子科
学与技术

10 博士研究生 √

萃英博
士后/博
士后

物理学、电子科
学与技术

10 博士研究生 √

mailto:liyong@lzu.edu.cn
mailto:xbyang@lzu.edu.cn
mailto:liuhiajuan@lzu.edu.cn
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兰州大

学

兰州大学
新闻与传
播学院

中央在
甘事业
单位

兰州大学新闻传播教育肇始于1959年兰州大学中文系新闻专业。1983年，兰州
大学基于国家战略需要建立新闻系，从此开启连续办学的悠久历史。兰州大学
新闻系成立不久即进入全国前列。2004年兰州大学在原有“新闻与传播学系”
基础上成立“新闻与传播学院”，下设传播学研究所、新闻与媒介研究所。
2014年，甘肃省委宣传部与兰州大学共建新闻与传播学院。2020年获评新闻传
播一级学科博士授予权，为学院发展赢得新的历史机遇。
目前，学院设有新闻学、广告学、广播电视新闻学、数字媒体技术、网络与新
媒体(2+2培养模式)5个本科专业(或专业方向)，其中，新闻学专业于2019年入
选教育部认定的“国家级一流本科专业”。学院同时设有新闻传播学一级学科
硕士点、博士点和新闻与传播专业硕士点，已建成本-硕-博完整的新闻传播人
才培养体系。
网站链接：
http://xwxy.lzu.edu.cn/xueyuangaikuang/xueyuanjianjie/index.html

专任教
师：教
授

新闻传播学 3-5 博士研究生/教授

   基础理论扎实，熟悉前沿动态，视野宽阔，积淀
丰厚；近三年发表相关专业高水平学术论文5篇；出
版本专业有影响力的学术专著1部以上；至少主持本
学科国家社科基金项目1项；有相关行业从业或兼职
经历；年龄45岁以下。侧重国际传播、计算传播、
文化传播、数字广告等领域。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√ √ √ 长期有效 无 吕阳
办公室主

任
0931-8913736

lvyang@lzu.edu
.cn

兰州大学
信息科学
与工程学
院

中央在
甘事业
单位

兰州大学信息科学与工程学院源自于1958年创办的无线电物理专业。1980年成
立无线电物理计算机科学系，1986年成立电子与信息科学系和计算机科学系。
2000年由电子与信息科学系、计算机科学系和计算中心合并成立兰州大学信息
科学与工程学院。
学院设有计算机科学系、电子信息与通信工程系、数据科学系等3个系和1个实
验教学中心，计算机科学系包含计算机科学与技术、信息安全、电子商务、教
育技术等4个本科专业;电子信息与通信工程系包含电子信息科学与技术、通信
工程等两个本科专业;数据科学系包含数据科学(中外合作办学项目)、数据科
学与大数据技术(新工科)等两个本科专业方向;实验教学中心涵盖学院所有本
科教学专业的实践实验课程。有电路与系统研究所、信息与通信工程研究所、
信号与信息处理研究所、光电子与电磁信息研究所、计算机软件与理论研究所
、计算机应用技术研究所、计算机系统结构研究所、教育技术研究所;军民融
合研究中心、网络空间安全研究中心、类脑计算研究中心、数据科学研究中
心;有国家示范型国际科技合作基地、开源软件与实时系统教育部工程研究中
心、国家LINUX技术培训与推广中心、国家保密科技测评中心(甘肃省)分中心
、甘肃省可穿戴装备重点实验室、甘肃省教育厅电子商务重点实验室、甘肃省
计算机基础实验教学示范中心。
网站链接： http://xxxy.lzu.edu.cn/

专任教
师

计算机科学与技
术

4

博士研究生

有较好的科研能力，在人工智能、智能驾驶、信息
安全方向取得一定的成果。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√

长期有效

无 陈美臻
院办公室

主任
0931-8912778

chenmzh@lzu.ed
u.cn

计算机科学与技
术

2 √

计算机科学与技
术

2 √

生物信息 1
有较好的科研能力，在生物信息、人工智能相关方
向取得一定的成果。

√
有效期截止
2023年12月

人工智能 1 √
有效期截止
2023年12月

人工智能、脑科
学

2
在人工智能、脑科学领域取得CCF-A级别代表性成
果，或者主持国家自然科学基金面上项目。

√

长期有效

智能控制 2
有较好的科研能力，在智能控制相关方向取得一定
的成果。

√

无线通讯 2
有较好的科研能力，在无线通讯相关方向取得一定
的成果。

√

信息安全 2
有较好的科研能力，在信息安全相关方向取得一定
的成果，具有较强的工程实践能力。

√

兰州大学
艺术学院
、威尔士
学院

中央在
甘事业
单位

兰州大学艺术学院成立于2004年，是兰州大学重点建设的学院之一。学院现有
音乐表演、视觉传达设计和环境设计3个本科专业，1个艺术硕士专业学位授权
点，拥有一支高水平的师资队伍，教学科研成果丰硕，人才培养成效显著，办
学环境优美，教学设施齐全。

兰州大学威尔士学院是兰州大学与英国威尔士三一圣大卫大学合作举办的非独
立法人中外合作办学机构，2023年4月正式获教育部批准，学院从2023年开始
招生，涵盖环境设计、视觉传达设计两个本科专业方向和艺术设计硕士研究生
专业方向。
艺术学院网站：http://art.lzu.edu.cn/
威尔士学院网站：
https://wales.lzu.edu.cn/
艺术学院微信公众号：
兿从心声
威尔士学院微信公众号：
艺术合作

专任教
师

设计（环境设
计）

3
副教授及以上职称或成果

突出的博士研究生

1.教授应在本专业领域有一定知名度和影响力；
2.以第一作者或者第二作者（导师须为第一）发表
过高水平学术成果；
3.主持过省部级及以上科研项目（博士研究生应有
以骨干成员身份参加重要科研项目的经历）；
4.具有科研项目转化应用能力并取得一定社会效
益；
5.原则上应满足兰州大学相应级别职称聘任条件；
6.具备双语教学能力或有海外学习、工作经历者优
先；
7.经学院面试考核，择优录取。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√

长期有效 无 王乐
办公室主

任
0931-8912264

wangle@lzu.edu
.cn

专任教
师

设计（视觉传达
设计）

1 教授 √

专任教
师

设计（敦煌艺术
创新设计）

2
副教授及以上职称或成果

突出的博士研究生
√

专任教
师

设计（数字媒体
艺术设计）

1
副教授及以上职称或成果

突出的博士研究生
√

兰州大学
政治与国
际关系学
院

中央在
甘事业
单位

兰州大学政治与国际关系学院的历史，可追溯到1998年成立的兰州大学国际政
治系。2004年，国际政治系合并为政治与行政学院。2013年，兰州大学政治与
行政学院建制撤销，政治学与国际关系专业教师分流。2018年6月，成立政治
与国际关系学院。

学院网站链接：https://zgy.lzu.edu.cn/xygk/xyjj.htm

学院微信公众号：兰大政国SPIR

专任教
师：教
授、青
年研究
院、博
士后

政治学 5

在国内外知名高校或科研
机构获得博士学位

1.教授：已在国内大学或科研院所获得教授职称者
或在国外大学担任教授职称；

2.青年研究员/博士后：
达到我院相应职称水平的国内外知名大学博士毕业
生。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇。

兰州
大学

√

长期有效 无 王婷婷
办公室主

任
0931-8911802 zgy@lzu.edu.cn

区域国别学 5 √  

兰州大学
草地农业
科技学院

中央在
甘事业
单位

兰州大学草地农业科技学院前身为1981年任继周院士创办的甘肃省草原生态研
究所，2002年4月整体并入兰州大学成立草地农业科技学院。中国工程院院士
南志标教授担任首任院长。在全国第三轮和第四轮学科评估中，兰州大学“草
学”一级学科分获全国第1和A+。2017年，兰州大学草学学科入选国家“双一
流”学科建设名单。
学院以草业科学领域基础研究和应用研究为主，同时强化科研成果的转化，设
置10个研究团队，包括草地农业生态系统学、草地资源管理与遥感监测、栽培
草地管理、草类植物保护学、草类植物逆境生理与分子生物学、草类植物育种
与种子学、草原生态化学、反刍动物营养与饲料科学、草坪学和草业经济学等
研究方向。设有草学博士后科研流动站，草学、畜牧学一级学科博士点，作物
学、植物保护学一级学科硕士点，农业经济管理学二级学科硕士点，农艺与种
业、农业管理、农村发展、畜牧及资源利用与植物保护5个农业专业学位领
域，和草业科学、农林经济管理、动物科学3个本科专业，草业科学入选国家
一流本科专业建设点名单，为省级重点学科和甘肃省研究与人才培养基地。农
林经济管理专业入选省级一流本科专业建设点名单。已形成了支撑草业科学发
展的完整学科群。
学院现有草业科学仅有的2位中国工程院院士，14人入选各类国家级人才计
划，专任教师120人（包括教授56人、青年研究员22人）。拥有我国草业科学
目前唯一的草种创新与草地农业生态系统全国重点实验室、草地农业生态国际
联合研究中心，中国工程院和兰州大学共建的“中国草业发展战略研究中心”
等，设有甘肃庆阳草地农业生态系统国家野外科学观测研究站等野外观测站和
示范基地。承担国家、省部重大重点项目30余项，其中“973”项目2项，国家
重点研发计划项目5项，选育完成兰箭1、2、3号箭筈豌豆、腾格里无芒隐子草
、腾格里牛枝子、甘青歪头菜等草类植物新品种16个，获国家科技进步奖5项
。主办我国草业科学领域首个英文科技期刊 Grassland Research ，以及畜牧
兽医类期刊排名第1和第2的《草业学报》和《草业科学》。

网站链接：http://caoye.lzu.edu.cn/

专任教
师

草类植物育种、
遥感与地理信息
系统、草坪学

不限

教授：博士研究生，国内
外研究机构/高校副研究
员/副教授（或以上）

青年研究员：博士研究生

教授（学科带头人）：国内应为院士及高水平层次
人员；国外人员应在国外著名高校、科研院所、国
际知名企业担任正教授或相当职务。                                  
教授：国内应是有公认的学术成就的副教授/副研究
员（及以上）职称者或相当层次人员；国外应为有
一定学术成就的助理教授以上或相当层次人员；或
达到我校教授水平的国内外知名大学博士毕业生。                                   
青年研究员：成果特别突出的博士后、博士毕业生
。具备申报国家级青年人才项目的潜力。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇

兰州
大学

√ √ √ 长期有效
教授：55岁以下；青年研

究员：35岁以下

贺泰
颖，李
春杰

院办主
任，院长

0931-
8913074,0931

-8914233

caoyebgs@lzu.e
du.cn，

chunjie@lzu.ed
u.cn

动物遗传育种

mailto:caoyebgs@lzu.edu.cn，chunjie@lzu.edu.cn
mailto:zgy@lzu.edu.cn
mailto:wangle@lzu.edu.cn
mailto:chenmzh@lzu.edu.cn
mailto:lvyang@lzu.edu.cn
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兰州大

学

兰州大学
草地农业
科技学院

中央在
甘事业
单位

兰州大学草地农业科技学院前身为1981年任继周院士创办的甘肃省草原生态研
究所，2002年4月整体并入兰州大学成立草地农业科技学院。中国工程院院士
南志标教授担任首任院长。在全国第三轮和第四轮学科评估中，兰州大学“草
学”一级学科分获全国第1和A+。2017年，兰州大学草学学科入选国家“双一
流”学科建设名单。
学院以草业科学领域基础研究和应用研究为主，同时强化科研成果的转化，设
置10个研究团队，包括草地农业生态系统学、草地资源管理与遥感监测、栽培
草地管理、草类植物保护学、草类植物逆境生理与分子生物学、草类植物育种
与种子学、草原生态化学、反刍动物营养与饲料科学、草坪学和草业经济学等
研究方向。设有草学博士后科研流动站，草学、畜牧学一级学科博士点，作物
学、植物保护学一级学科硕士点，农业经济管理学二级学科硕士点，农艺与种
业、农业管理、农村发展、畜牧及资源利用与植物保护5个农业专业学位领
域，和草业科学、农林经济管理、动物科学3个本科专业，草业科学入选国家
一流本科专业建设点名单，为省级重点学科和甘肃省研究与人才培养基地。农
林经济管理专业入选省级一流本科专业建设点名单。已形成了支撑草业科学发
展的完整学科群。
学院现有草业科学仅有的2位中国工程院院士，14人入选各类国家级人才计
划，专任教师120人（包括教授56人、青年研究员22人）。拥有我国草业科学
目前唯一的草种创新与草地农业生态系统全国重点实验室、草地农业生态国际
联合研究中心，中国工程院和兰州大学共建的“中国草业发展战略研究中心”
等，设有甘肃庆阳草地农业生态系统国家野外科学观测研究站等野外观测站和
示范基地。承担国家、省部重大重点项目30余项，其中“973”项目2项，国家
重点研发计划项目5项，选育完成兰箭1、2、3号箭筈豌豆、腾格里无芒隐子草
、腾格里牛枝子、甘青歪头菜等草类植物新品种16个，获国家科技进步奖5项
。主办我国草业科学领域首个英文科技期刊 Grassland Research ，以及畜牧
兽医类期刊排名第1和第2的《草业学报》和《草业科学》。

网站链接：http://caoye.lzu.edu.cn/

专任教
师

草业经济

不限

教授：博士研究生，国内
外研究机构/高校副研究
员/副教授（或以上）

青年研究员：博士研究生

教授（学科带头人）：国内应为院士及高水平层次
人员；国外人员应在国外著名高校、科研院所、国
际知名企业担任正教授或相当职务。                                  
教授：国内应是有公认的学术成就的副教授/副研究
员（及以上）职称者或相当层次人员；国外应为有
一定学术成就的助理教授以上或相当层次人员；或
达到我校教授水平的国内外知名大学博士毕业生。                                   
青年研究员：成果特别突出的博士后、博士毕业生
。具备申报国家级青年人才项目的潜力。

按学校和国家有关规定提供有竞争
力的薪酬、待遇

兰州
大学

√ √ √ 长期有效
教授：55岁以下；青年研

究员：35岁以下

贺泰
颖，李
春杰

院办主
任，院长

0931-
8913074,0931

-8914233

caoyebgs@lzu.e
du.cn，

chunjie@lzu.ed
u.cn
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西北民族
大学

中央在
甘事业
单位

西北民族大学坐落于“一带一路”重要节点城市兰州，是中华人民共和国成立
后创建的第一所民族高等学府，隶属于国家民委，是国家民委与教育部、国家
民委与甘肃省人民政府共建院校，是甘肃省确定的高水平大学建设单位。
学校设有西北新村校区、榆中校区和附属医院、附属中学、附属小学、附属幼
儿园，现有师生3万余人。学校拥有学士、硕士、博士三级学位授予权。有博
士学位授权一级学科2个，博士学位授权二级学科3个，硕士学位授权一级学科
16个，硕士学位授权二级学科10个，硕士学位授权交叉学科2个，硕士专业学
位类别13个,博士后科研流动站1个。

网站链接：（西北民族大学  https://www.xbmu.edu.cn/）

微信公众号：（xbmu1950）

全职引进：
（一）学校引进人才分为六个层次,一般应具有博士
学历学位或高级专业技术职务任职资格，机关、企
事业单位及相关行业等高级管理人才和专业技术人
才，能力业绩特别突出者，可适当放宽学历、职称
等条件引进。
（二）第一层次：学术水平在国际同行领域处于领
先地位,对学科发展具有国际视野和战略性构想，能
够带领本学科赶超或保持国际先进水平，做出系统
性、创造性的成就和重大贡献。第二层次：学术水
平在国内同行领域处于领先地位，取得重大教学科
研成果，学术造诣高深，能够带领本学科赶超或保
持国内先进水平，对经济社会发展做出突出贡献。
第三层次：在学科领域取得具有重要学术影响力的
标志性研究成果，具有前瞻性、创造性的发展思
路，能够引领本学科国内发展前沿，对经济社会发
展做出重要贡献。第四层次：具有扎实的理论基础
和专业知识,学术方向属于面向国家重大需求和学术
前沿，符合学校发展需要的主干学科领域,从事前瞻
性、创新性研究，已取得具有重要学术影响的标志
性研究成果,产生较大的学术影响，在团队建设中发
挥重要作用。第五层次：具有较高的理论基础和专
业知识，有稳定的研究方向，创新能力强，符合学
校发展需要的主干学科领域，已取得具有重要学术
影响的标志性研究成果，产生一定的学术影响，在
团队建设中发挥较大作用。第六层次：学校学科建
设急需的具有博士学历学位人员。
（三）符合且具备除上述相应层次人才引进条件的
其他业绩条件要求，详见《西北民族大学高层次人
才引进管理办法》。

全职引进：
（一）根据学校相关文件规定，确
定引进人才层次，兑现科研启动
费：人文社科类10-100万元、自然
科学类20-240万元，安家补助费
30-180万元。
（二）经认定纳入引领学校发展的
高端人才，可不受编制限制，报国
家民委批准后按学校编制管理。
（三）根据人才工作需要，新引进
的高端人才实行年薪制，聘任期间
年薪一般为100-150万元(税前，下
同)。
（四）需要搭建科研平台、组建科
研团队的，提供200-1000万的科研
平台建设资金。
（五）学校为高端人才提供校内周
转房。
（六）高端人才如须安置配偶工作
的，由学校统一安排，实行学校正
式工作人员的生活待遇。其子女上
学事宜由学校帮助联系解决。学校
为其配备学术秘书。
（七）机关、企事业单位及相关行
业等已退休的高级管理人才和专业
技术人才，纳入高端人才引进范
围，不受年龄、学历等条件限制，
全职引进实行年薪制，提供科研启
动费。聘任期间原则上第一层次年
薪为60万，第二层次年薪为50万，
第三层次年薪为40万;科研启动费
参照相应层次标准执行。相关待遇
也可采取“一事一议”方式协商确
定。

331792995@qq.c
om

专任教
师

航空服务艺术与
管理

1 硕士研究生及以上
西北
民族
大学
榆中
校区

√ 2024年12月
须具有行业经验的硕士研

究生
王泽民 院长 0931-4512998

471469108@qq.c
om

工商管理
公共管理

1
博士研究生或具有副教授

及以上职称
√ 2024年12月

专任教
师

教育学
教育
技术学

2
博士研究生（全职）

博士研究生并具有教授职
称（柔性）

西北
民族
大学

√ √ 2024年12月 毛鲜
综合办公
室主任

0931—451210
2

53582482@qq.co
m

专任教
师

中国少数民族语
言文学

1
博士研究生并具有正高级

专业技术职称

西北
民族
大榆

√ 2024年12月 文英
常务副主

任
13893190421

119275459@qq.c
om

专任教
师

外国语言文学
（英语、日语）

1
博士研究生；或具有硕士
学位的42岁及以下教授；
或具有硕士学位的42岁及

西北
民族
大学

√ 2024年12月
英语语言文学、外国语言
学及应用语言学、翻译、
课程与教学论、比较教育

黎林 辅导员 13909426781
404056329@qq.c

om

专任教
师

计算机科学与技
术

1
博士研究生或具有副高级

及以上专业技术职称

西北
民族
大学

√ 2024年12月
熟悉人工智能领域。熟悉
机器学习、模式识别、自
然语言处理或知识图谱等

沈玉秋
综合管理
办公室主

任
13893625192

106635051@qq.c
om

专任教
师

艺术学（音乐学
方向）

1
博士研究生或具有教授职

称

西北
民族
大学
西北
新村
校区

√ 2024年12月 陈瑾
综合办公
室主任

0931-2938145
14997109@qq.co

m

西北民族
大学

中央在
甘事业
单位

专任教
师

艺术学（舞蹈、
理论和评论研究
舞蹈

1
博士研究生或具有副高级

及以上专业技术职称

柔性引进：
(一)引进对象为按照学校高层次人才引进办法中确
定的第一、二、三层次引进人才和学校认定的同层
次人才。
(二)具有良好的思想政治素质，热爱教育事业，落
实立德树人根本任务，铸牢中华民族共同体意识，
以争当“有理想信念、有道德情操、有扎实学识、
有仁爱之心”的党和人民满意的好老师为教育理想
和事业追求，在学科和学术上发挥核心带头作用。
(三)遵纪守法，有良好的师德师风、职业道德和敬
业精神，有较强的团队协作和组织协调能力。
(四)有较高的学术造诣，较强的教学科研能力，在
所从事领域取得突出成绩，能对学校学科建设、科
学研究、人才培养和团队建设等方面工作作出积极
贡献。
(五)身体健康，能够履行约定的岗位职责。

柔性引进：
（一）根据学科和工作任务协商确
定，特聘教授的酬金标准原则上为
15-30万元。
（二）有重大或特殊工作需要的，
按“一人一议”的办法商定酬金待
遇。
（三）聘期内以西北民族大学为第
一单位取得突出成果(合同约定工
作内容和职责以外的超出部分)，
经学校认定，可按学校相关标准给
予奖励。
（四）学校、受聘单位提供必要的
办公场所、办公设施、实验室设备
等，承担到校从事工作所发生的差
旅费。
（五）学校为柔性引进人才根据实
际需要提供临时公寓。
（六）对合作共建单位相关高端人
才，可采取“一事一议”的方式确
定双方责权利，酬金待遇参照第一
条执行。

西北
民族
大学

√ 2024年12月 武晓丹
综合办公
室主任

0931-2938143
120247846@qq.c

om

专任教
师

中国史
世界史
考古学

1 博士研究生
西北
民族
大学

√ 2024年12月
考古学专业学历要求可放

宽至硕士研究生
殷伟人

办公室主
任

13919179838
649379473@qq.c

om

专任教
师

信息与通信工程
 控制科学与工程
 电气工程

2
博士研究生（全职）；具

有教授职称（柔性）

西北
民族
大学

√ 2024年12月 王小丽
办公室负

责人
0931-4512960
13893408913

3326924912@qq.
com

专任教
师

土木工程
无机非金属材料
工程

2
高层次人才为博士研究生
并具有正高级专业技术职
称；急需紧缺人才为博士

西北
民族
大学

√ 2024年12月
急需紧缺人才须本硕博专

业方向基本一致
曹万智 院长 13321202029

912096263@126.
com

专任教
师

化学工程与工艺
制药工程
环境科学与工程

2
博士研究生（全职）；具

有教授职称（柔性）

西北
民族
大学

√ √ 2024年12月 马亚军
综合办公
室主任

13919465139
374917526@qq.c

om

专任教
师

护理 1
硕士研究生并具有副高级

及以上专业技术职称

西北
民族
大学
西北
新村
校区

√

2024年12月

具备教一定的临床工作能
力

吴赛
医学部

综合办公
室主任

0951-2938150364515296@qq.com
专任教
师

口腔医学
基础医学
公共卫生

2
博士研究生或具有教授职

称
√ √

口腔医学专业须具有口腔
医师执业资格证书（应届
生除外）；临床检验诊断

专任教
师

民族学
历史学
宗教学

1 博士研究生
西北
民族
大学

√ 2024年12月 施少梅 副院长 13919264116
451997252@qq.c

om

专任教
师

计算机科学与技
术
语言学及应用语

1 博士研究生
西北
民族
大学

√ 2024年12月
从事自然语言处理、语音
工程、人工智能、图像处

理方向优先
胡阿旭 副院长 15809319894

125397932@qq.c
om

27
甘肃警察
职业学院

省属事
业单位

甘肃警察职业学院是公安部、教育部核准的甘肃省唯一一所全日制公安高等职
业学院，隶属省公安厅领导和管理，接受省教育厅业务指导。学院现有大砂坪
和皋兰2个校区，现有专任教师365人，其中副高级专业技术职称以上教师110
人，研究生学历教师168人（博士研究生9人），获得省部级荣誉和奖励的教师
27人次，7名教师享受甘肃高层次专业技术人才津贴。开设26个专科专业，其
中4个专业是中央财政支持重点建设专业、国家职业教育骨干专业和省部级重
点（特色、骨干、示范）专业，8门课程是国家级、省级精品（在线）和示范
课程。2个省级协同创新中心，2个省职业教育示范性实训基地，2个省级职业
教育名师工作室，5个省级教学团队。学院先后荣获“甘肃省教育系统先进集
体”“甘肃省职业教育先进单位”和“甘肃省高等学校思想政治工作先进集体
”。2020年被教育厅评定为“甘肃省优质高职院校”，2021年入选“甘肃省高
水平高职学校”建设单位（含2个“双高”专业群）。学院现有全日制在校学
生8300名，每年培训在职公安民警1.6万人次以上，总计培训在2.2万人次以上
。
    
 
网站链接：https://www.gsjcxy.edu.cn/

微信公众号：甘肃警察职业学院

教学
公安学
（一级学科）

5 硕士研究生及以上

1.占用学院事业编制，享受人民警
察待遇。
2.享受国家规定的工资福利待遇。

兰州
市皋
兰县
北辰
南路
1717
号

√ 长期有效 管海彦
政治处人
事科干部

18298338117
841436419@qq.c

om

教学
公安技术
（一级学科）

5 硕士研究生及以上

教学
法学
（一级学科）

5 硕士研究生及以上

mailto:119275459@qq.com
mailto:404056329@qq.com
mailto:331792995@qq.com
mailto:649379473@qq.com
mailto:120247846@qq.com
mailto:14997109@qq.com
mailto:106635051@qq.com
mailto:53582482@qq.com
mailto:471469108@qq.com
mailto:451997252@qq.com
mailto:364515296@qq.com
mailto:125397932@qq.com
mailto:374917526@qq.com
mailto:912096263@126.com
mailto:3326924912@qq.com
mailto:841436419@qq.com


27
甘肃警察
职业学院

省属事
业单位

甘肃警察职业学院是公安部、教育部核准的甘肃省唯一一所全日制公安高等职
业学院，隶属省公安厅领导和管理，接受省教育厅业务指导。学院现有大砂坪
和皋兰2个校区，现有专任教师365人，其中副高级专业技术职称以上教师110
人，研究生学历教师168人（博士研究生9人），获得省部级荣誉和奖励的教师
27人次，7名教师享受甘肃高层次专业技术人才津贴。开设26个专科专业，其
中4个专业是中央财政支持重点建设专业、国家职业教育骨干专业和省部级重
点（特色、骨干、示范）专业，8门课程是国家级、省级精品（在线）和示范
课程。2个省级协同创新中心，2个省职业教育示范性实训基地，2个省级职业
教育名师工作室，5个省级教学团队。学院先后荣获“甘肃省教育系统先进集
体”“甘肃省职业教育先进单位”和“甘肃省高等学校思想政治工作先进集体
”。2020年被教育厅评定为“甘肃省优质高职院校”，2021年入选“甘肃省高
水平高职学校”建设单位（含2个“双高”专业群）。学院现有全日制在校学
生8300名，每年培训在职公安民警1.6万人次以上，总计培训在2.2万人次以上
。
    
 
网站链接：https://www.gsjcxy.edu.cn/

微信公众号：甘肃警察职业学院

教学
网络空间安全
（一级学科）

5 硕士研究生及以上

1.占用学院事业编制，享受人民警
察待遇。
2.享受国家规定的工资福利待遇。

兰州
市皋
兰县
北辰
南路
1717
号

√ 长期有效 管海彦
政治处人
事科干部

18298338117
841436419@qq.c

om

教学

法学、公安学、
计算机科学与技
术、教育学、政
治学、社会学、
民族学、犯罪学
、历史学、新闻
学、文学、哲学
、数学、管理学
等专业。

10 博士研究生

1.占用学院事业编制，享受人民警
察待遇。
2.享受国家规定的工资福利待遇。
3.住房及相关补贴待遇一人一事一
议。
4.博士研究生提供科研启动费20万
元。
5.博士研究生从事专业技术工作满
2年，符合学院相应职称条件的可
申请定职副教授。
6.符合办理“陇原人才服务卡”人
员，根据《甘肃省“陇原人才服务
卡”制度实施办法》享受20万元安
家补贴，并享受“陇原人才服务卡
”中规定的其他待遇。

教学

法学、公安学、
计算机科学与技
术、教育学、政
治学、社会学、
民族学、犯罪学
、历史学、新闻
学、文学、哲学
、数学、管理学

10 副教授及以上

1.占用学院事业编制，享受人民警
察待遇。
2.享受国家规定的工资福利待遇。
3.根据学院有关规定提供科研启动
费。

28
甘肃社会
主义学院

省属事
业单位

甘肃社会主义学院成立于1957年，是省委统战部管理的省委直属事业单位。
2000年成立甘肃中华文化学院，与甘肃社会主义学院“一个机构，两块牌子”
。学院现占地面积39.15亩。

网站链接：http://www.gsshy\org/

微信公众号：gh_001be5d771bd

专业技
术岗位

民族学 1
研究生学历，硕士以上学

位，副高级以上职称
能够胜任干部教育的教学和科研工作

按照国家和甘肃省事业单位人员工
资收入分配政策执行

兰州
市安
宁区

√

三年
有效 贾玉生

二级调研
员

13893683374
120811959@qq.c

om
专业技
术岗位

哲学 1
研究生学历，硕士以上学

位，副高级以上职称
能够胜任干部教育的教学和科研工作 √

专业技
术岗位

法学（宗教学方
向）

1
研究生学历，硕士以上学

位，副高级以上职称
能够胜任干部教育的教学和科研工作 √

总计 1365

mailto:120811959@qq.com
mailto:120811959@qq.com
mailto:120811959@qq.com


甘肃省高层次和急需紧缺人才需求计划
（科研院所）

序号 用人单位 单位类别 单位简介 需求岗位 需求专业
需求
人数

学历职称要
求

能力业绩要求 待遇
工作
地点

招录方式

招录有
效时间

备注

用人单位联系方式

长期
全职

短期
或定
期全
职

柔
性
引
进

姓名 职务 联系电话 电子邮箱

1

中国农业
科学院兰
州兽医研
究所

中央在甘事
业单位

中国农业科学院兰州兽医研究所成立于 1957年，是主要从
事口蹄疫、非洲猪瘟、牛结节性皮肤病、小反刍兽疫、布
鲁氏菌病、结核病、包虫病等重大动物疫病理论和防控技
术研究的国家级科研机构。研究所坚持基础理论发现指导
关键技术突破和重大产品创制应用 “三创一体”式全链条
科技创新，长期支撑国家口蹄疫等重大疫病防控 、为国家
提供决策咨询，为消灭猪水泡病和Asia1型口蹄疫，净化A
型、稳定控制O型口蹄疫，推进包虫病等净化根除发挥着
决定性作用，为放牧动物重要细菌病和寄生虫病防控做出
了系列科技贡献，保障我国畜牧业健康发展。

网站链接：https://lvri.caas.cn

微信公众号：中国农业科学院兰州兽医研究所

优秀博
士

农学、医学等相
关专业

3 博士学位

1.年龄一般不超过35周岁
2.具有或即将获得病毒学、免疫学、结构生
物学等相关专业博士学位优先 。
3.具有以下研究经历之一者优先考虑 ：
（1）具有重组蛋白表达与纯化，特别是昆
虫细胞和哺乳动物表达系统的经验 ；
（2）具有蛋白质晶体学研究背景；
（3）具有冷冻电镜结构生物学研究背景 。
4.以第一作者(共一排1)在)在JVirol等同级
别期刊上发表2篇论文，或在
PLoSPathogens/mBio等同级别期刊上发表1
篇论文。

1.享受研究员的工资、福利
和社会保险等待遇。
2.年薪25-30万元，安家费
40-50万元。

兰州 √
长期
有效

朱紫祥
研究
员

15117284644
zhuzx@lzu.edu.

cn

青年英
才

农学、医学等相
关专业

2
博士学位
副高级职

称

年龄一般不超过40岁，具有结构生物学独立
预测分析能力，可以熟练运用相关软件，结
合蛋白结构设计技术路线及实验方案或可以
独立合成化学材料，并可联合生物制品进行
产品优化创制；以第一作者或通讯作者发表
过结构生物学领域的高质量文章 2-3篇，单
篇影响因子大于10；独立主持过国家及省部
级项目。

1.享受研究员的工资、福利
和社会保险等待遇。
2.年薪40万元、安家费60万
元。
3.科研启动费100万元和仪
器设备费100万元。

兰州 √
长期
有效

张  韵
助理
研究
员

18993293139
zhangyun03@caa

s.cn

领军人
才B

农学、医学等相
关专业

1
正高级职

称
入选国家级人才计划项目者。

年薪90 万元；按实际来我
所工作的累加时间计。

兰州 √
长期
有效

徐 帅
副研
究员

13519637954
xushuai@caas.c

n

2
中国科学
院近代物
理研究所

中央在甘事
业单位

中国科学院近代物理研究所 （以下简称“近代物理所”）
是根据1956年周总理指示设立的原子核科学研究基地 ，前
身为1957年成立的中国科学院兰州物理研究室 ，1962年正
式使用现名。     

网站链接：https://www.impcas.ac.cn/

微信公众号：中国科学院近代物理研究所

科研岗
位

物理类、工科 20
硕士及以

上

1.热爱科研工作，具有良好的沟通和组织协
调能力，责任心强，有较强的团队合作精神
和服务意识； 
2.具有国际化视野，有较强的英语听说读写
能力； 
3.有较强的计算机操作能力，熟练使用办公
软件。

博士研究生年薪20万，成功
申办陇原人才后，发放20万
安家费。 
优秀硕士年薪15万。

广东
惠

州，
甘肃
兰州

√
长期
有效

陈康 主管 18509312818
gwzp@impcas.ac

.cn
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中国科学
院兰州化
学物理研
究所

中央在甘事
业单位

中国科学院兰州化学物理研究所 （简称兰州化物所）建成
于1958年，拥有2个国家重点实验室、1个国家创新中心、
1个国家工程研究中心、1个国家地方联合工程研究中心 、
2个中国科学院重点实验室，2个甘肃省重点实验室。

网站链接：http://www.licp.cas.cn/

微信公众号：LICP_CAS

所级人
才计划
“特聘
青年研
究员”

材料科学与工程
、化学、机械工
程、化学工程与
技术、药学、药
物化学、环境工

程等

6

博士；有
三年博士
后经历，
国内申请
人需具有
副高级或
相当水平
专业技术

职务

入选者应具有把握学科动态和发展方向的能
力，能够引入先进的学术思想和技术方法 ，
提出具有重要创新价值的工作思路 ；积极开
拓新的研究方向或从事高水平技术攻关 、解
决工程技术难题；争取和承担国家科技任
务，取得国内外同行认可的科研成果 ；组建
具有较强创新能力的科研团队 ；推动国际学
术交流，与国内外相关机构开展富有成效的
合作研究。

入选者在执行期内实施25-
60万元（税前）协议薪酬。
研究所分阶段提供250万元
专项经费支持。聘用期间的
人事、工资、保险福利等待
遇按照相关规定执行

兰州 √
2024.
12.31

郑振鹏
业务
主管

0931-4968168 hr@licp.cas.cn

助理研
究员/特
别研究
助理/博
士后

材料科学与工程
、化学、物理学
、机械工程、化
学工程与技术、
药学、药物化学
、环境工程、矿

物学等

50
博士，应
往届毕业
生均可

应聘学科与研究方向：
润滑科学与技术：聚焦世界摩擦学前沿和国
家重大需求，建设国际一流的润滑科学与技
术研发平台，发展润滑新原理新方法、颠覆
性润滑技术，创制系列国家重大工程需要的
高性能润滑与密封材料。
低碳催化及二氧化碳利用：聚焦国家能源安
全和“双碳”战略，建设国际一流的低碳催
化及二氧化碳转化利用研发平台 ，发展低碳
副产转化利用、二氧化碳捕集分离与循环利
用及其耦合转化的先进技术。
分离分析与矿物功能材料：聚焦西部植物与
矿物资源的高值化利用，建设西部特色资源
高值利用研发平台，发展精准分离分析材料
与技术、黏土矿物高值利用关键技术、固废
资源化利用与环境污染控制技术 。

特别研究助理/全职博士后
薪酬水平相当于研究所副高
级专业技术人员薪酬的平均
水平（税前年薪20-
40万），可申请“中国科学
院特别研究助理资助项目”
（两年内中科院给予每位入
选者60万元资助，研究所给
予每位入选者20万元匹配经
费）。聘期满后，可竞聘研
究所事业编制自然科学研究
系列岗位，符合条件者可申
报中国科学院人才项目。享
受企业“五险一金”、提供
租房补贴、一次性安家费等
待遇。全职博士后可享受甘
肃省博士后政策支持。

兰州 √
2024.
12.31

李仲烊
业务
助理

0931-4968031 hr@licp.cas.cn

4

中国农业
科学院兰
州畜牧与
兽药研究
所

中央在甘事
业单位

 中国农业科学院兰州畜牧与兽药研究所于 1996年由原中
兽医研究所（1958年建所）与兰州畜牧研究所（1979年建
所）合并成立，是一所涵盖畜牧、兽医、兽药、草业4大
学科研究的综合性农业科研机构 。所部占地95亩。有大洼
山和张掖2个综合试验基地，占地5476.72亩。内设部门10
个，其中研究室4个、管理服务部门6个，建成国家农业科
技创新与集成示范基地、农业农村部动物毛皮及制品质量
监督检验测试中心等28个科技平台。编辑出版《中兽医医
药杂志》和《中国草食动物科学》2个全国科技核心期刊
。
    在中国农科院“学科集群-学科领域-重点方向”的学
科体系构架下，形成畜牧、兽医2个一级学科和动物资源
与遗传育种、草业科学、动物营养与饲养、兽药学、中兽
医学、临床兽医学6个学科领域，10个重点方向。组建牦
牛资源与育种、绵羊资源与育种、动物普通病防治、中兽
医与临床、兽药创新与耐药性、兽用天然药物与抗生素替
代、兽用化学药物7个院级创新团队和抗逆牧草育种与利
用1个所级培育团队。
    建所以来，承担科研项目1900余项，获得科技成果奖
励224项，其中国家奖12项，省部级奖175项。培育牛羊猪
新品种6个，牧草新品种14个。创制国家一类新兽药4个，
获新兽药、饲料添加剂证书80个。制订国家及行业标准52
项。发表科技论文6685篇，其中SCI收录410篇，编写著作
339部。授权专利1223件，其中发明专利288件。授权软件
著作权60项。研究所是中国毒理学会兽医毒理学专业委员
会、中国畜牧兽医学会西北病理学分会 、西北中兽医学分
会、全国牦牛育种协作组挂靠单位 。研究所与德、美、英
、荷、澳、加等国的高等院校和科研机构建立了科技合作
交流关系。
    研究所现有在职职工150人，退休职工177人。在职职
工中，正高级25人，副高级55人；博士58人，硕士51人；
博导9人，硕导37人,博士后4人。有农业农村部兽药评审
专家委员会专家4人，国家畜禽遗传资源委员会委员 1人，
国家现代农业产业技术体系岗位科学家 5人，甘肃省现代
农业产业技术体系草食畜牛业副首席专家 1人。有国家级
各类工程人才2人，国家有突出贡献中青年专家 2人，全国
农业科研杰出人才1人，甘肃省优秀专家1人，甘肃青年科
技奖1人，青海省优秀专家2人，甘肃省领军人才7人，甘
肃省“555”人才2人，中国农业科学院杰出人才 2人，中
国农业科学院农科英才领军人才 A类1人，领军人才B类
1人，领军人才C类3人，青年英才2人，青年拔尖人才
1人，神农青年英才1人。中国青年科技奖1人，甘肃省青
年科技奖1人。被评为新中国成立60周年“三农”模范人
物，3人荣获“新中国60年畜牧兽医科技贡献奖”。
    研究所先后获得“全国文明单位”“全国精神文明建
设工作先进单位”“甘肃省文明单位”“中国农业科学院

科研岗
位

药学（1007）药
物化学

（100701）
药剂学

（100702）
兽医学（0906）

1 博士

主要开展新（兽）药创制研究，具有独立设
计、开展药学或兽医相关科学研究的能力 ，
以第一作者在本领域重要核心刊物发表过有
影响的论文（在中科院一区发表论文1篇或
单篇论文IF达到8分以上）

被聘用人员除享受国家规定
的工资待遇及研究所各项绩
效奖励外，另配套科研经费
20万元，发放安家补贴32万
元（含甘肃省陇原人才D卡
政策12万元），提供人才周
转房。

兰州 √ 尚小飞
青年
助理
首席

13919873128
shangxiaofei@c

aas.cn

科研岗
位

药学（1007）药
物化学

（100701）
药剂学

（100702）
兽医学（0906）

1 博士 √ 尚小飞
青年
助理
首席

13919873128
shangxiaofei@c

aas.cn

科研岗
位

药学（1007）药
物化学

（100701）
药剂学

（100702）
兽医学（0906）

1 博士 √ 尚小飞
青年
助理
首席

13919873128
shangxiaofei@c

aas.cn

科研岗
位（药
物化
学）

参考国务院学位
办公布的专业设

置
1 博士

1、具有药物设计、合成、筛选研究经历；2
、发表高水平论文或获得高价值专利 。

兰州 √ 1年 李剑勇
研究
员

18693126486
lijy1971@163.c

om
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中国农业
科学院兰
州畜牧与
兽药研究
所

中央在甘事
业单位

 中国农业科学院兰州畜牧与兽药研究所于 1996年由原中
兽医研究所（1958年建所）与兰州畜牧研究所（1979年建
所）合并成立，是一所涵盖畜牧、兽医、兽药、草业4大
学科研究的综合性农业科研机构 。所部占地95亩。有大洼
山和张掖2个综合试验基地，占地5476.72亩。内设部门10
个，其中研究室4个、管理服务部门6个，建成国家农业科
技创新与集成示范基地、农业农村部动物毛皮及制品质量
监督检验测试中心等28个科技平台。编辑出版《中兽医医
药杂志》和《中国草食动物科学》2个全国科技核心期刊
。
    在中国农科院“学科集群-学科领域-重点方向”的学
科体系构架下，形成畜牧、兽医2个一级学科和动物资源
与遗传育种、草业科学、动物营养与饲养、兽药学、中兽
医学、临床兽医学6个学科领域，10个重点方向。组建牦
牛资源与育种、绵羊资源与育种、动物普通病防治、中兽
医与临床、兽药创新与耐药性、兽用天然药物与抗生素替
代、兽用化学药物7个院级创新团队和抗逆牧草育种与利
用1个所级培育团队。
    建所以来，承担科研项目1900余项，获得科技成果奖
励224项，其中国家奖12项，省部级奖175项。培育牛羊猪
新品种6个，牧草新品种14个。创制国家一类新兽药4个，
获新兽药、饲料添加剂证书80个。制订国家及行业标准52
项。发表科技论文6685篇，其中SCI收录410篇，编写著作
339部。授权专利1223件，其中发明专利288件。授权软件
著作权60项。研究所是中国毒理学会兽医毒理学专业委员
会、中国畜牧兽医学会西北病理学分会 、西北中兽医学分
会、全国牦牛育种协作组挂靠单位 。研究所与德、美、英
、荷、澳、加等国的高等院校和科研机构建立了科技合作
交流关系。
    研究所现有在职职工150人，退休职工177人。在职职
工中，正高级25人，副高级55人；博士58人，硕士51人；
博导9人，硕导37人,博士后4人。有农业农村部兽药评审
专家委员会专家4人，国家畜禽遗传资源委员会委员 1人，
国家现代农业产业技术体系岗位科学家 5人，甘肃省现代
农业产业技术体系草食畜牛业副首席专家 1人。有国家级
各类工程人才2人，国家有突出贡献中青年专家 2人，全国
农业科研杰出人才1人，甘肃省优秀专家1人，甘肃青年科
技奖1人，青海省优秀专家2人，甘肃省领军人才7人，甘
肃省“555”人才2人，中国农业科学院杰出人才 2人，中
国农业科学院农科英才领军人才 A类1人，领军人才B类
1人，领军人才C类3人，青年英才2人，青年拔尖人才
1人，神农青年英才1人。中国青年科技奖1人，甘肃省青
年科技奖1人。被评为新中国成立60周年“三农”模范人
物，3人荣获“新中国60年畜牧兽医科技贡献奖”。
    研究所先后获得“全国文明单位”“全国精神文明建
设工作先进单位”“甘肃省文明单位”“中国农业科学院

科研岗
位（兽
用天然
药物与
抗生素
替代）

兽医学（0906） 2 博士
对本学科发展有一定学术贡献 ，取得具有一
定学术影响力的代表性成果，学术潜力大、
同行认可度高的中青年学术骨干 。

被聘用人员除享受国家规定
的工资待遇及研究所各项绩
效奖励外，另配套科研经费
20万元，发放安家补贴32万
元（含甘肃省陇原人才D卡
政策12万元），提供人才周
转房。

兰州 √ 王胜义
研究
员

18693167028
wangshengyi@ca

as.cn

5
甘肃省农
业科学院

省属事业单
位

甘肃省农业科学院是全省唯一的综合性省级农业科技创新
机构，为省政府直属事业单位，发挥省级公益性农业科研
中心作用，引领全省现代农业发展 ;承担区域农业科技创
新体系建设任务，服务全省农业和农村经济建设 ；围绕农
业产业发展的技术问题，开展科学研究和技术创新 ,支撑
全省农业产业发展；开展农村发展战略、农业科技信息和
现代农业经济研究，为省委、省政府科学决策提供智库服
务；开展科技服务和技术培训，引进、培养农业科技高精
尖人才，为全省乡村振兴提供智力支持 。
网站链接：https://www.gsagr.cn/

微信公众号：甘肃省农业科学院

专业技
术岗位

畜牧学
（二级学科：草

业科学）

1
博士研究

生

1、工资福利：享受事业单
位工资待遇、用人单位奖励
性绩效工资。

2、博士研究生：单位为其
提供10万元安家补贴及20万
元科研启动经费；符合陇原
人才服务卡D卡申报条件的
可享受省财政提供的20万元
安家补贴。

兰州

√
2023.
12.31

柴长国 科长 0931-7612609
254499345@qq.c

om

专业技
术岗位

生物学（生物育
种）

1
博士研究

生
√

2023.
12.31

专业技
术岗位

作物学（药用植
物资源与利用方

向）
1

博士研究
生

√
2023.
12.31

专业技
术岗位

林学 1
博士研究

生
√

2023.
12.31

专业技
术岗位

作物学
（作物遗传育种

方向）
5

博士研究
生

√
2023.
12.31

专业技
术岗位

蔬菜学专业(蔬
菜遗传育种方

向)
2

博士研究
生

√
2023.
12.31

专业技
术岗位

农业工程（农业
机械化工程方

向）
1

博士研究
生

√
2023.
12.31

专业技
术岗位

作物学（作物栽
培学与耕作学方

向）
1

博士研究
生

√
2023.
12.31

专业技
术岗位

作物学（作物遗
传育种方向）

3
博士研究

生
√

2023.
12.31

专业技
术岗位

生物学(生物化
学与分子生物学

方向)
1

博士研究
生

√
2023.
12.31

专业技
术岗位

食品科学与工程 1
博士研究

生
√

2023.
12.31

专业技
术岗位

公共卫生与预防
医学（二级学

科：营养与食品
卫生学）

1
博士研究

生
√

2023.
12.31

专业技
术岗位

地图学与地理信
息系统

2
硕士研究
生及以上

急需紧缺专业 √
2023.
12.31

专业技
术岗位

农业工程与信息
技术

2
硕士研究
生及以上

急需紧缺专业 √
2023.
12.31

6
甘肃省水
利科学研
究院

省属事业单
位

省属唯一水利科研院 ，公益一类事业单位 ，内设机构
7个，其中专业研究所4个，分别是水资源与环境研究所 、
河湖水生态研究所、农村水利研究所和水利工程建设与管
理研究所。主要职责有：承担国家及我省水资源、水循环
、河湖水生态、灌溉排水、农村供水、水环境等水利领域
的基础理论研究、新技术研发与示范推广、技术咨询、技
术支撑等工作；承担国家及我省水利工程建设新材料 、新
工艺的研发与推广，水利工程建设管理、质量检验检测等
相关技术工作；开展全省节水灌溉技术培训指导 、先进技
术与设备引进、示范基地管理；承担灌溉试验中心站职能
及重点站管理任务；承担全省应急抗旱防汛减灾相关技术
研究，行使甘肃省自然灾害应急技术研究院洪涝灾害应急
技术研究所职能；承担国家及甘肃省雨水集蓄利用等水利
技术援外培训、“一带一路”国际科技创新合作项目，行
使国家“雨水资源化与水资源高效利用国际科技合作基地
”职能；负责全省水利科学技术发展与科技情报交流 、水
利科学技术普及与推广工作 。目前正高级职称18人，高级
职称16人，中级职称5人，初级职称9人。享受国务院政府
特殊津贴1人，甘肃省领军人才3人，享受甘肃高层次专业
技术人才津贴3人，甘肃省人民政府参事室特约研究员
1人，陇原青年英才2人。

专业技
术

水利信息技术 2
硕士研究

生

掌握所从事研究领域最新理论和先进技术 ，
了解国内外研究动态和最新研究成果 。能够
制定研究方法及技术路线，独立或作为第一
作者、通讯作者，至少在国内核心期刊上发
表过本专业论文1篇。

甘肃省事业单位专业技术人
员工资标准、职务科技成果
转化现金奖励。

兰州 √

王宏霞

组织
人事
科副
科长

09318883274/   
18109485328

947124035@qq.c
om

专业技
术

水信息学 1
硕士研究

生
兰州 √



6
甘肃省水
利科学研
究院

省属事业单
位

省属唯一水利科研院 ，公益一类事业单位 ，内设机构
7个，其中专业研究所4个，分别是水资源与环境研究所 、
河湖水生态研究所、农村水利研究所和水利工程建设与管
理研究所。主要职责有：承担国家及我省水资源、水循环
、河湖水生态、灌溉排水、农村供水、水环境等水利领域
的基础理论研究、新技术研发与示范推广、技术咨询、技
术支撑等工作；承担国家及我省水利工程建设新材料 、新
工艺的研发与推广，水利工程建设管理、质量检验检测等
相关技术工作；开展全省节水灌溉技术培训指导 、先进技
术与设备引进、示范基地管理；承担灌溉试验中心站职能
及重点站管理任务；承担全省应急抗旱防汛减灾相关技术
研究，行使甘肃省自然灾害应急技术研究院洪涝灾害应急
技术研究所职能；承担国家及甘肃省雨水集蓄利用等水利
技术援外培训、“一带一路”国际科技创新合作项目，行
使国家“雨水资源化与水资源高效利用国际科技合作基地
”职能；负责全省水利科学技术发展与科技情报交流 、水
利科学技术普及与推广工作 。目前正高级职称18人，高级
职称16人，中级职称5人，初级职称9人。享受国务院政府
特殊津贴1人，甘肃省领军人才3人，享受甘肃高层次专业
技术人才津贴3人，甘肃省人民政府参事室特约研究员
1人，陇原青年英才2人。

专业技
术

水文学及水资源 2
硕士研究

生

掌握所从事研究领域最新理论和先进技术 ，
了解国内外研究动态和最新研究成果 。能够
制定研究方法及技术路线，独立或作为第一
作者、通讯作者，至少在国内核心期刊上发
表过本专业论文1篇。

甘肃省事业单位专业技术人
员工资标准、职务科技成果
转化现金奖励。

兰州 √

王宏霞

组织
人事
科副
科长

09318883274/   
18109485328

947124035@qq.c
om

7
甘肃省科
学院

省属事业单
位

甘肃省科学院成立于1978年。建院40年来始终坚持立足甘
肃实际，密切结合省情开展自然科学应用研究 、地方经济
综合性课题研究、高新技术及产品研发，为政府决策提供
科学依据。建院以来，先后承担并完成了一批国家和省部
级重点攻关项目以及国际合作项目 ，共取得科研成果665
项，其中有95项获得国家和地方科技进步奖 ，为甘肃经济
社会发展做出了贡献。全院下设6个专业研究所、以及文
献情报中心、后勤服务中心和实验工厂等机构 。通过近几
年来的改革和发展，我院建成了中国工业微生物菌种保藏
中心甘肃分中心、工业微生物工程技术研究中心 、太阳能
工程技术中心、传感技术工程研究中心、环境地质与灾害
防治工程技术研究中心、地质灾害防治技术工程研究中心
、太阳能光伏重点实验室、微生物资源开发利用重点实验
室、甘肃省传感器与传感技术重点实验室等 9个省级工程
技术研究中心和重点实验室 ，建有甘肃省工业生物技术产
业行业技术中心和甘肃省传感器及应用行业技术中心等 2
个省级行业技术中心。2010年经国家人社部批准，我院设
立了博士后科研工作站，2021年我院博士后科研工作站取
得独立招收博士后研究人员资格 。

网站链接：http://www.gsas.ac.cn/

助理研
究员

不限 20 博士 博士研究生毕业 8000元—10000元
甘肃
兰州

√
2023
年全
年

李向前

人事
处劳
资科
副科
长

13919228079
gsasbsjq@163.c
om

8
甘肃省社
会科学院

省属事业单
位

甘肃省社会科学院是甘肃省委 、省政府直属的哲学社会科
学研究机构和综合性智库。全院占地面积约35亩，其中建
筑总面积3.12万平方米。按照习近平总书记在 2013年4月
提出的“建设中国特色新型智库”要求，聚焦大经济、大
文化、大管理3大主业板块，致力于打造西部最具国内影
响力的“特色智库、高端智库、数字智库”。

网站链接：https://www.gsass.net.cn/

微信公众号：甘肃省社会科学院

专业技
术人员

经济学 1

博士研究
生      

或副高级
职称

1.具有中华人民共和国国籍，遵守中华人民
共和国宪法和法律，享有公民的基本政治权
利；
2.坚持正确的政治方向、学术导向和价值取
向，具有良好的学风、道德修养和职业操
守，廉洁自律；
3.具有扎实的专业基础，学风端正、治学严
谨、热爱科研事业；
4.应聘人员需具有博士学位，其中国内应届
毕业生能如期毕业并取得国家教育主管部门
认证的学历学位，留学人员能提供认定留学
人员身份和经历的证明材料；
5.具有一定的科研工作能力，在核心学术刊
物（核心期刊以《中国人文社会科学核心期
刊》为准）上发表过有一定水平和影响的学
术论文；
6.具有正常履行职责的身体条件和心理素
质，适应岗位要求，保证聘期内全职在岗工
作；
7.年龄要求：往届毕业生为1983年1月1日以
后出生，条件特别突出的人员还可适度放宽
年龄限制；应届毕业生年龄不限。具体由本
院公开招聘领导小组研究决定 。

1.事业编制，享受国家规定
的工资和各项待遇；
2.工资福利，按照国家和我
院有关规定核定；
3.住房待遇，可租赁省社会
科学院专家公寓楼住房一
套；
4.安家费，符合甘肃省《陇
原人才服务卡制度实施办法
》条件的，可申请享受20万
元安家费；
5.职称待遇，没有副高级职
务任职资格的博士研究生按
照现行相关政策，工作满两
年后经单位考核合格可申请
取得副高级专业技术职务任
职资格。

兰州
市安
宁区

√
长期
有效

杜云柯
副科
长

18298410600
80121658@qq.co

m

专业技
术人员

法学 1

博士研究
生      

或副高级
职称

兰州
市安
宁区

√
长期
有效

专业技
术人员

哲学 1

博士研究
生      

或副高级
职称

兰州
市安
宁区

√
长期
有效

9
甘肃自然
能源研究
所

省属事业单
位

    甘肃自然能源研究所/国际太阳能技术促进转让中心 /
亚太地区太阳能研究与培训中心 ，主要从事可再生能源特
别是太阳能技术的硏究与应用 、国内外技术合作与培训、
技术咨询与交流、新产品研发与测试、太阳能技术促进与
转让等工作。在太阳能研究领域的综合实力处于国内领先
地位，在国际上有着重要影响，是中国南南合作网的主要
创始成员单位，并于2007年12月被国家科技部授予“国际
科技合作基地”，现已成为联合国工业发展组织支持下的
一个国际性技术促进转让机构 。
    近年来，甘肃自然能源研究所基于其在太阳能光电转
换研究、光热转换研究以及太阳能应用技术研究等方面的
深厚技术和经验积淀，通过整合太阳能民用产品领域上下
游优势资源,融合全球最新太阳能应用技术 ，加强了光伏
新能源应用产品的研制及产业化示范 、太阳能建筑一体构
件研制及太阳能绿色低碳建筑工业化示范 、甘肃省新能源
产品检测服务平台建设，以及新能源国际化工程技术创新
人才的培养等工作。

网站链接：
http://www.gneri.com.cn/

微信公众号：甘肃自然能源研究所

专技十
级

工程热物理
（080701）、热

能工程
（080702）

2 博士

具有博士学位，对太阳能热转换技术的研究
和应用推广具有兴趣并愿意投身于此项事业
。

1.事业编制，享受事业单位
工资待遇、所内绩效工资及
各项福利。
2.安家费15万元。对引进人
才取得“甘肃省陇原人才服
务卡”的，可申请享受甘肃
省《陇原人才服务卡制度实
施办法》规定的20万元安家
费。
3.给予科研启动经费30万元
。特别优秀者根据科研工作
实际需要，科研启动费可不
设上限。
4.职称职务待遇。没有副高
级职务任职资格的博士研究
生按照现行甘肃省相关政
策，工作满两年后经单位考
核可定副高级职称。

兰州
市

√ 长期

魏名邦

组织
人事
处处
长

0931-8386299
gnerirs@163.co

m

专技十
级

供热、供燃气、
通风及空调工程

（081404）
2 博士

兰州
市

√ 长期

专技十
级

可再生能源科学
与工程（太阳能
热利用0807Z1）

2 博士
兰州
市

√ 长期



9
甘肃自然
能源研究
所

省属事业单
位

    甘肃自然能源研究所/国际太阳能技术促进转让中心 /
亚太地区太阳能研究与培训中心 ，主要从事可再生能源特
别是太阳能技术的硏究与应用 、国内外技术合作与培训、
技术咨询与交流、新产品研发与测试、太阳能技术促进与
转让等工作。在太阳能研究领域的综合实力处于国内领先
地位，在国际上有着重要影响，是中国南南合作网的主要
创始成员单位，并于2007年12月被国家科技部授予“国际
科技合作基地”，现已成为联合国工业发展组织支持下的
一个国际性技术促进转让机构 。
    近年来，甘肃自然能源研究所基于其在太阳能光电转
换研究、光热转换研究以及太阳能应用技术研究等方面的
深厚技术和经验积淀，通过整合太阳能民用产品领域上下
游优势资源,融合全球最新太阳能应用技术 ，加强了光伏
新能源应用产品的研制及产业化示范 、太阳能建筑一体构
件研制及太阳能绿色低碳建筑工业化示范 、甘肃省新能源
产品检测服务平台建设，以及新能源国际化工程技术创新
人才的培养等工作。

网站链接：
http://www.gneri.com.cn/

微信公众号：甘肃自然能源研究所

专技十
级

物理化学
（070304）或材
料物理与化学

(080501)

2 博士

具有博士学位，对太阳能光催化技术的研究
和应用推广具有兴趣并愿意投身于此项事业
。

1.事业编制，享受事业单位
工资待遇、所内绩效工资及
各项福利。
2.安家费15万元。对引进人
才取得“甘肃省陇原人才服
务卡”的，可申请享受甘肃
省《陇原人才服务卡制度实
施办法》规定的20万元安家
费。
3.给予科研启动经费30万元
。特别优秀者根据科研工作
实际需要，科研启动费可不
设上限。
4.职称职务待遇。没有副高
级职务任职资格的博士研究
生按照现行甘肃省相关政
策，工作满两年后经单位考
核可定副高级职称。

兰州
市

√ 长期

魏名邦

组织
人事
处处
长

0931-8386299
gnerirs@163.co

m

专技十
级

环境工程
（085701）

2 博士
兰州
市

√ 长期

专技十
级

微生物学
（071005）

2 博士
1.系统地掌握本专业基础理论知识与专业知
识 ，有独立的研究能力；
2.能够正确把握学科动态和学科发展方向 ，
参与具有基础性、前瞻性的研究课题；   
3.具有较好的英语写作和口语能力 ；
4.以第一作者身份在本专业SCI二区及以上
发表相关研究论文≥2篇。

兰州
市

√
长期
有效

专技十
级

材料科学与工程
（0805）

2 博士
兰州
市

√
长期
有效

专技十
级

能源动力
（0858）

2 博士

专业基础理论知识与专业能力突出 ，有独立
承担科研项目的能力。

兰州
市

√
长期
有效

专技十
级

电气工程
（0808）

2 博士
兰州
市

√
长期
有效

专技十
级

智能科学与技术
（1405）

2 博士
兰州
市

√
长期
有效

专技十
级

新能源发电工程
类（4303）

2 博士

1. 具有较强的学术能力，在本专业领域内
发表代表性成果（学术论文或专利)2项及以
上；
2. 具有扎实的专业技术背景和相关研究工
作经验，对本专业领域具有前沿性创新构
想；
3、具有较强的英文阅读、写作和口头交流
能力（大学英语六级证书或雅思5.0分以
上）。

兰州
市

√
长期
有效

10
甘肃省科
学技术情
报研究所

省属事业单
位

甘肃省科学技术情报研究所成立于 1958年，隶属于甘肃省
科学技术厅，是甘肃省唯一的综合性、公益类科技信息研
究与服务机构。致力于为政府决策主体提供战略研究支
撑，为创新主体提供全方位信息服务保障 。主要业务涉及
科技发展战略研究、科技创新平台与文献资源保障 、科技
信息网络建设与服务、科技宣传体系建设、科技查新咨询
与科技档案管理等。2010年正式依托省情报所成立甘肃省
科学技术发展战略研究院。

战略研
究岗

应用统计、材料
与化工、生物与

医药
2

硕士研究
生及以上

具有扎实的理论基础和较高的外语水平 ，具
备较强的研究能力和敬业精神 ，具有相关研
究工作经验者优先考虑

为研究人员提供必要的研究
条件，薪酬按甘肃省事业单
位有关标准及我所相关管理
规定执行

甘肃
兰州

√
2023.
12.31

朱晓蕾
党办
主任

0931-8889434
415205425@qq.c

om

11
甘肃省自
然资源规
划研究院

省属事业单位

甘肃省自然资源规划研究院成立于 1989年，是甘肃省自然
资源厅直属基础性、公益性事业单位，经费来源为自收自
支。主要承担自然资源调查、评价、勘测、遥感监测、生
态修复、综合治理、自然资源统一确权登记、自然资产清
查、矿产资源总体规划编制等工作 。为全省各项自然资源
管理工作及行业提供技术支撑 、服务保障。

专业技
术岗

城市规划与设计 1
硕士研究
生及以上

能够编制省、市、县、乡级国土空间规划和
村庄规划；熟练掌握计算机技术、网络技术
和通信技术的应用；牢固掌握资案资源勘测
开发专业知识和技术并运用于勘测开发项目
中

5000/月
甘肃
兰州

Ö
2023.
9-

2023.

严海涛 0931-8765516 53847@qqcom

专业技
术岗

农业经济管理 1
硕士研究
生及以上

5000/月
甘肃
兰州

Ö
2023.
9-

2023.

严海涛 0931-8765516 53847@qqcom

专业技
术岗

计算机应用技术 1
硕士研究
生及以上

5000/月
甘肃
兰州

Ö
2023.
9-

2023.

严海涛 0931-8765516 53847@qqcom

专业技
术岗

土地资源管理 1
硕士研究
生及以上

5000/月
甘肃
兰州

Ö
2023.
9-

2023.

严海涛 0931-8765516 53847@qqcom

mailto:739819480@qq.com
mailto:1099182139@qq.com
mailto:baixm@gsau.edu.cn
mailto:809464937@qq.com
mailto:1270890261@qq.com


12
甘肃省计
量研究院

省属事业单
位

甘肃省计量研究院隶属甘肃省市场监督管理局 ，核定事业
编制146名，公益二类事业单位，县级建制，财政全额拨
款，县级领导职数5名，主要职能：
（一）贯彻实施计量法，
研究制定全省最高计量标准 、社会公用计量标准和计量检
定规格、计量技术规范。
（二）承担在国家质量监督检验检疫总局授权范围内的量
值传递、执行强制检定和法律法规的其他检定 、测试任
务；承办省、市质量技术监督局委托的有关计量监督和计
量器具的样机实验、计量产品质量监督检验。
（三）进行计量测试理论、方法、仪器设备的研究和计量
新技术、新项目、新产品的开发，做好计量器具经营、计
量咨询服务工作。
（四）承担计量器具的制定、许可证考核、计量认证等技
术工作。

综合能
源及碳
计量科
研岗。
（碳计
量相关
技术研
究；新
能源计
量检测
技术研
究。）

一类专业：动力
工程及工程热物
理类（0807）、

电气工程类
（0808）、控制
科学与工程类
（0811）、 石
油与天然气工程
类（0820）、仪
器科学与技术类
（0804）、环境
科学与工程类

（0830）

1

博士研究
生

职称无限
制

专业知识过硬，具有良好的沟通协调能力，
有较强的团队意识，能独立完成科研项目任
务，对待工作认真负责，责任心较强，在科
研和技术开发方面水平较高

1.执行甘肃省高层次人才引
进相关政策、待遇和服务；                     
2.按照甘肃省事业单位有关
政策规定办理入职手续（编
制、定岗、工资待遇审批
等），享受国家规定的工资
福利待遇及我院绩效工资和
其他福利。

甘肃
兰州

√
2023.
12.31

刘洋
人事
专员

0931-7756055
124366980@qq.c

om

电离辐
射计量
科研岗
。（从
事医用
加速器
放疗剂
量学及
其他辐
射剂量
相关计
量科研

一类专业：仪器
科学与技术类

（0804）、核科
学与技术类

（0827）、核医
学、物理学类

（0702）

1
甘肃
兰州

√
2023.
12.31

产业计
量科研
岗。
（石油
、化工
、机械
制造、
环境、
食品等
领域计
量检测
技术研
究）

一类专业：化学
类（0703）、仪
器科学与技术类
（0804）、环境
科学与工程类

（0830）、材料
科学与工程类

（0805）、机械
工程类（0802）
、食品科学与工

程（0832）

1
甘肃
兰州

√
2023.
12.31

13

甘肃省特
种设备检
验检测研
究院

省属事业单
位

甘肃省特种设备检验检测研究院 （以下简称“甘肃省特检
院”）是甘肃省市场监督管理局直属公益性事业单位 ，是
集特种设备检验检测、科研、技术服务于一体，经国家市
场监督管理总局核准的甘肃省内检验资质项目最多 、检验
级别最高的甲类综合检验检测机构 。

网站链接：http://www.gstjy.com

微信公众号：甘肃省特种设备检验检测研究院

技术研
发岗

（高层次人
才）一级学科：
机械工程、材料
科学与工程、动
力工程及工程热
物理、电气工程
、控制科学与工

程

4
博士研究
生，职称

不限

技术研发岗：专业基础扎实，务实且有钻研
精神，具有较强的特种设备、风电设备、节
能换热设备检验检测相关专业科研水平和良
好的团队协作精神，能独立完成项目任务；
具有良好的沟通和协调能力，认真细致，责
任心强。                                               
特聘岗：在特种设备、风电设备、节能换热
设备检验检测行业、专业领域有较高科研业
绩与技术研发水平。                             
专业技术岗：专业基础扎实，工作务实，具
有良好的沟通协调能力和团队合作精神 。

1.执行甘肃省高层次人才引
进相关政策、待遇和服务；                     
2.按照甘肃省事业单位有关
政策规定办理入编、定岗、
工资审批等手续，享受国家
规定的工资福利待遇及甘肃
省特检院绩效工资、福利。
3.结合单位事业发展实际，
对引进的高层次人才在安家
补贴、科研启动经费、租
（住）房补助等方面给予政
策倾斜与支持，实行一人一
策，一事一策，按照岗位职
责和工作任务确定。

甘肃
兰州

√
2023.
12.31

朱亚红

人力
资源
部副
部长

0931-2805005
gsstjy@foxmail

.com
特聘岗 3

本科及以
上，正高
级工程师
或持有高
级检验师
资格证的
高级工程

师

甘肃
兰州

√ √ √
2023.
12.31

专业技
术岗

（急需紧缺专
业人才）二级

学科：油气储运
工程、检测技术
与自动化装置、
仪器科学与技术
、化工过程机械

10
硕士研究
生，职称

不限

甘肃
兰州

√
2023.
12.31

14

甘肃省工
业经济和
信息化研
究院

省属事业单
位

甘肃省工业经济和信息化研究院是根据 2019年9月16日省
委编委《关于组建甘肃省工业经济和信息化研究院的通知
》批准组建的公益一类事业单位 ，副厅级建制，由甘肃省
工业和信息化厅管理。其主要职责为：1.研究全省工业经
济和信息化领域的发展趋势和战略性 、全局性、前瞻性重
大问题并提出分析建议；2.参与工业和信息化产业发展和
结构调整等重大课题调查研究 ；3.开展全省工业和信息化
运行情况监测分析，对全省产业发展战略、发展规划、产
业政策的制定出台提供政策建议 、决策参考和智力支
撑;4.为企业提供工业经济信息 、技术管理咨询服务，为
地方工业经济可持续发展提供政策咨询和技术服务 ;5.加
强与国内外同行业间的联系沟通 ，协调开展对外经济技术
交流与合作；6.加强与有关高校、科研机构以及行业领域
专家的联系沟通，参与有关学会、协会等学术团体的课题
项目交流工作；7.承担省手工业联社有关职责 ，指导服务
城镇集体经济发展；8.完成省委、省政府以及省工信厅交
办的其他工作。

网站链接：http://www.gssgxy.cn/

微信公众号：gansugxy

政策研
究

材料学、材料加工工程1
博士研究

生

具备岗位所需的专业知识和业务能力 。其
中，引进人员毕业证上标注的学位学历及专
业应当与引进岗位要求的学位学历及专业完
全一致，具有良好的政治素质、道德品行和
适应岗位要求的身体条件及心理素质 。“双
一流”和应届博士毕业生优先。以第一作者
或通讯作者发表SCI（TOP）文章2篇以上者
优先.

1.入编事业编制，享受国家
规定的工资福利待遇。
2.根据《甘肃省“陇原人才
服务卡”制度实施办法》规
定，与用人单位签订5年以
上劳动合同的，享受20万元
安家补贴，并享受“陇原人
才服务卡”中规定的其他待
遇
3.博士研究生从事专业技术
工作满2年（获得博士学位
前专业工作年限折半计
算），满足条件可直接定职
副高级专业技术职务。

省工
信院
金色
堤岸
办公
楼

（兰
州市
城关
区南
滨河
东路
541
号）

√
长期
有效

路宇

综合
管理
部副
部长

5102333、
13919760942

luyu8299@163.c
om
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甘肃省工
业经济和
信息化研
究院

省属事业单
位

甘肃省工业经济和信息化研究院是根据 2019年9月16日省
委编委《关于组建甘肃省工业经济和信息化研究院的通知
》批准组建的公益一类事业单位 ，副厅级建制，由甘肃省
工业和信息化厅管理。其主要职责为：1.研究全省工业经
济和信息化领域的发展趋势和战略性 、全局性、前瞻性重
大问题并提出分析建议；2.参与工业和信息化产业发展和
结构调整等重大课题调查研究 ；3.开展全省工业和信息化
运行情况监测分析，对全省产业发展战略、发展规划、产
业政策的制定出台提供政策建议 、决策参考和智力支
撑;4.为企业提供工业经济信息 、技术管理咨询服务，为
地方工业经济可持续发展提供政策咨询和技术服务 ;5.加
强与国内外同行业间的联系沟通 ，协调开展对外经济技术
交流与合作；6.加强与有关高校、科研机构以及行业领域
专家的联系沟通，参与有关学会、协会等学术团体的课题
项目交流工作；7.承担省手工业联社有关职责 ，指导服务
城镇集体经济发展；8.完成省委、省政府以及省工信厅交
办的其他工作。

网站链接：http://www.gssgxy.cn/

微信公众号：gansugxy

政策研
究

计算机应用技术
、计算机系统结
构、计算机软件
与理论、软件工

程

1
博士研究

生

具备岗位所需的专业知识和业务能力 。其
中，引进人员毕业证上标注的学位学历及专
业应当与引进岗位要求的学位学历及专业完
全一致，具有良好的政治素质、道德品行和
适应岗位要求的身体条件及心理素质 。“双
一流”和应届博士毕业生优先。以第一作者
或通讯作者发表SCI（TOP）文章2篇以上者
优先.

1.入编事业编制，享受国家
规定的工资福利待遇。
2.根据《甘肃省“陇原人才
服务卡”制度实施办法》规
定，与用人单位签订5年以
上劳动合同的，享受20万元
安家补贴，并享受“陇原人
才服务卡”中规定的其他待
遇
3.博士研究生从事专业技术
工作满2年（获得博士学位
前专业工作年限折半计
算），满足条件可直接定职
副高级专业技术职务。

省工
信院
金色
堤岸
办公
楼

（兰
州市
城关
区南
滨河
东路
541
号）

√
长期
有效

路宇

综合
管理
部副
部长

5102333、
13919760942

luyu8299@163.c
om

政策研
究

钢铁冶金、有色
金属冶金

1
博士研究

生
√

长期
有效

政策研
究

管理科学与工程 1
博士研究

生
√

长期
有效

政策研
究

产业经济学、区
域经济学、统计
学、数量经济学

2
博士研究

生
√

长期
有效

总计 193



甘肃省高层次和急需紧缺人才需求计划
（省级卫生医疗机构）

序号 用人单位 单位类别 单位简介 需求岗位 需求专业
需求
人数

学历职称要求 能力业绩要求 待遇
工作
地点

招录方式

招录有
效时间

备注

用人单位联系方式

长期
全职

短期
或定
期全
职

柔
性
引
进

姓名 职务 联系电话 电子邮箱

1
甘肃省人
民医院

省属事业单
位

甘肃省人民医院建于1950年，是甘肃省政府所属的集医
疗、科研、教学及预防保健、康养为一体的综合性国家
三级甲等医院，全国百姓放心百佳示范医院。除本部
外，有西院区、兰州新区分院两个分院。医院核定床位
3355张（其中本部2600张，兰州新区分院300张，西院区
455张），现开放床位2560张。职工3300余人，其中高级
职称人员626人。享受政府特殊津贴专家15人，甘肃省领
军人才13人，甘肃省优秀专家7人，享受甘肃省高层次专
业技术人才津贴专家43人，陇原青年英才2人，首批卫生
健康行业骨干人才7人、优秀青年人才5人。博士生导师
16人，硕士生导师122人；博士、硕士研究生千余人。

网站链接：
https://www.gsyy.cn/list.aspx?id=047978768380

医师或
研究员

医疗卫生相关
专业

不
限

博士研究生 1.政治立场坚定，遵纪守法，品行良好。 
2.具有岗位所需的学历、学位、专业（本、
硕专业基本一致）及身体等条件。 
3.硕士年龄35岁以下（1989年1月1日以后出
生）；博士年龄原则上40岁以下（1984年1月
1日以后出生），综合条件突出的人员可适当
放宽。
4.取得医师资格证书及相应资格证。
5.医师岗位需毕业当年取得住院医师规范化
培训结业合格证。
6.英语水平达到国家四级及以上。

1、高层次引进人才科研启动经费10万至30
万（人民币），安家费40万至60万（人民
币）；
2、博士科研启动费用5万元（人民币），安
家费30万元（人民币）；
3、医院根据学科建设具体情况、人才自身
条件和专业优势，可适时提供团队发展平
台，同时按照医院同类岗位给予相应待遇；
4、具体优惠政策按照医院相关规定执行。

甘肃
兰州

√
全年
有效

张婷 科员 15193110553
gssrmyy2014@16

3.com

医师

临床医学、口
腔医学、中医
学、药学、公
共卫生与预防
医学

97 硕士研究生
甘肃
兰州

√

按照
公告
发布
时间

2
甘肃省中
医院

省属事业单
位

甘肃省中医院创建于1953年12月，2007年至今托管甘肃
省中医药研究院。医院及省中研院共有内设机构165个，
其中行政处（科）室31个，临床科室95个，医技科室
8个，中研院科级机构31个，实际开放床位2097张。

网站链接：https://www.gszyy.com/

微信公众号：甘肃省中医院互联网医院

医师 外科学 5 博士研究生

医师应聘人员具备主治医师相当的临床工作
能力、药学应聘人员具备主管药师相当的药
学工作能力、护理应聘人员具备主管护师相
当的临床公共能力。所由应聘人员应具备较
强的科研能力，以第一作者发表SCI论文1篇
以上。

按照甘肃省事业单位人员工资标准发放基本
工资，高层次人才引进政策办理陇原人才服
务卡、发放人才津贴、给与相应政策，发放
科研启动金。

甘肃
省兰

√ 长期
有效

曾世福 职员 13919852831

医师 内科学 3 博士研究生 甘肃
省兰

√ 长期
有效

医师 眼科学 1 博士研究生 甘肃
省兰

√ 长期
有效

医师 口腔医学 1 博士研究生 甘肃
省兰

√ 长期
有效

医师 中医内科学 4 博士研究生 甘肃
省兰

√ 长期
有效

医师 中医骨伤科学 4 博士研究生 甘肃
省兰

√ 长期
有效

药师 药学 1 博士研究生 甘肃
省兰

√ 长期
有效

护师 护理学 1 博士研究生 甘肃
省兰

√ 长期
有效

3

甘肃省肿
瘤医院
甘肃省医
学科学研
究院

省属事业单
位

甘肃省肿瘤医院（甘肃省中西医结合肿瘤医院、中山大
学附属肿瘤医院）、甘肃省医学科学研究院（以下简称
省肿瘤医院）始建于1972年，实行三块牌子、一套班子
的管理体制，是集医疗、科研、教学、肿瘤防治、康复
、卫生信息化为一体的医学科研机构及三级甲等肿瘤专
科医院，甘肃省癌症中心挂靠在我院。近年来，在省委
、省政府的正确领导下，在省卫生健康委等有关部门大
力支持下，省肿瘤医院以科学化、信息化、精细化、规
范化的现代医院管理手段，始终坚持“预防与治疗并重
、临床与科研并重、中医与西医并重”的办院理念，不
断加强基础建设和内涵建设，形成了专业设置齐全、技
术力量雄厚、人才结构合理、医疗装备先进、服务能力
较强的发展态势，在全省乃至西北地区享有一定声誉。
2022年5月，甘肃省肿瘤医院被批准为全省第一家国家区
域医疗中心筹建单位（中山大学附属肿瘤医院甘肃医
院）。）

网站链接：www.gszlyy.com

微信公众号：gh_9b52950f325c

医疗

临床医学(鼻
咽喉肿瘤或甲
状腺肿瘤方
向)

2
博士或三级甲
等教学医院副
高级以上职称

有较好的人际沟通能力和临床（侧重微创手
术）、科研能力。主持或者参与国自然研究
项目经历者优先。 

按照我院相关规定执行

兰州 √ √ 1年

赵晓玲 职员 09312302503
gsszlyyrsk@163

.com

医疗
临床医学
(口腔颌面肿
瘤方向)

1
博士或三级甲
等教学医院副
高级以上职称

有较好的人际沟通能力和临床（侧重微创手
术）、科研能力。主持或者参与国自然研究
项目经历者优先。 

兰州 √ √ 1年

医疗
临床医学
（骨肿瘤方
向）

1 博士
能够开展科研，提升科室科研能力，开展临
床工作。

兰州 √ √ 1年

医疗
医学影像学或
核医学

2
博士或副主任
医师及以上

1.统招影像医学与核医学专业博士;2.统招
985或211院校本科毕业，国内大型三甲医院
核医学专业副主任医师及以上，近五年在国
内核心专业期刊或SCI收录论文1篇及以上。

兰州 √ √ 1年

科研 临床医学 2 博士

年龄在40周岁以下，博士，具有2项及以上代
表性学术成果，有丰富的科研项目申报经
验，能熟练应用生物信息学/统计学工具，研
究方向要求以解决临床实际问题为导向的基
础及转化研究。

兰州 √ √ 1年

4

甘肃省妇
幼保健院
（甘肃省
中心医
院）

省属事业单
位

甘肃省妇幼保健院立足甘肃，辐射西北，现辖七里河院
区（甘肃省妇幼保健院）和安宁院区（甘肃省中心医
院），总编制床位4500张，为人民群众提供全方位全周
期健康服务。现有职工总数3314人，其中，高级职称人
员302人，医师博硕士占比超过50%。拥有享受国务院特
殊津贴专家2名，中国医师奖获得者3名，省拔尖领军人
才1名，省领军人才6名，陇原青年英才2名，省优秀专家
3名，省卫生系统领军人才6名，省卫生行业骨干人才
6名，省卫生健康行业优秀青年人才4名。获批国家级住
院医师规范化培训基地、国家级专科医师规范化培训试
点基地；是兰州大学公共卫生学院、甘肃中医药大学临
床医学院、护理学院、公共卫生学院研究生联合培养基
地，拥有博士及硕士研究生导师52名：与美国耶鲁大学
、瑞典卡罗林斯卡医学院、丹麦哈维德夫医院等多个国
家及港台地区的医疗科研机构建立协作关系并开展各类
学术交流。“十三五”以来，先后荣获国家级科研课题
立项5项，省级奖项33项。

网站链接：https://www.gsfybjy.com/patient/

微信公众号：甘肃省妇幼保健院人力资源

专业技
术岗

高层次人才 20 博士 无 无 兰州 √

2023.
10-

2024.
06

王维萍 科员 0931-5188800 renshik@163.cm



4

甘肃省妇
幼保健院
（甘肃省
中心医
院）

省属事业单
位

甘肃省妇幼保健院立足甘肃，辐射西北，现辖七里河院
区（甘肃省妇幼保健院）和安宁院区（甘肃省中心医
院），总编制床位4500张，为人民群众提供全方位全周
期健康服务。现有职工总数3314人，其中，高级职称人
员302人，医师博硕士占比超过50%。拥有享受国务院特
殊津贴专家2名，中国医师奖获得者3名，省拔尖领军人
才1名，省领军人才6名，陇原青年英才2名，省优秀专家
3名，省卫生系统领军人才6名，省卫生行业骨干人才
6名，省卫生健康行业优秀青年人才4名。获批国家级住
院医师规范化培训基地、国家级专科医师规范化培训试
点基地；是兰州大学公共卫生学院、甘肃中医药大学临
床医学院、护理学院、公共卫生学院研究生联合培养基
地，拥有博士及硕士研究生导师52名：与美国耶鲁大学
、瑞典卡罗林斯卡医学院、丹麦哈维德夫医院等多个国
家及港台地区的医疗科研机构建立协作关系并开展各类
学术交流。“十三五”以来，先后荣获国家级科研课题
立项5项，省级奖项33项。

网站链接：https://www.gsfybjy.com/patient/

微信公众号：甘肃省妇幼保健院人力资源

专业技
术岗

临床医学 30
硕士及以上学

历
无

无 兰州 √

2023.
10-

2024.
06

王维萍 科员 0931-5188800 renshik@163.cm

护理学 20 硕士及以上 无

5
甘肃省第
二人民医
院

省属事业单
位

  甘肃省第二人民医院（西北民族大学附属医院、甘肃
省中西医结合医院、甘肃省精神卫生中心）始建于1958
年。医院占地面积3.5万平方米，编制床位1010张，是集
医疗、教学、科研、康复、预防保健为一体的综合性三
级甲等医院，是国家住院医师规范化培训基地、首批被
省卫健委批准的互联网医院和公立医院整形美容中心，
是省政法委、省卫健委批准的平安甘肃心理危机干预与
研究中心。
  医院现有职工1065人，其中正高级职称 54 人，副高
级职称 133人。博士研究生 4 人，在读博士 4 人，硕
士研究生 166人。 硕士生导师 39 人，甘肃省高层次专
家15人，骨干青年典型人才7人，陇原青年英才2人，甘
肃省名中医4人，基层名中医 1 人，“西部之光”访问
学者3名。
  医院目前有临床科室 35个， 医技科室 10个。国家级
重点专科1个，省级重点专科3个，省级临床医学中心 2 
个，专科联盟3个，特色科室有精神卫生科、骨科、心血
管内科、呼吸与危重症医学科、全科医学科、神经科等
。

网站链接：http://www.gssey.com/

微信公众号：甘肃省第二人民医院

专业技
术

临床医学/影
像医学与核医
学（放射医学
方向/超声医
学方向）

2

1.硕士研究生
及以上；2.须
副高及以上职
称；3.高级职
称资格证书专
业与招聘岗位
专业（方向）

一致。

1.须市级以上三甲医院工作经验；2.在行业
内有一定的影响力。

√

截止
2023
年12
月31
日前

钱老师
、刘老

师

无职
务

0931-6969397
gsdermyy@163.c

om

临床医学/急
诊医学/内科
学

1 √

临床医学/眼
科学

1 √

临床医学/儿
科学

1 √

临床医学/妇
产科学

1 √

临床医学/外
科学

1 √

内科学（心血
管内科方向）

1

1.硕士研究生
及以上；2.具
有执业医师资

格证。

须完成住院医师规范化培训

√

内科学（呼吸
内科方向）

1 √

全科医学/老
年医学

1 √

外科学（神经
外科方向）/
神经病学

1 √

病理学与病理
生理学

1 √

护理学（含护
理）

2 √

6
甘肃省第
三人民医
院

省属事业单
位

甘肃省第三人民医院始建于1982年，是甘肃省卫生健康
委员会直属的三级甲等综合医院。医院地处兰州市段家
滩中心区域，总占地面积52亩。核定床位700张，临床医
技科室41个，行政科室19个。医院是甘肃省职业病防治
院、甘肃省老年病医院、甘肃省老年病医疗质量控制中
心和甘肃省医养结合质量控制中心单位，是全省医养结
合省级试点单位。

网站链接：www.gssdsrmyy.com

微信公众号：甘肃省第三人民医院

骨科临
床医师

临床医学 1 博士
有相关工作经验，熟练掌握独立开展骨科微
创手术能力者优先

基础待遇：安家费15万元

兰州

√

长期 杨璐

组织
人事
部组
长

19993103760
506955878@qq.c

om

泌尿外
科临床
医师

临床医学 1 硕士研究生
有相关工作经验，能够独立开展泌尿外科常
规手术者优先

√

普通外
科临床
医师

临床医学 1 硕士研究生
有相关工作经验，能够独立开展肝胆外科常
规手术者优先

√

胸外科
临床医
师

临床医学 1 硕士研究生
有相关工作经验，能够独立开展胸外科常规
手术者优先

神经外
科临床
医师

临床医学 1 硕士研究生
有相关工作经验，能够独立开展神经外科常
规手术者优先



6
甘肃省第
三人民医
院

省属事业单
位

甘肃省第三人民医院始建于1982年，是甘肃省卫生健康
委员会直属的三级甲等综合医院。医院地处兰州市段家
滩中心区域，总占地面积52亩。核定床位700张，临床医
技科室41个，行政科室19个。医院是甘肃省职业病防治
院、甘肃省老年病医院、甘肃省老年病医疗质量控制中
心和甘肃省医养结合质量控制中心单位，是全省医养结
合省级试点单位。

网站链接：www.gssdsrmyy.com

微信公众号：甘肃省第三人民医院 肾内科
临床医
师

临床医学 1 硕士研究生
有相关工作经验，能够独立诊治肾内科常见
病、疑难病，熟练掌握血液净化疗法者优先

兰州

√

长期 杨璐

组织
人事
部组
长

19993103760
506955878@qq.c

om

呼吸内
科临床
医师

临床医学 1 硕士研究生
有相关工作经验，能够独立诊治呼吸内科常
见病、疑难病，熟练掌握呼吸内镜镜下治疗
技术者优先

√

耳鼻喉
科临床
医师

临床医学 1 硕士研究生
有相关工作经验，能够独立诊治耳鼻喉科常
见病、疑难病，具有一定的手术能力者优先

√

7
兰州大学
第一医院

中央在甘事
业单位

    兰州大学是国家教育部直属重点综合性大学，入选
2017年度国家A类“双一流”建设的高校之一。兰州大学
第一医院始建于1948年，是一所集医疗、教学、科研、
预防、保健、康复、急救为一体的大型综合性全国“三
级甲等医院”。医院共有三个院区，核定床位2486张，
现有职工4158人。
    医院拥有大型高精尖检测、诊断、治疗设备500余台
（件），总价值10亿余元。目前医院是临床医学博士、
硕士专业学位培养单位，设有博士后科研工作站，同时
是甘肃省首批住院医师规范化培训基地之一。
    医院学科齐全，技术力量雄厚。消化内科、重症医
学科、老年病科、心血管内科、普通外科、妇科为国家
临床重点专科;拥有甘肃省生物治疗与再生医学重点实验
室、甘肃省生殖医学与胚胎实验室2个省级重点实验室，
拥有4个国家临床医学研究中心分中心、3个省级临床医
学中心、12个省级临床医学研究中心，3个省级工程研究
中心，2个甘肃省科技创新服务平台，3个甘肃省行业技
术中心和6个国际合作基地。拥有15个省级医疗质量控制
中心、32个省级医疗卫生重点学科和16个省级医疗卫生
重点专业。甘肃省心血管医院、甘肃男科医院、甘肃省
眼科复明中心、甘肃省糖尿病咨询中心、甘肃省准分子
激光治疗中心、甘肃省新生儿疾病筛查中心均设在本院
。
    医院是兰州大学第一临床医学院，下设内、外、妇
、儿等22个教研室，拥有临床医学、医学影像、医学检
验、麻醉学等七个本科专业，是临床医学博士、硕士一
级学位授予单位。

网站链接：https://www.lzdxdyyy.com/Web/Ldyy

微信公众号：兰州大学第一医院

兼职教
授、高
级专家

生物医药类专
业、临床医学
、中医学、中
药学等专业

10
博士研究生学
历，高级职称

在医疗卫生领域优秀拔尖人才或学科带头
人；在医疗技术领域就有一技之长和特殊才
能，具有较大区域影响力的临床专家；我院
薄弱学科、空白学科以及各专业急需紧缺的
人才；医院管理领域经验丰富的管理人才。

面议

兰州
大学
第一
医院

√
长期
有效

苟国娟
人事
科副
科长

0931-8356715
ldyyrsc@163.co

m

临床医
师、医
技、科
研、护
理

基础医学、临
床医学、药学
、医学技术、
护理学

62
硕士及以上学

历

医疗岗位：医学相关专业，硕士研究生及以
上学历，第一学历为普通高等教育学校全日
制本科，取得医师资格证和住院医师规范化
培训证书（特别优秀的博士研究生第一学历
可适当放宽）。
部分医技岗位：医学或医学技术相关专业，
普通公立医学高等院校本科及以上学历。
护理岗位：本科及以上学历，本科毕业生出
生年月为2000年1月1日之后，高中起点全日
制普通公立医学高等院校本科应届毕业
（2024年6月份毕业），女生身高要求160cm
及以上。
其他条件：硕士研究生年龄35岁以下，博士
研究生年龄40岁以下，本科毕业生年龄25岁
以下，面向社会招收的本科及以上学历应届
毕生，于2024年在省级三甲医院完成住院医
师规范化培训者，硕士研究生年龄不超过35
岁，本科毕业生年龄不超过28岁。英语水平
达到国家四级及以上（除护理岗位本科毕业
生）；政治立场坚定，思想政治素质好；具
有在应聘岗位开展临床医疗、教学和科研工
作的基本素质和能力；身体健康状况适合应
聘岗位要求。

按甘肃省事业单位和医院相关规定执行

兰州
大学
第一
医院

√

2023.
10.1-
2024.
5.1

吴晓铮 无 0931-8356715 ldyyyp@163.com

8

兰州大学
第二医院
（第二临
床医学
院）

中央在甘事
业单位

兰州大学第二医院（第二临床医学院），是一所集医疗
、教学和科研于一体的大型三级甲等综合医院，甘肃省
儿童医院也设在院内。医院始建于1928年，是甘肃省最
早建立的公立医院。现医院总开放床位3294张，占地155
亩，总建筑面积约40.1万平方米。医院现有在职职工
5600多人（含离退休人员），具有硕博士学位的
1678人，高级专业技术职称1144人，享受国务院政府特
殊津贴专家17人，卫生部有突出贡献中青年专家3人。拥
有5个国家临床重点专科，6个国家临床医学研究中心分
中心，2个甘肃省临床医学中心，29个省级医疗卫生重点
学科，21个省级医疗卫生重点专业。

网站链接：www.lzush.com.cn

微信公众号：兰州大学第二医院

科研岗
位、医
疗医技
岗位

基础医学等相
关专业；临床
医学相关专业

不
限

博士研究生/
副高及以上职

称

按照《兰州大学第二医院高层次引进人才管
理暂行办法》《人员招录暂行办法》执行

兰州
大学
第二
医院
（第
二临
床医

√

张梅梅
人事
科副
科长

0931-8943585
ldeyrsk@lzu.ed

u.cn
医疗医
技岗位

临床医学相关
专业（内科学
、外科学等相
关专业）

50 硕士研究生

兰州
大学
第二
医院
（第
二临
床医

√

护理岗
位

护理、助产专
业

40 本科及以上

兰州
大学
第二
医院
（第
二临
床医

√

9
甘肃中医
药大学附
属医院

省属事业单
位

甘肃中医药大学附属医院是甘肃中医药大学直属附属医
院，创建于1991年。是一所中医特色浓厚，集医疗、教
学、科研、预防、保健、康复和急救为一体的三级甲等
中医医院。

网站链接：http://www.zyxyfy.com/Default.aspx               

临床 肿瘤学 2

博士学历，硕
士及以上学历
且具有副高级
以上职称者优

先

无

甘肃
省兰
州市
（需
服从
医院
安

排）

√

周扬 主任 0931-8635092
gzfyrsk@126.co

m



9
甘肃中医
药大学附
属医院

省属事业单
位

甘肃中医药大学附属医院是甘肃中医药大学直属附属医
院，创建于1991年。是一所中医特色浓厚，集医疗、教
学、科研、预防、保健、康复和急救为一体的三级甲等
中医医院。

网站链接：http://www.zyxyfy.com/Default.aspx               

临床
内科学                            
（肾病）

2 博士学历，硕
士及以上学历
且具有副高级
以上职称者优

先

无

甘肃
省兰
州市
（需
服从
医院
安

排）

√

周扬 主任 0931-8635092
gzfyrsk@126.co

m

临床
外科学                                            
（骨外科）

2 √

临床
影像医学与核
医学

2 √

总计 387

mailto:bsjdy@126.com
mailto:1760928102@qq.com


甘肃省高层次和急需紧缺人才需求计划
（省直直属单位）

序号 用人单位 单位类别 单位简介 需求岗位 需求专业

需
求
人
数

学历职称
要求

能力业绩要求 待遇
工作
地点

招录方式

招录
有效
时间

备
注

用人单位联系方式

长期
全职

短期
或定
期全
职

柔
性
引
进

姓名 职务 联系电话 电子邮箱

1
甘肃省测
绘工程院

省属事业单位

甘肃省测绘工程院成立于1974年，是全国首批获
得甲级测绘资质的专业队伍。主要承担摄影测量
与遥感、工程测量、地籍测量、行政区域界限测
绘、大地测量、房产测绘、地理信息系统、地图
编制等工作，负责甘肃省卫星导航定位基准站网
的日常维护运行、应急测绘保障和甘肃省新型基
础测绘建设试点工作。

专业技术岗 摄影测量与遥感 4
硕士研究

生

熟练掌握并能灵活运用本专业基础理论知
识，能胜任野外工作，有测绘工作经验者优
先。

8-10万/年

甘肃
兰州

√

2023.
9-

2024.
9

张宇

人事
教育
科副
科长

0931-5116514
402348873@qq.c

om

专业技术岗 遥感科学与技术 4 大学本科
甘肃
兰州

√

2023.
9-

2024.
9

张宇

人事
教育
科副
科长

0931-5116515
402348873@qq.c

om

2
甘肃省基
础地理信
息中心

省属事业单位

甘肃省基础地理信息中心成立于1974年，为甘肃
省自然资源厅直属公益一类事业单位，加挂“甘
肃省自然资源卫星应用技术中心”牌子。主要承
担全省卫星影像数据获取、处理、产品制作、技
术服务、分发服务、应用推广和共享共建；全省
政务及公益地图服务保障；地理信息系统开发、
自然资源调查监测分析、测绘工程技术及地理信
息加工服务等工作。

专业技术岗

本科：遥感科学与技
术                                       
研究生：摄影测量与
遥感

2
大学本科
及以上

熟练掌握并能灵活运用本专业基础理论知
识，能胜任野外工作，有测绘工作经验者优
先。

8-10万/年
甘肃
兰州

√

2023.
9-

2024.
9

曾朝蓉

人事
教育
科科
长

0931-5102210
41488458@qq.co

m

3
甘肃省地
图院

省属事业单位

甘肃省地图院成立于1975年8月，为甘肃省自然资
源厅直属公益一类事业单位。主要承担全省航天
航空遥感影像及数据的获取和处理，全省基本比
例尺地形图、专题地图、电子地图的编制和更新
等任务，为“实景三维中国建设”、“数字政府
建设”提供高精度的基础数据，推动时空大数据
与自然资源管理深度融合。

专业技术岗

本科：遥感科学与技
术                                       
研究生：摄影测量与
遥感

2
大学本科
及以上

熟练掌握并能灵活运用本专业基础理论知
识，能胜任野外工作，有测绘工作经验者优
先。

8-10万/年
甘肃
兰州

√

2023.
9-

2024.
9

段兴

人事
教育
科科
长

0931-8828751
44923928@qq.co

m

4
甘肃省图
书馆

省属事业单位

甘肃省图书馆创建于1916年，是面向社会公众提
供图书阅读和知识咨询服务的学术性机构，是国
家一级图书馆、国务院公布的首批全国古籍重点
保护单位，是全省文献资源、数据建设、古籍保
护、文化共享、馆际协作以及业务研究交流的中
心。

网站链接：
www.gslib.com.cn

微信公众号：甘肃省图书馆

古籍文献
参考国务院学位办公
布的专业设置

1
博士研究

生

须为“双一流”建设高校；年龄在45周岁以
下，博士研究生学历、学位

甘肃
兰州

√ 长期

韩磊
人事
处

干部
18919836546

453146271@qq.c
om

图书情报
参考国务院学位办公
布的专业设置

1
博士研究

生
甘肃
兰州

√ 长期

5

甘肃省非
物质文化
遗产保护
中心

省属事业单位
甘肃省非物质文化遗产保护中心属于省文化和旅
游厅直属全额事业单位，现有事业编制21个，实
有人员19人。

专业技术 参考国务院学位办公
布的专业设置

1

博士，有
副高级及
以上职称

资格

1.非遗学专业，且有相关研究成果；
2.对国内外非遗学研究的成果和前沿领域的
研究有深度的阐释。
3.可以熟练运用两门以上外语。

甘肃
兰州

√ 文亚妮 干部 13919881968
442524600@qq.c

om

6
甘肃煤田
地质局

省属事业单位
网站链接：http://www.gsmtmkt.com/

微信公众号：甘肃煤田地质局

地矿岗位

矿物学、岩石学、矿
床学，
矿产普查与勘探，构
造地质学，
地质工程，
资源勘查工程，岩土
工程

3
博士研究
生或副高
职称以上

精通矿调、区调项目，负责过矿调和区调项
目，承担过大型岩土工程勘查项目

15万

兰州
白银
天水
张掖
平凉
庆阳

√

2023
年12
月31
前

谭建武
副处
长

0931-4911929
107095738@qq.c

om

mailto:287436725@qq.com
mailto:570837011@qq.com
mailto:570837011@qq.com
mailto:570837011@qq.com
mailto:weiliejiang@126.com
mailto:weiliejiang@126.com


6
甘肃煤田
地质局

省属事业单位
网站链接：http://www.gsmtmkt.com/

微信公众号：甘肃煤田地质局

水工环岗位
水文与水资源工程、
地下水科学与工程

3
博士研究
生或副高
职称以上

长期从事煤矿防治水研究、承担过3项以上
煤矿防治水研究

15万

兰州
白银
天水
张掖
平凉
庆阳

√

2023
年12
月31
前

谭建武
副处
长

0931-4911929
107095738@qq.c

om

物探岗位

地球物理学、固体地
球物理学、摄影测量
与遥感、遥感科学与
技术

3
博士研究
生或副高
职称以上

能够独立从事领域内高层次科研和生产，能
够带领团队进行遥感解译及遥感监测

兰州
白银
天水
张掖
平凉
庆阳

√

2023
年12
月31
前

谭建武
副处
长

0931-4911929
107095738@qq.c

om

总计 24



甘肃省高层次和急需紧缺人才需求计划
（省属和部分驻甘企业）

序号 用人单位 单位类别 单位简介 需求岗位 需求专业

需
求
人
数

学历职称要求 能力业绩要求 待遇
工作
地点

招录方式

招录
有效
时间

备
注

用人单位联系方式

长期
全职

短期
或定
期全
职

柔
性
引
进

姓名 职务 联系电话 电子邮箱

1

兰州金川
科技园有
限公司

省属企业

    金川集团股份有限公司是甘肃省人民政府
控股的特大型采、选、冶、化、深加工联合企
业，主要生产镍、铜、钴、铂族贵金属及有色
金属压延加工产品、化工产品、有色金属化学
品、有色金属新材料等。拥有世界第三大硫化
镍铜矿床，是中国最大、世界领先的镍钴生产
基地和铂族金属提炼中心，在全球同行业中具
有较强影响力。
    公司在全球30多个国家和地区开展有色金
属矿产资源开发合作，2022年镍产量居世界第
四位，钴产量居世界第四位，铜产量居国内第
四位，铂族金属产量居亚洲第一。2023年公司
位居《财富》“世界500强”榜单289位，《财
富》“中国500强”第85位。

网站链接：www.jnmc.com

微信公众号：金川集团股份有限公司/金川集
团人力资源

首席研究员 材料工程 1

粉末冶金技术
研究

博士研究生，
正高级职称

学科带头人 待遇面议
兰州
市

√
长期
有效

孙远翥
招聘
经理

0935-8812294
zhaopin@jnmc.c

om

兰州金川
科技园有
限公司

首席研究员 材料工程 1
锂电材料研究
博士研究生，
正高级职称

学科带头人 待遇面议
兰州
市

√
长期
有效

兰州金川
科技园有
限公司

首席研究员 储能技术 1
氢能技术研究
博士研究生，
正高级职称

学科带头人 待遇面议
兰州
市

√
长期
有效

兰州金川
科技园有
限公司

技术总工
金属热处理及压力加工
专业

1
大学本科及以
上，副高级以

上职称

1、熟悉各金属材料的金相组织性能及转变理
论知识，并进行过规模以上产线热处理生产经
验；
2、了解半导体用金属材料压力加工的生产工
艺及设备性能要求，负责产线建设前的工艺设
备选型设计；
3、了解半导体溅射靶材生产工艺及设备，负
责产线工艺设计、设备选型及产线建设。
4、实际参加过压力加工全工序及靶材加工产
线的应用及建设，或在成熟产线进行工艺或设
备管理3年以上。

40万/年
兰州
市

√
长期
有效

金川集团
化工有限
责任公司

化工科研
85602 
化学工程

1 博士研究生

1.高分子材料、有机化学及其他化工相关专
业； 
2.应届生应至少参与1项工程项目或市场调研
项目经历。往届毕业生应具备研发创新经验，
具有敏锐的创新意识，具备化工
高级工程师职称者优先；
3.思维缜密，逻辑性强，原则性强，具有良好
的计划、组织和协调能力；
4、有较强的学习热情和能力，性格开朗、求
实进取。 

年薪20万+研发业绩奖
励，公寓住宿。

金昌
市

√
长期
有效

mailto:287436725@qq.com


1

金川集团
粉体材料
有限公司

省属企业

    金川集团股份有限公司是甘肃省人民政府
控股的特大型采、选、冶、化、深加工联合企
业，主要生产镍、铜、钴、铂族贵金属及有色
金属压延加工产品、化工产品、有色金属化学
品、有色金属新材料等。拥有世界第三大硫化
镍铜矿床，是中国最大、世界领先的镍钴生产
基地和铂族金属提炼中心，在全球同行业中具
有较强影响力。
    公司在全球30多个国家和地区开展有色金
属矿产资源开发合作，2022年镍产量居世界第
四位，钴产量居世界第四位，铜产量居国内第
四位，铂族金属产量居亚洲第一。2023年公司
位居《财富》“世界500强”榜单289位，《财
富》“中国500强”第85位。

网站链接：www.jnmc.com

微信公众号：金川集团股份有限公司/金川集
团人力资源

技术研发 材料工程 1
博士研究生
高级工程师

具有较强的专业能力水平，熟悉本专业国内外
现状和发展趋势；能够吸收、采用国内外先进
技术，独立承担复杂项目的研究、设计工作，
解决本专业范围内复杂技术问题。或掌握公司
所需专业核心技术工艺或专利，有较好的产业
化开发潜力。

20万元/年
金昌
市

√
长期
有效

孙远翥
招聘
经理

0935-8812294
zhaopin@jnmc.c

om

金川集团
粉体材料
有限公司

技术研发 材料工程 1
大学本科

副高以上职称
根据合作项目确定

根据
项目
确定

√
长期
有效

金川集团
有限公司
职工医院

临床医生
外科学
内科学

3
大学本科

副高以上职称

所在地区有较高知名度，社会影响大，本人在
该学科工作中起学术带头作用。能带领本学科
、专业在其前沿领域保持省内外先进水平。近
5年内作为主要完成人（前3名），获得过市及
以上科技成果进步奖至少1项或医院新技术新
项目奖励。近5年内在省级以上期刊上发表过
至少2篇学术论文。

根据《职工医院人才引
进管理办法》（金集医
发﹝2020﹞205号）和《
职工医院柔性引进专业
技术人员管理办法》
（金集医发﹝2020﹞199
号）规定对接相应待遇
。

金昌
市

√
长期
有效

金川集团
镍合金有
限公司

真空特种冶金
技术

金属材料
冶金工程

2
硕士研究生及

以上
高级职称

在高温合金特种冶炼技术方面有较突出的业绩
按照聘任技术服务协议
约定薪酬执行

金昌
市

√
长期
有效

2

酒泉钢铁
（集团）
有限责任
公司

省属国有

    酒钢集团始建于1958年，是我国西北地区
建设最早、规模最大、黑色与有色并举的多元
化现代企业集团。经过60多年的建设发展，酒
钢已形成钢铁、有色、电力能源、装备制造、
生产性服务业、现代农业六大产业板块协同发
展的新格局。
    酒钢医院隶属于酒钢集团，成立于
1958年，1966年北京医学院附属平安医院整体
迁入，使其成为蜚声省内的著名医院。现为国
家三级甲等综合医院、全国百姓放心示范医院
、国家级爱婴医院、中国急诊联盟成员单位。

产品研发
工程师

材料成型及其控制工程
材料科学与工程
材料学（金属方向）

10
全国统招硕士
及以上学历

1.具有金属材料加工专业理论知识，对钢的组
织转变控制有较强认识；熟悉钢材轧制生产工
艺；
2.能够吃苦耐劳、甘于奉献，具有较强的敬业
精神，有较强的上进心和责任心，具有处理和
协调问题的能力，具有团队合作精神。

协议
嘉峪
关市

√
2024
年4月
底前

张裕前
员工
招聘
主管

18093758881
zhangyuqian@ji

ugang.com

冶金工艺研发
工程师

冶金工程(钢铁、有色） 10
全国统招硕士
及以上学历

1.拟订、修改完善区域规章制度并监督执行
2.解决转炉区域生产过程中的质量及技术难
题，以保证生产顺行
3、参与新产品研发试制，为新产品试制提供
工艺服务
4、进行冶金工艺设计、编写相关技术规范，
对相关操作人员提供冶金技术培训

协议
嘉峪
关市

√
2024
年4月
底前

电气工程师
电气工程及其自动化
电气工程

15
全国统招本科
及以上学历

1.电气设备故障现场处理的技术支持
2.电气设备使用技术状态的巡检
3.根据公司发展需要，逐步完善电气设备管理
各项制度
4.设备管理检查考核不断发现问题、纠正、改
进

协议
嘉峪
关市

√
2024
年4月
底前

化工工艺
工程师

化学工程与工艺
应用化学

10
全国统招本科
及以上学历

1.负责装置的生产工艺技术管理工作。
2.与装置领导、设备员、安全员密切配合,同
心全力搞好安全生产,达到安、稳、长、满、
优。
3.负责装置的日常生产、开停工操作,事故处
理,生产方案的实施。
4.负责编制装置的生产计划、生产方案、工艺
技措计划、操作规程

协议
嘉峪
关市

√
2024
年4月
底前

医师
临床医学
影像学

5
全国统招硕士
研究生及以上

学历

1.具备专业的临床医学知识，研究方向符合我
院所需。
2.学习能力强，具备较好的职业操守。

协议
嘉峪
关市

√
2024
年4月
底前

宋雅芳

酒钢
医院
人力
资源
主管

18693779292
songyafang@jiu

gang.com

mailto:570837011@qq.com
mailto:570837011@qq.com
mailto:570837011@qq.com
mailto:weiliejiang@126.com
mailto:weiliejiang@126.com


3
白银有色
集团股份
有限公司

省属企业

    白银有色集团股份有限公司（以下简称白
银集团），成立于1954年，注册地位于甘肃省
白银市，是国家“一五”时期156个重点建设
项目之一，曾创造了铜硫产量、产值和利税连
续18年全国第一的辉煌，先后荣获“全国五一
劳动奖状”第五届“全国文明单位”“国家技
能人才培育工作突出贡献单位”等荣誉，被誉
为共和国有色工业的“长子”，为中国有色工
业和地方经济发展作出了重要贡献。

网站链接：https://www.bynmc.com/

微信公众号：白银集团人力资源

工程技术人员 地质工程 5 本科及以上

1.能够编制地质勘查及生产探矿中长期规划及
年度探矿计划。
 2.能够编录资料绘制探矿成果图，包含平面
图、剖面图及纵投影图、组织实施探矿工程，
进行探矿及坑道编录、采取探矿样。
 3.熟练掌握CAD、MAPGIS等相关专业软件。

研究生学历：薪资8000
元；本科学历：薪资
6000元+年度绩效

甘肃
白银

√

2024
年年
底前

肖胤强
招聘
主管

15009436661
byjtzp2024@163

.com

工程技术人员 矿物加工工程 5 本科及以上

1、熟悉选矿试验研究、新药剂研发。
2、工作积极主动、具有较强的协助、沟通和
学习能力，能够吃苦耐劳，能够长期出差。
3、熟练掌握并严格遵守国家有关法律、法规
和监管规定。
4、工作积极主动、团队意识强、学习能力强
。
5、具有诚实守信的品质、良好的职业道德和
履行职责所必须的管理能力。

研究生学历：薪资8000
元；本科学历：薪资
6000元+年度绩效

白银
市

√

工程技术人员 冶金工程 20 本科及以上

1、掌握国内外新材料动向，英语（熟练程
度）。
2、具备材料研发分析、研判及可行性分析能
力。
3、工作积极主动、具有较强的协助、沟通能
力，学习能力强。

研究生学历：薪资8000
元；本科学历：薪资
6000元+年度绩效

白银
市

√

工程技术人员 采矿工程 10 本科及以上 1.熟练掌握CAD、MAPGIS等相关专业软件。
研究生学历：薪资8000
元；本科学历：薪资
6000元+年度绩效

白银
市

√

诉讼、仲裁岗
位、涉外法律
事务岗位

法学 3 研究生
1.10年及以上工作经验。
2.能够处理集团公司诉讼、仲裁事务。
3.能够处理集团公司涉外及境外法律事务。

执行协议薪酬
白银
市

√

4

甘肃省国
际物流集
团有限公
司

国有企业

甘肃省国际物流集团有限公司（以下简称：甘
肃物流集团）是整合全省物流港口资源组建成
立的省属骨干企业。由原省物产集团、省民航
物流公司、兰州港投公司、兰州新区商投集团
所属综保区公司、路港物流公司等企业整合而
成。甘肃物流集团注册资本70亿元，重点布局
班列运营、多式联运、冷链物流、航空货运、
保税物流、商贸流通、智慧物流、资本运作八
大业务板块。是我省港口物流领域投资、建设
、运营、管理的专业化产业集团，是现代物流
综合服务方案集成运营商、供应链物流组织者
。

甘肃陆港云链
科技有限公司
副总经理

专业不限 1
大学本科及以

上学历

1.熟悉信息工程集成、软件、程序，具备信息
工程业务承接能力；
2.分管信息工程事业部工作。

按照公司《薪酬管理办
法》执行

兰州
市榆
中县

√

2023
年12
月底
前

王燕
办事
员

18219816098
1090557283@qq.

com

甘肃陆港云链
科技有限公司
信息工程事业
部经理

计算机科学与技术、软
件工程相关专业

1
大学本科及以

上学历
1.熟悉信息工程集成、程序；
2.具备软件开发能力及一定的文字写作能力。

按照公司《薪酬管理办
法》执行

兰州
市榆
中县

√

2023
年12
月底
前

甘肃陆港云链
科技有限公司
供应链+金融
事业部产品经
理

经济或金融相关专业 1
大学本科及以

上学历
具备供应链+金融产品研发、金融客户
获客以及一定的文字写作能力。

按照公司《薪酬管理办
法》执行

兰州
市榆
中县

√

2023
年12
月底
前

mailto:weiliejiang@126.com
mailto:411492119@qq.com
mailto:411492119@qq.com
mailto:411492119@qq.com


4

甘肃省国
际物流集
团有限公
司

国有企业

甘肃省国际物流集团有限公司（以下简称：甘
肃物流集团）是整合全省物流港口资源组建成
立的省属骨干企业。由原省物产集团、省民航
物流公司、兰州港投公司、兰州新区商投集团
所属综保区公司、路港物流公司等企业整合而
成。甘肃物流集团注册资本70亿元，重点布局
班列运营、多式联运、冷链物流、航空货运、
保税物流、商贸流通、智慧物流、资本运作八
大业务板块。是我省港口物流领域投资、建设
、运营、管理的专业化产业集团，是现代物流
综合服务方案集成运营商、供应链物流组织者
。

甘肃陆港云链
科技有限公司
供应链+金融
事业部市场开
发副经理

经济或金融相关专业 1
大学本科及以

上学历
具备供应链+金融产品市场开发、营销策划、
金融客户获客以及一定的文字写作能力。

按照公司《薪酬管理办
法》执行

兰州
市榆
中县

√

2023
年12
月底
前

王燕
办事
员

18219816098
1090557283@qq.

com

甘肃省新陇原
冷链物流有限
公司国际物流
事业部办事员

专业不限 2
大学本科及以

上学历

1.熟悉国际贸易相关知识及国际国内物流运输
流程；
2.具有较强的沟通表达能力及良好的客户服务
意识；
3.熟悉报关流程及海关法规等相关知识；
4.强烈的工作责任心和良好的团队合作精神；
5.具备业务能力，能独立完成200万贸易额和
10万元净利润指标的优先录取。

按照公司《薪酬管理办
法》执行

兰州
新区

√

2023
年12
月底
前

兰州国际港务
区投资开发有
限公司国际贸
易办事员

国际贸易、市场营销等
相关专业

2

1.大学本科及
以上学历；
2.有经济类职
称或相关资格
证书的优先。

1.从事国际贸易、贸易运营、园区运营、招商
引资等相关工作3年以上，熟悉经济类相关政
策法规；
2.从事相关工作管理岗位的优先。

按照公司《薪酬管理办
法》执行

兰州
市西
固区

√

2023
年12
月底
前

5

甘肃能源
化工投资
集团有限
公司

省属企业

    甘肃能源化工投资集团有限公司（简称：
甘肃能化集团）于2017年9月挂牌成立，是经
省委省政府批准，整合靖远煤业集团有限责任
公司、窑街煤电集团有限公司和甘肃省煤炭资
源开发投资有限责任公司，组建成立的一家省
属国有能源化工投资企业。负责上市公司规范
运行、股权管理、资本运作，培育发展投融资
、非煤矿业。产业涉及煤炭电力、化工、新能
源、基建施工、投融资、勘察设计、物流贸易
、现代服务业等领域。
    集团公司现有全资、控股企业9家，参股
企业3家，全公司（含能化股份）资产总额424
亿元，净资产187亿元。2022年，完成工业总
产值138亿元、营业收入163亿元，实现利润总
额35亿元。连续四年上榜“中国能源（集团）
500强”、中国煤炭企业50强以及中国煤炭产
量千万吨以上企业榜单。

网站链接：www.gnhtjt.com

微信公众号：甘肃能源化工投资集团有限公司

总法律顾问
（公司高管）

法律类 1

硕士研究生及
以上学历学位
/律师资格或
法律职业资格

A证

1.熟悉并自觉贯彻执行国有资产监管的法律、
法规和规章、政策，遵纪守法，坚持原则，诚
信勤勉，廉洁自律，具有良好的职业道德操守
和个人信用记录。
2.具有履行岗位职责所必需的法律专业知识和
较高的政策理论水平。
3.具有较强的决策判断能力、经营管理能力、
沟通协调能力、监督控制能力、风险防控能力
、处理复杂疑难法律事务和突发事件能力。
4.担任企业法务部门或中层以上管理部门主要
负责人3年以上，或从事法律事务工作10年以
上且取得相关法律职业资格满5年，并具有可
查业绩。
5.具有正常履行职责的心理素质和身体条件，
年龄不超过55周岁。

参照甘肃省省属国有企
业负责人薪酬管理办法
中副职负责人薪酬管理
有关规定，对总法律顾
问薪酬水平进行核定。
薪酬由基本薪酬、绩效
薪酬和任期激励收入三
部分构成

兰州
市

√
2024
年6月
底前

白玉龙
马永山

集团
公司
党群
工作
部业
务主
管

0931-8617756
0931-8611846

2926598325@qq.
com

技术管理 能源动力类 2

硕士研究生及
以上学历学位
/注册电气工
程师等与本岗
位相匹配高级

职称

1.熟悉与新能源产业相关的法律法规和政策制
度。
2.对“风、光、火、氢、储”“离网制氢”“
换电重卡”等新耦合业务有一定的研究。
3.具有大中型新能源项目规划设计、项目管理
、营销管理等相关工作经历8年以上。
4.热爱新能源事业，具有正常履行职责的心理
素质和身体条件，年龄不超过45周岁。

参照《甘肃能源化工投
资集团有限公司岗位绩
效工资管理办法》等相
关规定执行，薪酬包括
月度工资、绩效工资、
年功工资和年终奖。

兰州
市、
河西
地区

√
2024
年6月
底前

mailto:411492119@qq.com
mailto:anzongwen@163.com
mailto:anzongwen@163.com
mailto:anzongwen@163.com
mailto:liws@lut.edu.cn


5

甘肃能源
化工投资
集团有限
公司

省属企业

    甘肃能源化工投资集团有限公司（简称：
甘肃能化集团）于2017年9月挂牌成立，是经
省委省政府批准，整合靖远煤业集团有限责任
公司、窑街煤电集团有限公司和甘肃省煤炭资
源开发投资有限责任公司，组建成立的一家省
属国有能源化工投资企业。负责上市公司规范
运行、股权管理、资本运作，培育发展投融资
、非煤矿业。产业涉及煤炭电力、化工、新能
源、基建施工、投融资、勘察设计、物流贸易
、现代服务业等领域。
    集团公司现有全资、控股企业9家，参股
企业3家，全公司（含能化股份）资产总额424
亿元，净资产187亿元。2022年，完成工业总
产值138亿元、营业收入163亿元，实现利润总
额35亿元。连续四年上榜“中国能源（集团）
500强”、中国煤炭企业50强以及中国煤炭产
量千万吨以上企业榜单。

网站链接：www.gnhtjt.com

微信公众号：甘肃能源化工投资集团有限公司

技术总监
（职业经理
人）

计算机科学与技术、网
络工程等

1

硕士研究生及
以上学历学位
/注册电气工
程师等与本岗
位相匹配高级

职称

1.具有5年以上电子商务平台研发、设计、维
护及大数据管理等经验，在以往职业生涯中有
可查成功业绩。
2.熟练掌握主流应用服务器架构体系、数据库
以及各种中间件技术，如tomcat、weblogic、
jboss等；精通SpringMVC、Mybatis、 Jquery
、Zookeeper等框架开发，熟悉Android和IOS
手机App软件开发；
3.熟悉大规模系统的负载均衡、缓存、网络安
全、数据库高可用设计及性能评估机制；
4.具备良好的系统分析能力，良好的抽象思维
和逻辑思维能力，独立分析问题解决问题的能
力；
5.能够主持系统平台的开发建设和系统的运营
管理；
6.具有正常履行职责的心理素质和身体条件，
年龄不超过45周岁。

参照《甘肃煤炭交易中
心职业经理人制度实施
办法》、《甘肃能化集
团中层管理人员薪酬管
理办法》等相关规定执
行，薪酬包括基本薪酬
、绩效薪酬和任期激
励，

兰州
市

√
2024
年6月
底前

白玉龙
马永山

集团
公司
党群
工作
部业
务主
管

0931-8617756
0931-8611846

2926598325@qq.
com

专业技术 煤化工 2

本科及以上学
历学位/注册
化工工程师等
与本岗位相匹
配中级职称或
技师执业资格

1.煤化工行业8年以上工作经历，其中专业技
术岗位5年以上任职经历。
2.熟悉煤化工气化、净化、合成、尿素及复合
肥等工序技术规程。
3.能够完成技术方案的交流、编制等工作，具
备良好的组织能力。
4.热爱煤化工事业，具有正常履行职责的心理
素质和身体条件，年龄不超过45周岁。

参照《甘肃能源化工投
资集团有限公司岗位绩
效工资管理办法》等相
关规定执行，薪酬包括
月度工资、绩效工资、
年功工资和年终奖等。

金昌 √
2024
年6月
底前

6
兰州兰石
集团有限
公司

省属企业

兰石集团始建于1953年，由国家“一五”期间
156个重点项目中的两项——兰州石油机械厂
和兰州炼油化工设备厂合并而成，至今走过近
70年的发展历程。先后自主研发制造出国内第
一台石油钻机、热壁加氢反应器、四合一连续
重整反应器、3万吨多缸薄板成型液压机等高
端领先产品，填补了国内能源装备领域百余项
技术空白，创造了上百项“中国第一”，被誉
为“石化机械脊梁”、“装备中国功勋企业
”，两次荣膺“全国五一劳动奖状”。

网站链接：http://www.lsjt.com.cn/

微信公众号：兰石资讯

产品研发设计

软件工程、机械工程、
材料工程、材料与化工
、化工过程机械、自动
化、化学工程、化学工
程与技术、动力工程、
力学、冶金工程等相关
专业；

17
硕士研究生及

以上

1.2024年应届高校毕业生；
2.外语水平达到四级及以上，能够熟练应用工
作所需的办公软件；
3.综合素质较高、身心健康，无职业禁忌症；
4.无违法违纪违规等情形。

1.见习期待遇：博士
10000-12000元/月，硕
士6000-8000元/月，本
科5000-6000元/月。
2.转正定级后待遇：兰
石集团建立以岗能绩效
工资为主体，以年薪、
挂钩绩效奖励、科研奖
励、营销提成、创收奖
励、年终奖等为补充的
多元化薪酬激励机制。
3.安家费：根据服务期
规定，博士研究生8-20
万元/人，硕士研究生
1.5-6万元/人；本科毕
业生0.5-2万元/人。
4.社保：企业和个人按
国家规定缴纳“五险一
金”，企业建立员工大
病医疗保险、员工团体
险和女职工特殊疾病互
助保障险等商业保险。
5.其它：享有国家规定
的全部休息休假权利，
定期免费开展健康体检
和职业健康体检。
6.提供劳保用品、取暖
补贴、高温补贴、节日
生日礼品等福利。

兰州
/青
岛/
新疆

√
2024
年 7月
底前

孙博文

兰石
集团
组织
人力
部人
事管
理室
副主
任

0931-2905036
13919124767

lsjthr123@163.
com

产品工艺

软件开发、机械设计制
造及其自动化、材料成
型及控制工程（焊接、
热处理、金属材料）、
过程装备与控制工程、
自动化、化学工程与工
艺、能源与动力工程、
工程力学、无损检测、
冶金工程等相关专业；

23 本科及以上

兰州
/青
岛/
新疆

√
2024
年 7月
底前

mailto:liws@lut.edu.cn
mailto:bsjdy@126.com
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甘肃省公
路航空旅
游投资集
团有限公
司

省属企业

甘肃公航旅集团是甘肃省委省政府在“公路促
民航、交通带旅游”这一创新型集群发展战略
思想主导下，于2011年1月组建成立的。甘肃
公航旅集团自成立以来，坚持走产融结合发展
之路，利用已有资源，积极开拓市场，成功布
局公路、航空、旅游、金融、保险、贸易、新
能源、地产、文化传媒、信息科技、土地整理
等多个业务板块，拥有50余家子（分）公司，
年营业收入超千亿元，是我国西北地区资产体
量最大的国有企业。

网站链接：www.ghatg.com

微信公众号：GSHATG

采矿、选矿技
术

矿物加工工程、采矿工
程、地质工程、安全工
程

6
本科及以上，
持有岗位相关
资格证书优先

一、采矿技术：
1.具备矿山地质、采矿、选矿及安全等专业理
论知识，能够从事矿山资源的勘探、开采、选
矿及安全管理工作；
2.熟悉矿山勘探、采矿、选矿的操作流程；
3.具有较强的分析和解决问题的能力，能够对
矿山勘探、采矿、选矿及安全生产中出现的问
题进行准确的分析和判断，提出有效的解决方
案。
二、旅游运营管理：
1.能够初步制定公司旅游业务发展方向和发展
策略；
2.定期提出项目经营状况分析和前景预测报
告，为公司管理决策提供参考依据；
3.能及时处理景区危机公关，协调和建立与政
府相关部门各方关系，确保公司良好的外部环
境和景区形象。 
三、新能源技术管理：
1.了解风电、光伏等新能源行业技术发展趋
势，具有良好的前瞻性和敏锐性；
2.熟悉新能源项目并网发电、电力交易流程；
3.有较强的决策判断能力、组织协调能力、改
革创新能力和市场应变能力；
4.熟练掌握风光资源分析计算软件、项目管理
软件等。

结合公司相应岗位薪酬
管理制度，面议

金昌
市

√
2024
年6月
底前

陈珉睿

人力
资源
部劳
动人
事室
职员

13893387535
ghlzpone@163.c

om

旅游运营
管理

旅游管理、酒店管理 8
本科及以上，
持有岗位相关
资格证书优先

甘肃
省境
内

√
2024
年6月
底前

新能源技术经
营

电气工程及其自动化、
新能源科学与工程、水
利水电工程

8

研究生及以
上，持有岗位
相关资格证书

优先

武威
市

√ √ √
2024
年6月
底前

通航运营管理
、航空管制、
气象预报、通
信导航

交通运输、大气科学、
应用气象学、气象技术
与管理、通信工程、导
航工程、电子信息与技
术等民航相关专业

8
本科及以上，
持有岗位有效
执照优先

四、通航运营管理、航空管制、气象预报、通
信导航：
1.熟悉国家、民航局方安全生产方针、政策、
法律等，具备5年及以上通航产业园区管理经
验者；
2.持有相应的管制执照（主要为飞行服及机场
管制、进近管制执照），无不良记录；
3.持有相应的气象预报岗执照（主要为气象观
测、气象预报），无不良记录；
4.持有民航通信导航执照，无不良记录；
5.以上条件符合一条即可。
五、综合管理：
1.贯彻落实执行党和国家的路线、方针、政
策，负责公司综合协调工作；性格沉稳，不骄
不躁，能合理统筹安排工作；文字功底扎实，
能高质量快速完成材料撰写。
2.贯彻落实上级有关财经方针、政策和法律、
法规，负责建立健全公司内部核算组织和财务
管理的规章制度；做好财务管理相关工作。
3.负责公司党的思想政治工作和宣传工作，制
定政治学习、宣传教育计划，并组织实施；负
责公司精神文明建设和企业文化建设等工作。 
4.能适应长时间高强度工作环境；以上条件符
合一条即可。

结合公司相应岗位薪酬
管理制度，面议

甘肃
武威
、庆
阳

√ √ √
2024
年6月
底前

综合管理
法学、财务管理、人力
资源管理、秘书学、汉
语言文学

10

研究生及以
上，持有岗位
相关资格证书

优先

甘肃
省境
内

√
2024
年6月
底前

8

甘肃省城
乡发展投
资集团有
有限公司

省属企业

甘肃省城乡发展投资集团有限公司（简称“甘
肃城乡集团”）是经甘肃省人民政府批准，由
2012年8月成立的省保障性安居工程建设投资
有限公司、2013年9月成立的省扶贫开发和棚
户区改造投资有限责任公司、2016年6月成立
的省易地扶贫搬迁投资有限公司等3个省级政
府融资平台公司合并设立的住房与城乡建设领
域省属国有大型投资企业，下辖11家全资子
（分）公司和4家参股公司。2017年市场化转
型以来，甘肃城乡集团形成了以全国首批西北
首家田园综合体——榆中李家庄为代表的“田
园综合体”，以全国养老示范基地——麦积康
养城为代表的“康养综合体”，以陇上第一温
泉——泾川瑶池温泉为代表的“温泉综合体
”，以武威皇台金街小区和白银银西小区为代
表的“社区综合体”等四类综合体，在全省大
健康产业和乡村振兴中起到了引领示范带动作
用。已经成为全省文旅康养产业链链主企业、
全省保障性租赁住房头部企业、全省乡村振兴
龙头示范企业。

网站链接：http://www.gurig.com/

微信公众号：甘肃省城乡发展集团

财会、投融资 会计、审计、金融 2
硕士研究生及
以上学历

1.政治素质较好，品行端正，遵纪守法，爱岗
敬业，有较强的责任心和团队意识。
2.踏实肯干，具有较高的执行力。
3.善于沟通，有较强的协调能力。
4.在校表现优异、学生干部优先聘用
5.能如期获得毕业证、学位证。

见习期5000元/月，转正
后6000-8000元/月。按
规定为职工缴纳养老保
险、医疗保险、工伤保
险、生育保险、失业保
险、住房公积金、企业
年金和补充医疗保险。
享受国家规定的全部休
息休假权利，每年定期
免费开展健康体检。

甘肃
省内

√

2023
年12
月底
前

刘静

人力
资源
部二
级主
管

15101310590
gsscxfzjtzp@16

3.com

mailto:739819480@qq.com
mailto:1099182139@qq.com
mailto:baixm@gsau.edu.cn
mailto:809464937@qq.com
mailto:1270890261@qq.com
mailto:gqwu@lut.edu.cn
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甘肃省城
乡发展投
资集团有
有限公司

省属企业

甘肃省城乡发展投资集团有限公司（简称“甘
肃城乡集团”）是经甘肃省人民政府批准，由
2012年8月成立的省保障性安居工程建设投资
有限公司、2013年9月成立的省扶贫开发和棚
户区改造投资有限责任公司、2016年6月成立
的省易地扶贫搬迁投资有限公司等3个省级政
府融资平台公司合并设立的住房与城乡建设领
域省属国有大型投资企业，下辖11家全资子
（分）公司和4家参股公司。2017年市场化转
型以来，甘肃城乡集团形成了以全国首批西北
首家田园综合体——榆中李家庄为代表的“田
园综合体”，以全国养老示范基地——麦积康
养城为代表的“康养综合体”，以陇上第一温
泉——泾川瑶池温泉为代表的“温泉综合体
”，以武威皇台金街小区和白银银西小区为代
表的“社区综合体”等四类综合体，在全省大
健康产业和乡村振兴中起到了引领示范带动作
用。已经成为全省文旅康养产业链链主企业、
全省保障性租赁住房头部企业、全省乡村振兴
龙头示范企业。

网站链接：http://www.gurig.com/

微信公众号：甘肃省城乡发展集团

经营管理
经济学、统计学、工商
管理

2
硕士研究生及
以上学历

1.政治素质较好，品行端正，遵纪守法，爱岗
敬业，有较强的责任心和团队意识。
2.踏实肯干，具有较高的执行力。
3.善于沟通，有较强的协调能力。
4.在校表现优异、学生干部优先聘用
5.能如期获得毕业证、学位证。

见习期5000元/月，转正
后6000-8000元/月。按
规定为职工缴纳养老保
险、医疗保险、工伤保
险、生育保险、失业保
险、住房公积金、企业
年金和补充医疗保险。
享受国家规定的全部休
息休假权利，每年定期
免费开展健康体检。

甘肃
省内

√

2023
年12
月底
前

刘静

人力
资源
部二
级主
管

15101310590
gsscxfzjtzp@16

3.com

高级电机设计人才
电机学、电气工程及其
自动化

2本科及以上学历，高级工程师以上职称
兰州
新区

√

2023
年12
月底
前

高端营销人才
机械、电气、自动化类
专业

5 本科及以上学历
兰州
新区

√

2023
年12
月底
前

工程管理 电气工程及其自动化 10
本科及以上，
中级职称

甘肃
省内

√
2023
年12
月

文旅康养

旅游管理、食品与营养
、基础医学、临床医学
、中西医结合、中医、
护理、针灸

2
硕士研究生及
以上学历

甘肃
省内

√

2023
年12
月底
前

9
兰州电机
股份有限
公司

省属企业

甘肃电气装备集团有限公司下属兰州电机股份
有限公司，是西北地区的电机制造骨干企业。
公司主要从事大中型电机、中小型发电机、特
种及伺服电机、新能源装备的研发制造和服务
以及电机维修再制造及工程总承包（EPC）等
业务，立足为客户提供电机系统的解决方案。
产品广泛应用于电力、水利、建材、冶金、矿
山、石油化工、城市基础设施建设等领域。

高级电机设计人才
电机学、电气工程及其
自动化

2本科及以上学历，高级工程师以上职称

1、懂英语，具备扎实的电机或机械知识，能
熟练掌握应用相关设计和仿真软件；                         
2、本科及以上学历，高级工程师以上职称，
有从事多年（不少于5年）的电机设计工作经
验；
3、业绩要求：曾获得（参与）过电机行业
（科技成果奖项、工程项目成果、项目业绩）
等、在电机行业获得过（省、市级）学术称号
。
4、目前正在从事电机行业前沿研发项目，沟
通能力强，较强的敬业精神和团队合作精神。

年薪制（10-20万）

兰州
新区

√

2023
年12
月底
前

魏霞
人事
专员

18893477261
ldzp5150353@12

6.com

高端营销人才
机械、电气、自动化类
专业

5 本科及以上学历

1､ 本科及以上学历,有5年以上电机行业销售
工作经验且能力优秀着可放宽至大专学历；                                                  
2､ 目前在电机行业销售总额在1个亿以上，有
有固定的客户储备和项目储备；                                                   
3､ 能独立提出行之有效的方案和项目营销策
略并执行到位；                                                          
4､ 思维敏捷,视野开阔,创新能力强,敢于挑
战；                                             
5､ 较强的抗压能力与工作责任心，良好的团
队合作精神和客户意识｡

兰州
新区

√

2023
年12
月底
前
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甘肃电气
装备集团
工业工程
有限公司

省属企业

甘肃电气装备集团有限公司是省委、省政府整
合甘肃电工电气和电子信息资源优势，做强做
优做大甘肃电子电气产业集群而组建的大型企
业集团，系省属国有一类骨干企业。甘肃电气
装备集团工业工程有限公司（以下简称“公司
”）成立于2019年8月，注册资本壹亿元，是
电气集团为完成甘肃省电气装备产业转型升级
振兴发展目标，落实实体责任，整合资源，成
为打造集研发、制造、服务为一体横跨电工电
气、电子信息产业的新型集团类企业而设立的
全资控股企业。

工程管理 电气工程及其自动化 10
本科及以上，
中级职称

1、3年及以上电力行业工作经验，具有项目经
理工作经验，熟悉电力工程项目管理工作；
2、负责EPC项目的方案开发、方案设计及现场
管理实施等工作；
3、负责在建项目统筹管理、对施工项目人力
、物力资源进行合理协调和资源调度，确保工
程项目的顺利实施。
4、具有良好的执行能力和项目把控能力，熟
知电力行业生产、安全、现场管理；

9000+
甘肃
省内

√

2023
年12
月底
前

何胜学 13893133565
328449171@qq.c

om

11
甘肃路桥
建设集团
有限公司

省属企业

甘肃路桥建设集团有限公司创建于1954年，前
身为甘肃省公路工程总公司，1998年与甘肃省
公路管理局企事分离，2005年改制为甘肃路桥
建设集团有限公司，为甘肃省公路交通建设集
团有限公司一级子企业。公司是甘肃省首家拥
有公路工程施工总承包特级资质，集投资、施
工为一体的国有大型公路施工企业，注册资本
金20.51亿元，资产总额249.79亿元，年综合
生产能力300亿元以上。公司连续多年稳居甘
肃省交通建设市场第一，是全国建筑业先进企
业、全国模范劳动关系和谐企业、全国公路交
通行业科技创新领军企业、甘肃省交通建筑业
龙头企业。

网站链接：http://www.gslq.com/

微信公众号：lqjsjt

工程技术岗1

有机类材料方向，具体
专业为材料化学、高分
子材料与工程、无机非
金属材料、材料科学与
工程等相关专业

1 博士研究生

1.须持有国家认可的博士研究生学历及相应学
位， 原则上年龄不超过45周岁。
2.具备较强的科研组织策划与攻关能力、创新
意识与成果总结能力。   
3.具有一定的科研工作能力，在核心学术刊物
发表过有一定水平和影响的学术论文不少于2
篇。
4.有突出科研成果者优先，包括主持过省级及
以上科研项目，获得过省级以上科研奖项，科
研成果被省级以上领导或省级部门肯定性批示
或采用。

安家费40万，试用期1-3
个月，试用期结束给予
基层副职待遇

兰州
市及
所属
项目
部

√
长期
有效

高智莉

人力
资源
部科
员

18153999540 rlzy@gslq.com

工程技术岗2

桥隧健康检测方向，具
体专业为道路桥梁与渡
河工程、地下与隧道工
程技术、土木工程等相
关专业

1 博士研究生 √
长期
有效

工程技术岗3

混凝土耐久性方向，具
体专业为建筑材料工程
技术、无机非金属材料
等相关专业

1 博士研究生 √
长期
有效

工程技术岗4

公路施工装备智能化方
向，具体专业为机械设
计及其自动化、机械工
程、机电控制及自动化
等相关专业。

1 博士研究生 √
长期
有效

12

甘肃省交
通规划勘
察设计院
股份有限
公司

省属企业

甘肃省交通规划勘察设计院股份有限公司始建
于1952年，2018年，公司在全国中小企业股份
转让系统挂牌（证券简称：交设股份，证券代
码：872665），现为甘肃省公路交通建设集团
有限公司一级企业，是国家高新技术企业。

网站链接：https://www.gansu-hc.com/

微信公众号：甘肃交通设计股份

路基路面科研 道路与铁道工程 1 博士研究生

1.各学历阶段专业一致或相近；
2.学习成绩优秀；
3.具有一定的科研创新能力和科研成果产出。

享受公司中层副职待
遇，一次性给予安家费
40万

兰州
市

√
2024
年3月
底前

谷艳红

人力
资源
部主
任

17752113076 jsgfzp@126.com

信息化（智慧
交通）科研

计算机科学与技术 1 博士研究生 √
2024
年3月
底前

建筑设计科研 建筑学 1 博士研究生 √
2024
年3月
底前

防灾减灾科研 岩土工程、地质工程 1 博士研究生 √
2024
年3月
底前

13

甘肃省交
通科学研
究院集团
有限公司

省属企业

甘肃省交通科学研究院集团有限公司（简称“
甘肃交科集团”）是致力于服务交通运输行业
的创新型交通科技企业，也是甘肃省高新技术
企业。业务涵盖交通科技研发、试验检测、勘
察设计、工程监理、桥隧加固、交通环境监测
等领域。

网 站 链 接 ：
http://www.gsjtkys.com/gsgk/gsjj.htm

微信公众号：甘肃交科集团

科技研发岗1
智慧交通信息与控制工
程

1

博士研究生

具有良好的思想品德、职业道德和较强的团队
协作精神，具备较强的专业理论知识，在所从
事的学科领域取得较高的学术造诣。根据科研
工作需要，带领、指导团队开展该专业领域科
技研发工作，按计划完成科研任务。

根据公司《薪酬管理办
法》《特殊人才引进管
理办法》《员工聘用管
理办法》等制度，对聘
用的高层次和急需紧缺
人才支付安家费并享受
基层副职待遇，引进的
博士安家费40万元。

兰州
市

√
2024
年9月
底前

王海霞

人资
资源
部部
长

0931-8612416
gsjtkyyhr@163.
com
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甘肃省交
通科学研
究院集团
有限公司

省属企业

甘肃省交通科学研究院集团有限公司（简称“
甘肃交科集团”）是致力于服务交通运输行业
的创新型交通科技企业，也是甘肃省高新技术
企业。业务涵盖交通科技研发、试验检测、勘
察设计、工程监理、桥隧加固、交通环境监测
等领域。

网 站 链 接 ：
http://www.gsjtkys.com/gsgk/gsjj.htm

微信公众号：甘肃交科集团

科技研发岗2 桥梁与隧道工程 1

博士研究生

具有良好的思想品德、职业道德和较强的团队
协作精神，具备较强的专业理论知识，在所从
事的学科领域取得较高的学术造诣。根据科研
工作需要，带领、指导团队开展该专业领域科
技研发工作，按计划完成科研任务。

根据公司《薪酬管理办
法》《特殊人才引进管
理办法》《员工聘用管
理办法》等制度，对聘
用的高层次和急需紧缺
人才支付安家费并享受
基层副职待遇，引进的
博士安家费40万元。

兰州
市

√
2024
年9月
底前

王海霞

人资
资源
部部
长

0931-8612416
gsjtkyyhr@163.
com

科技研发岗3 环境科学与工程 1 √
2024
年9月
底前

科技研发岗4 桥隧健康监测及安全运营 1 √
2024
年9月
底前

科技研发岗5
水泥混凝土及沥青混凝
土

1

博士研究生
 正高级职称

具有良好的思想品德、职业道德和较强的团队
协作精神；有较高的学术造诣或在所从事学科
领域已取得一定成绩；具备独立开展该专业科
技研发的能力，能够胜任科技项目的研究工
作，并提供项目合作、联合攻关、技术咨询等
服务。

根据公司《柔性使用高
层次人才管理办法》，
按照柔性人才类别和实
际贡献协商确定报酬：
（一）原则
1.项目合作、联合攻关
类的按照项目约定支付
报酬。
2.技术咨询和人才租赁
、挂职兼职、星期天工
程师、退休返聘等柔性
使用人才在协议里约定
报酬。
（二）报酬
基本报酬：按照不同的
层次（分为三个层次）
按月支付，月薪标准为
0.8-5万；
业绩奖励：柔性人才为
公司业务发展或市场开
拓做出的贡献，或以公
司为第一单位署名完成
的研究课题（经费5万元
以上）、获得科技奖励
、发表学术论文、获得
发明专利或其他相当知
识产权的，按照公司相
关规定兑现相关奖励。

√
2024
年9月
底前

科技研发岗6 低碳交通与生态环保 1 √
2024
年9月
底前

科技研发岗7 智慧公路交通 1 √
2024
年9月
底前

14

甘肃省水
务投资有
限责任公
司

省属企业

甘肃省水务投资有限责任公司是省委、省政府
批准成立的集公共服务、投融资和生产经营为
一体的大型国有企业，主要承担全省大中型水
利工程项目法人职责，负责为全省重大水利项
目开发建设提供投融资保障，开展投融资服务
和省政府授权的水利水电工程建设、管理、运
营及经营范围内的国有资产保值增值，开展城
市供水、水权经营、水土保持、水利旅游开发
、水环境治理，以及水利工程施工、代建，节
水科技研发、水利工程信息化等业务。

网站链接：http://www.gsswtz.com/

微信公众号：甘肃省水务投资有限责任公司

软件
研发

计算机技术、软件工程
、大数据技术与工程、
人工智能等相关专业

5 研究生及以上

1.熟悉JAVA编程语言，熟练使用Spring、
SpringMVC、Mybatis、Springboot等主流开发
框架；
2.熟悉Golang编程语言，熟练使用gin、echo
、iris等go语言后端开发框架；熟练使用html
、css、JavaScript及VUE等前端技术，熟练掌
握以下前端开发框架中的一种或几种
ElementPlus、AcroDesign、Antd等。

10000元/月
兰州
市

√

2023
年
12月
底前

于
海
涛

人力
资源
部主
办

18119380531
41051
8684

@qq.com

企业
管理

工商管理等相关专业 3 研究生及以上

1.掌握管理学、经济学的基本原理和现代企业
管理的基本理论、基本知识；                                                          
2.具有较强的语言与文字表达、人际沟通以及
分析和解决企业管理工作问题的基本能力；                                                             
3.熟悉国家企业管理的有关方针、政策和法
规；                             
4.熟悉物资采购流程，掌握供应商开发以及审
核、供应商管理等技能。

10000元/月
兰州
市

√

2023
年
12月
底前
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甘肃省水
务投资有
限责任公
司

省属企业

甘肃省水务投资有限责任公司是省委、省政府
批准成立的集公共服务、投融资和生产经营为
一体的大型国有企业，主要承担全省大中型水
利工程项目法人职责，负责为全省重大水利项
目开发建设提供投融资保障，开展投融资服务
和省政府授权的水利水电工程建设、管理、运
营及经营范围内的国有资产保值增值，开展城
市供水、水权经营、水土保持、水利旅游开发
、水环境治理，以及水利工程施工、代建，节
水科技研发、水利工程信息化等业务。

网站链接：http://www.gsswtz.com/

微信公众号：甘肃省水务投资有限责任公司

投融资
金融、财务、应用统计
等相关专业

1 研究生及以上

1.具备基金从业资格或者证券从业资格证，有
CFA资格优先；
2.熟悉国家宏观经济政策、国家及地方金融政
策法规、产业政策及行业发展情况；
3.具备较强的谈判沟通能力和灵活应变能力;
4.能适应出差工作。

10000元/月
兰州
市

√

2023
年
12月
底前

于
海
涛

人力
资源
部主
办

18119380531
41051
8684

@qq.com

审计风险控制
和法务

会计、审计等相关         
专业

2
大学本科及以

上

1.掌握财务会计知识和技能，熟悉掌握会计法
规和财务会计制度；
2.熟悉审计工作，了解审计工作流程；
3.有较强的逻辑判断和分析能力、解决复杂问
题的能力，具有良好的沟通表达能力、跨部门
合作能力。   

6000元/月
兰州
市

√

2023
年
12月
底前

15
甘肃省农
村信用社
联合社

省属企业

    甘肃省农村信用社联合社成立于2005年11
月22日，是甘肃省人民政府直接管理的地方性
金融机构，依法承担对全省农村商业银行、农
村合作银行、农村信用合作联社的管理、指导
、协调和服务职能。甘肃农信共有37家农村商
业银行、5家农村合作银行、41家县级联社等
83家法人机构，2200多个营业网点，10000多
个（台）便民金融服务点和惠民服务终端，
22000多名从业人员,是全省网点分布最广、从
业人员最多、普惠金融服务下沉最深、与“三
农”联系最密切的地方银行，是名副其实的农
村金融主力军和乡村振兴排头兵。

网站：https://www.gsrcu.com

科技信息岗
计算机类、通信类、人
工智能、大数据、数理
统计等相关专业

10
普通高等院校
本科及以上学

历

1.专业技术类人才应具备具有扎实的专业知
识，有丰富的专业从业经验和从业业绩，具有
解决所从事专业领域内某个方面问题的能力。
2.经营类人才应熟悉银行业金融机构各类业务
经营管理，有丰富的商业银行从业经验。
3.管理类人才应具有丰富的领导管理岗位工作
经验，有胜任领导岗位的组织、协调、沟通能
力，同时符合《中国银保监会农村中小金融机
构行政许可事项实施办法》中有关高管任职相
关要求。

1.持续畅通和拓展急需
紧缺人才职业发展路径
通道。
2.提供具有同行业竞争
优势的薪酬待遇保障。
3.按行业规定执行相应
福利待遇。

兰州
市

√

2024
年
12月
底前

马建平
业务
经理

13919329911
446987380@qq.c

om

风险管理岗
经济金融类、财务会计
类、法学类、管理类等
相关专业

5
普通高等院校
硕士研究生及
以上学历

兰州
市

√

2024
年
12月
底前

内控管理岗
经济金融类、财务会计
类、法学类、管理类等
相关专业

5
普通高等院校
硕士研究生及
以上学历

兰州
市

√

2024
年
12月
底前

信贷管理岗
经济金融类、财务会计
类、法学类、管理类等
相关专业

5
普通高等院校
硕士研究生及
以上学历

兰州
市

√

2024
年
12月
底前

运营管理岗
经济金融类、财务会计
类、法学类、管理类等
相关专业

5
普通高等院校
硕士研究生及
以上学历

兰州
市

√

2024
年
12月
底前

16
甘肃银行
股份有限
公司

省属企业

甘肃银行股份有限公司是在合并重组原平凉市
商业银行、白银市商业银行的基础上，联合省
属国有大中型企业及其他发起人共同设立的甘
肃省唯一一家省级法人城市商业银行。2011年
11月19日挂牌成立以来，甘肃银行始终坚持“
服务地方经济、服务三农发展、服务中小企业
、服务城乡居民”的市场定位，主打“甘肃银
行，甘肃人民自己的银行”这一品牌，艰苦创
业、砥砺奋进，创造了良好的经营业绩。2018
年1月18日，甘肃银行在香港联交所主板挂牌
上市（股票代码02139），成为中国西北地区
首家上市的城市商业银行。站在新的历史起
点，甘肃银行将完整、准确、全面贯彻新发展
理念，围绕高质量发展这条主线，坚定不移追
求主动式、结构式、内涵式发展，持之以恒推
动创新型、效益型、稳健型增长，努力打造高
质量发展的上市城商行和区域首选的综合金融
服务商。

网 站 链 接 ：
http://www.gsbankchina.com/gsyh/index/in
dex.html

微信公众号：甘肃银行

总行信息技术
岗

电子信息类专业 10
硕士研究生及
以上学历

年收入12万元-30万元
（根据入职后职务不
同）

甘肃
银行
总行
（兰
州
市）

√

2023
年
12月
底前

关钊

甘肃
银行
人力
资源
部副
总经
理

18152086655 7968170@qq.com

总行法律合规
岗

法律类专业 5
硕士研究生及
以上学历

甘肃
银行
总行
（兰
州
市）

√

2023
年
12月
底前



16
甘肃银行
股份有限
公司

省属企业

甘肃银行股份有限公司是在合并重组原平凉市
商业银行、白银市商业银行的基础上，联合省
属国有大中型企业及其他发起人共同设立的甘
肃省唯一一家省级法人城市商业银行。2011年
11月19日挂牌成立以来，甘肃银行始终坚持“
服务地方经济、服务三农发展、服务中小企业
、服务城乡居民”的市场定位，主打“甘肃银
行，甘肃人民自己的银行”这一品牌，艰苦创
业、砥砺奋进，创造了良好的经营业绩。2018
年1月18日，甘肃银行在香港联交所主板挂牌
上市（股票代码02139），成为中国西北地区
首家上市的城市商业银行。站在新的历史起
点，甘肃银行将完整、准确、全面贯彻新发展
理念，围绕高质量发展这条主线，坚定不移追
求主动式、结构式、内涵式发展，持之以恒推
动创新型、效益型、稳健型增长，努力打造高
质量发展的上市城商行和区域首选的综合金融
服务商。

网 站 链 接 ：
http://www.gsbankchina.com/gsyh/index/in
dex.html

微信公众号：甘肃银行

总行综合业务
岗

金融、税务、会计等专
业

5
硕士研究生及
以上学历

年收入12万元-30万元
（根据入职后职务不
同）

甘肃
银行
总行
（兰
州
市）

√

2023
年
12月
底前

关钊

甘肃
银行
人力
资源
部副
总经
理

18152086655 7968170@qq.com

17

读者出版
集团有限
公司所属
读者出版
传媒股份
有限公司

省属国有
文化企业

读者出版集团是2006年在原甘肃人民出版社
（1951年成立）基础上，以《读者》杂志品牌
命名改制组建。2009年12月，读者出版集团设
立读者出版传媒股份有限公司（简称“读者传
媒”）。2015年12月，读者传媒在上海证交所
上市(股票简称：读者传媒，股票代码：
603999)，成为西北地区首家在国内主板上市
的出版传媒类企业，也是A股中唯一拥有出版
行业品牌的概念股。2017年，读者出版集团与
飞天出版传媒集团实施战略重组，读者出版集
团成为集编、印、发于一体的多元化、综合性
文化企业。目前，集团合并口径资产总额
69.82亿元、净资产超39.17亿元，在职职工
4000多人。
读者出版集团业务主要集中在六大板块。一是
读者传媒（上市公司）的图书、期刊出版和新
媒体业务板块，拥有9家出版社（其中1家为电
子音像出版社）和教材出版中心，主办《读者
》《飞碟探索》等13种杂志。核心产品《读者
》杂志创刊于1981年，发行量多年来领跑中国
期刊界，被誉为“中国人的心灵读本”。“读
者”品牌连续20年被世界品牌实验室评为“中
国500最具价值品牌”，品牌价值达到473.69
亿元。二是甘肃新华书店的图书发行板块，网
点覆盖全省所有市（州）、县（区），担负着
全省中小学教材、一般图书、电子音像出版物
的发行任务。三是飞天印务公司的印刷板块，
主营书报刊印刷、保密印刷、商业印刷等。四
是读者文化旅游公司的文旅板块，涉及研学旅
行服务、酒店投资运营等。五是甘肃新华飞天
物业管理公司的物业板块，主要从事物业托管
、物业租赁、家政保洁等。六是甘肃新华飞天
文化集市商贸有限公司的文化创意板块。
2019年8月21日，习近平总书记来到读者出版
集团考察调研，殷切嘱托大家：“为人民提供
更多优秀精神文化产品，善莫大焉”，“要牢
牢把握正确导向，在坚守主业基础上推动经营
多元化，努力实现社会效益和经济效益双丰收
”。读者出版集团持续深入贯彻落实总书记重
要指示精神，凝心聚力，守正创新，攻坚克
难，着力推进精品出版，推动实施“点·线·
端+全民阅读”的“读者方案”,加快融合发展
步伐，读者小站（读者书房）、读者晋林工作
室享誉省内外，集团连续三年入选中宣部“全
国文化企业30强”提名企业。

融媒体发展总
监

新闻与传播、电子信息
相关专业

1
博士研究生及
以上学历

1.博士研究生及以上学历，新闻与传播、电子
信息相关专业；
2.了解传统出版行业，具有创作热情与较强的
策划能力、创新能力及组织协调能力；
3.年龄45周岁以下，熟悉移动互联网，具有5
年以上知名自媒体平台运营、策划、管理工作
经验，独立策划并完成了相关媒体运营案例；
4.熟知相关平台的运营规则、流量趋势与发布
规范，擅长运维抖音、快手、微信视频号等短
视频和直播软件，善于捕捉网络热点事件、话
题，能开脑洞、有创意、懂话题营销、事件营
销，对用户运营、社交媒体传播有独特见解；
5.能够利用移动互联的“内容+服务”模式，
对公司所属的传统出版和新媒体出版方式、渠
道、内容等进行整合，整体规划和运营新媒体
矩阵账号，全面提升公司在融媒体发展赛道上
的竞争力、影响力。

年薪50万元（税前）
甘肃
兰州

√ √

2023
年12
月31
日前

韩东梅

集团
党委
组织
部
（人
力资
源
部）
副部
长

13893103641
281587476＠

qq.com

资本运作总监
金融、资产评估、国际
商务相关专业

1
博士研究生及
以上学历

1.博士研究生及以上学历，金融、资产评估、
国际商务相关专业；
2.了解传统出版行业，具有5年以上资本运营
相关工作经验，3年以上大中型企业投融资高
级管理人员工作经历，具有丰富的产业资源、
项目资源、资金资源和相关融资渠道，曾取得
优秀的业绩和成功案例，能够对公司投融资运
作进行全面的战略管理；
3.年龄45周岁以下，具有丰富的投融资管理经
验和资本运作经验，有较强的财务风险防控能
力；精通投融资业务流程及相关法律法规，熟
悉基金管理运作模式、公司上市运作等业务，
具有良好的投融资分析能力，具有国际化视野
、较强的行业研究能力和战略思维。
4.有较强的责任感，良好的职业素养，优秀的
判断和决策能力、人际沟通和协调能力、计划
与执行能力、团队管理能力。

年薪50万元（税前）
甘肃
兰州

√ √

2023
年12
月31
日前

韩东梅

集团
党委
组织
部
（人
力资
源
部）
副部
长

13893103641
281587476＠

qq.com

总计 318



长期
全职

短期或定

期全职

柔性
引进

姓  名 职  务 联系电话 电子邮箱

研究员 2 博士研究生

1、与需求专业相关的专业背景
或工作经历；
2、根据公司发展规划，负责制
定新产品、新工艺等的研发路线
与方案计划；
3、负责公司产品小试、中试以
及产业化；
4、负责相关领域的知识产权申
报与知识管理；
5、具有强烈的事业心，主观能
动性高，并能认同公司的企业文
化；
6、具有一定的管理经验。

年薪税前35-50万，享
受公司各项福利待遇。

兰州 √

助理研究员 5 硕士研究生

1.与需求专业相关的专业背景或
工作经历；2.视野宽广，具有强
烈的事业心，愿意投身新能源材
料进步事业；
3.优良的品格，为人正直诚信、
勤劳敬业、谦逊进取；
4.具有较丰富的实习经验，学生
干部优先。

年薪税前10-28万，享
受公司各项福利待遇。

兰州 √

储备技术
骨干

 电气、自动化、控制、计算机
、电子信息、高频、无线电、
强电、弱电、机械类、机电一
体化、物理学、应用物理、核
物理等相关专业

20 本科及以上学历

1.学习成绩优异，学习能力强、
积极主动，
2.接受一线岗位轮岗学习或外派
学习。；
3. 2020年-2024年毕业生优先。

1.10000-14000元/月，
另根据公司经营情况发
季度奖、年终奖。
2.五险一金、过节费、
生日礼金、交通补助、
餐补、通讯补助、驻外
津贴、防暑降温费、健
康体检等。

兰州 √

工艺工程师
机械设计制造及自动化、材料
成型及控制工程

1 本科及以上学历
专业知识扎实，踏实肯干，热爱
制造业。可接收应届毕业生。

1.9000-11000元/月，
另根据公司经营情况发
季度奖、年终奖。
2.提供宿舍、食堂，五
险一金、过节费、生日
礼金、交通补助、餐补
、通讯补助、驻外津贴
、防暑降温费、健康体
检等。

兰州新
区

√

硬件工程师FPGA 电子信息 5 本科及以上学历。
有相关FPGA开发设计工作经验者
优先，可接收应届毕业生。

11000-15000元/月，另
根据公司经营情况发季
度奖、年终奖。

五险一金、过节费、生
日礼金、交通补助、餐
补、通讯补助、驻外津
贴、防暑降温费、健康
体检等。

兰州 √

软件工程师 软件工程、计算机相关专业 2 本科及以上学历

 1.热爱编程，扎实的Java基础

知识或C/C++/C#编程基础；
2.熟练掌握IO、多线程、
TCP/IP， 对JVM原理有一定的了
解，熟悉基本数据结构和算法，
了解常用的设计模式；
3.熟悉SQLServer、MySQL、
redis、消息队列（kafka、
zeroMQ），熟悉RPC框架、

JavaFX优先考虑； 4) 热爱技

术，喜欢研究。

1.11000-15000元/月，
另根据公司经营情况发
季度奖、年终奖；
2.五险一金、过节费、
生日礼金、交通补助、
餐补、通讯补助、驻外
津贴、防暑降温费、健
康体检等。

兰州 √

甘肃省高层次和急需紧缺人才需求计划
（兰州新区）

招录方式 用人单位联系方式

序   号

1

2

2

用人 单位

甘肃海亮
新能源材
料有限公
司

兰州科近
泰基新技
术有限责
任公司

兰州科近
泰基新技
术有限责
任公司

单位类别

非公企业

中央
在甘
企业

中央
在甘
企业

单位简介

甘肃海亮新能源材料有限公司
（以下简称“海亮新材”）是浙江海
亮股份有限公司控股子公司，隶属于
世界500强海亮集团。公司主要产品为
锂电铜箔和标准铜箔,主要用于锂离子
电池的负极集流体、覆铜板(CCL)、印
制电路板(PCB)的制造,是锂离子电池
行业、电子信息行业重要基础材料。
海亮新材肩负着“以绿色促进新材料
发展，以新材料成就绿色生态”的使
命，致力实现“以创新引领高质量发
展，成为全球新能源材料行业标杆”
的伟大愿景。

兰州科近泰基新技术有限责任公
司成立于2002年4月，是中国科学院控
股有限公司和中国科学院近代物理研
究所旗下的高新技术企业。现有员工
400余人，是目前国内极少数拥有医用
重离子加速器（即碳离子治疗系统）
设计、生产、调试、运维资质和能力
的企业；公司先后通过 ISO9001、
13485质量管理体系认证，并取得Ⅲ类
医疗器械生产和经营许可证、Ⅰ类射
线装置辐射安全许可证等相关资质。

兰州科近泰基新技术有限责任公司
成立于2002年4月，是中国科学院控股
有限公司和中国科学院近代物理研究
所旗下的高新技术企业。现有员工400
余人，是目前国内极少数拥有医用重
离子加速器（即碳离子治疗系统）设
计、生产、调试、运维资质和能力的
企业；公司先后通过ISO9001、13485
质量管理体系认证，并取得Ⅲ类医疗
器械生产和经营许可证、Ⅰ类射线装
置辐射安全许可证等相关资质。

需求
岗位

需求专业

1.材料工程（材料科学与工程
、材料物理与化学、材料学、
材料加工工程）；
2.化学工程（化学类、无机化
学、分析化学、有机化学、物
理化学、化学物理、高分子化
学与物理）

需
求
人
数

学历职称要求 能力业绩要求 待  遇
工作地

点
招录有效时

间

2024年6月

2024年12月

2024年12月

备

注

双一流
高校毕
业生优

先

双一流
高校毕
业生优

先

丁宁

金老师

金老师

人资
专员

人事
专员

人事
专员

13150021325

0931-2123815

0931-2123815

dingning1
@hailiang

.com

tjhr@cash
im.cn

tjhr@cash
im.cn

mailto:dingning1@hailiang.com
mailto:dingning1@hailiang.com
mailto:dingning1@hailiang.com
mailto:dingning1@hailiang.com


电路设计
工程师

自动化，电气自动化、电力电
子等相关专业

2
本科及以上学历，可接

收应届毕业生。
有加速器电源经验可优先。

1.11000-15000元/月，
另根据公司经营情况发
季度奖、年终奖：
2.五险一金、过节费、
生日礼金、交通补助、
餐补、通讯补助、驻外
津贴、防暑降温费、健
康体检等。

兰州 √

EMC及电气安全检测工
程师

电气类专业 2
本科及以上学历，可接

收应届毕业生。

1.有电气安全检测相关工作经验
者优先；
2.熟知GB4793.1-2007和
GB9706.1-2007标准；
3.理解并贯彻GMP体系，熟悉第
三类医疗器械的相关法律法规；
4.接受出差。

1.9000-11000元/月，
另根据公司经营情况发
季度奖、年终奖；
2.五险一金、过节费、
生日礼金、交通补助、
餐补、通讯补助、驻外
津贴、防暑降温费、健
康体检等。

兰州 √

往来会计 财会类专业 1 硕士研究生及以上学历

1.有工业企业经验优先，也可接
收应届毕业生；
2.具有扎实的财税专业知识，及
时了解学习国家最新财税政策；
3.具有良好的沟通能力，工作细
致认真，确保数据的正确性；
4.熟练操作办公和财务软件。

1.8000-10000元/月，
另根据公司经营情况发
季度奖、年终奖；
2.五险一金、过节费、
生日礼金、交通补助、
餐补、通讯补助、驻外
津贴、防暑降温费、健
康体检等。

兰州 √

医疗器械
注册专员

生物医学工程、医疗器械注册
等理工科专业

1 本科及以上学历

1.熟悉医疗器械法规与风险管
理；
2.1年及以上医疗器械产品注册
工作经验，可接收应届毕业生；
3.有独立完成医疗器械产品注册
工作经验者优先。

1.8000-10000元/月，
另根据公司经营情况发
季度奖、年终奖；
2.五险一金、过节费、
生日礼金、交通补助、
餐补、通讯补助、驻外
津贴、防暑降温费、健
康体检等。兰州新区提
供宿舍、食堂。

兰州/兰
州新区

√

质检员 机械类专业 2 本科及以上学历

1.有良好的职业道德和爱岗敬业
精神、工作勤奋，有责任心和团
队协作精神，具有较强的沟通能
力。
2.接收应届毕业生

1.9000-11000元/月，
另根据公司经营情况发
季度奖、年终奖；
2.提供宿舍、食堂，五
险一金、过节费、生日
礼金、交通补助、餐补
、通讯补助、驻外津贴
、防暑降温费、健康体
检等。

兰州新
区

√

白炭黑工艺专员 化学工程 3 中级职称
1.具有白炭黑行业5年以上经
验；
2.具备研发能力。

20-40万/年，享受公司
福利的待遇；

兰州新
区

√

有机硅工艺专员 化学工程 3 中级职称
1.具有有机硅行业5年以上经
验；
2.具备研发能力。

20-40万/年，享受公司
福利的待遇；

兰州新
区

√

工硅工艺专员 冶金工程 3 中级职称
具有工业硅冶炼行业10年以上经
验。

20-40万/年，享受公司
福利的待遇；

兰州新
区

√

有机合成助理研究员
化学、化学工程与工艺、药学
、制药工程及相关专业

50 本科学历
兰州新
区

√

有机合成中级研究员
化学、化学工程与工艺、药学
、制药工程及相关专业

15 硕士学历
兰州新
区

√

有机合成高级研究员 化学相关专业 10 博士
兰州新
区

√ √

2

3

4

兰州科近
泰基新技
术有限责
任公司

兰州东金
硅业有限
公司

东晟凯瑞
（兰州）
医药科技
有限公司

中央
在甘
企业

非公企业

非公企业

兰州科近泰基新技术有限责任公司
成立于2002年4月，是中国科学院控股
有限公司和中国科学院近代物理研究
所旗下的高新技术企业。现有员工400
余人，是目前国内极少数拥有医用重
离子加速器（即碳离子治疗系统）设
计、生产、调试、运维资质和能力的
企业；公司先后通过ISO9001、13485
质量管理体系认证，并取得Ⅲ类医疗
器械生产和经营许可证、Ⅰ类射线装
置辐射安全许可证等相关资质。

兰州东金硅业有限公司是东方希
望集团在甘肃兰州新区投资建设的硅
材料循环经济产业，包含工业硅、有
机硅一体化项目以及碳电极项目，项
目位于兰州新区化工园区西侧总占地
约2000亩，计划总投资150亿元。项目
分两期建设，一期投资80亿元，建设
40万吨/年高纯金属硅生产项目，用地
约800亩，计划于2023年9月建成投产
。二期投资70亿元、建设40万吨/年有
机硅化合物生产项目，用地约1200亩,
计划于2025年12月建成投产。

东晟凯瑞（兰州）医药科技有限
公司成立于2018年，位于甘肃省兰州
新区兰州国家产业基地“西部药谷
”，是由东晟凯瑞（上海）医药科技
有限公司投资设立的一家专注于服务
创新药研发和生产的 CDMO(Contract
Development Manufacture
Organization)企业，公司专注于高技
术壁垒，高难度，复杂手性药物原料
药和中间体产品的开发，综合运用不
对称催化，手性引导，酶催化，盐析
晶等技术，探索创新型的合成路径，
不断优化创新药中间体的生产工艺。

网站链接：www.szchp.com

微信公众号：凯瑞医药

1.根据上级指示完成各项工作，
按照要求，清晰、完整的做好实
验记录；
2.及时向上级汇报实验结果和实
验过程中遇到的问题；
3.根据项目需求，完成上级交代
其他事项；
4.热爱合成，研发工作，愿意在
小分子CDMO行业长期发展；
5.对待工作认真负责，踏实，有
较强的责任心。

1.薪资范围：5500元--
30000元/月；
2.公司缴纳六险一金
（增加额外商业险）、
一年两次调薪机会、各
类奖金、技能提升补
助；
3.完善的晋升通道和培
训体系；
4.丰厚的福利待遇（节
日礼品、生日会、年度
体检、优秀员工奖励、
工龄工资等）；
5.提供标准间住宿，提
供免费工作餐，上下班
公务车；
6.公司不定期外出开展
团建活动；
7.可享受当地政府人才
补贴。

2024年12月

2023年12月

2024年7月

双一流
高校毕
业生优

先

金老师

贾亮奎

丁永鹏
罗耀芬

人事
专员

人事员

人事
负责人

0931-2123815

1339351431

17793146077
18054186454

tjhr@cash
im.cn

204098045
5@qq.com

105825622
1@qq.com

2040980455@qq.com
2040980455@qq.com
mailto:1058256221@qq.com
mailto:1058256221@qq.com
2040980455@qq.com
2040980455@qq.com
mailto:1058256221@qq.com
mailto:1058256221@qq.com


产品研发设计
过程装备与控制工程、机械制
造及其自动化、化工过程机械
等

3 硕士
要求为重点院校，理论知识扎
实，较强稳定性，良好的学习和
沟通能力

6000-8000元/月，双休
、采暖补贴、高温补贴
、节假日福利等

兰州新
区

√

产品设计 化学工程/化学工艺 1 本科及以上
掌握一定的涂装专业基础知识，
有油漆工艺、涂装定额、表面处
理者优先

4000-6000元/月，双休
、采暖补贴、高温补贴
、节假日福利等

兰州新
区

√

产品订货（销售）
机械制造及其自动化、化工过
程机械等机械相关专业

1 本科及以上
机械制造及其自动化、化工过程
机械等机械相关专业

根据销售业绩确定薪
酬，上不封顶，采暖补
贴、高温补贴、节假日
福利等

兰州新
区

√

研发人员
机械工程类、流体力学、材料
加工工程等

5 硕士及以上

超临界二氧化碳发电技术领域，
以热交换为核心的氢能利用转换
技术领域有3-5年的经验或在传
热计算、仿真等领域深耕多年，
在该领域的未来发展方向有一定
的理论和实操基础。

面议，可执行项目工资
制、协议工资制等

兰州新
区

√ √

机械设计工程师 机械设计相关专业 2 中级职称
酒泉、
哈密一
带

√

电气工程师
电气、自动化、计算机相关专
业

2 中级职称
酒泉、
哈密一
带

√

热力系统设计工程师 热能及动力工程相关专业 2 中级职称
酒泉、
哈密一
带

√

急诊科 临床专业 1
全日制本科及以上学
历，初级及以上职称

有3年及以上公立医疗机构急诊
科相关工作经验，年龄在30周岁
以下。

√

超声科
医学影像
专业

1
全日制本科及以上学
历，初级及以上职称

有3年及以上公立医疗机构超声
科相关工作经验，年龄在30周岁
以下。

√

新生儿科 临床医学专业 1
本科学历

中级及以上

本科及以上学历，临床医学专
业，中级及以上职称，二级甲等
及以上综合性公立医院，新生儿
科或儿科5年及以上工作经历，
中级40周岁以下，副高45周岁以
下。

√

眼科 临床医学专业 1
本科学历

中级及以上

本科及以上学历，临床医学专
业，中级及以上职称，二级甲等
及以上综合性公立医院，眼科5
年及以上工作经历，中级40周岁
以下，副高45周岁以下。

√

5

6

7

8

兰州兰石
换热设备
有限责任
公司

兰州大成
科技股份
有限公司

兰州新区
上川镇
卫生院

兰州新区
第一人民
医院

省属企业

非公企业

市属事业

市属事业

兰州兰石换热设备有限责任公司
（以下简称公司）成立于2002年，是
目前兰州兰石集团有限公司下属的专
业从事板式热交换器研发、设计、生
产和服务的控股子公司。公司获国家
重大科技成果奖、国家科技进步奖、
国家新产品奖等省、部级以上奖项10
项，拥有专利43件，参与制（修）订
国家、行业标准3项。始终秉持“以客
户需求为路标，追求长期有效增长与
合作共赢”的业务理念，将兰石换热
公司打造为具有数据洞察和产业整合
能力的能源装备整体解决方案服务商
。

网站链接：http://www.lsphe.cn/

微信公众号：gh_b0948f7123
50

兰州大成科技股份有限公司于1998年
10月，由兰州交通大学自动控制研究
所科技人员为加快科技成果转化与产
业化发起成立，注册资本5450万元，
公司是兰州交通大学参股、典型混合
所有制高新技术企业（国有股份占
24.86%），全国第五批创新型试点企
业，我省首批战略性新兴产业骨干企
业，兰州新区首批入驻企业。
公司团队先后受到国家8个部委的表
彰，获得了“全国专业技术人才先进
集体”、“信息产业科技创新先进集
体”、“科技型中小企业技术创新基
金实施十周年优秀企业”、“首届中
国产学研合作创新奖”等系列国家级
和省级荣誉称号。近几年来共申请专
利98件，其中发明专利59件，获得授
权专利63件，其中发明专利30件；被
认定为国家重点新产品7项；被认定为
软件产品14项；获得软件著作权证书
16项；获得国家科技进步二等奖2项；
中国专利优秀奖1项；获得甘肃省专利
一等奖1项；获得甘肃省科技进步一等
奖4项；获得省部级科技进步一等奖1
项、二等奖5项。制定并实施了7项国
内首部企业技术标准；29项成果实现
了产业化推广。
公司成立23年来，已经发展成为在绿
色镀膜和智能控制领域国内一流、国
际知名、贡献突出的高新技术企业，
公司在“绿色镀膜技术与装备”、“
绿色镀膜新材料”、“绿色镀膜新能
源”、“全电子化计算机联锁系统”
四个主攻方向不断加快工程技术开发
的进度，为国家和甘肃地方培育节能
环保、新材料、新能源、高端装备制
造等4个战略性新兴产业提供关键技术
支撑。

上川镇卫生院是一所集医疗、预
防保健为一体的非营利性卫生院，主
要业务包括内儿科、中医科、疼痛科
、妇科、外科常见病、多发病以及急
、危、重病人的抢救。

微信公众号：兰州新区上川镇卫生院

兰州新区第一人民医院是新区党
工委、管委会筹建的第一家集医疗、
急救、预防、保健、康复、教学、科
研为一体的二级甲等公立现代化综合
医院。医院位于兰州新区凤凰山路
2000号。医院设置临床科室18个、医
技科室7个。医院配备有螺旋CT、彩色
多普勒超声诊断仪、西门子数字X线摄
影系统（DR）、X线数字胃肠机、心肺
功能检测仪、运动平板机、丹迪6通道
肌电图/诱发电位仪、血液透析机、全
自动生化仪、口腔CT、电子胃镜、电
子腹腔镜、电子耳鼻喉镜、激光治疗
仪等先进医疗设备。
医院曾荣获甘肃省“五一劳动奖状”
荣誉称号、“陇原脱贫攻坚巾帼先进
集体”“甘肃省抗击新冠肺炎疫情先
进集体”“甘肃省首届医师节优秀医
师团队”“甘肃省妇联先进集体”“
甘肃省安宁疗护技能大赛”团体一等
奖、兰州新区“先进基层党组织”等
荣誉。

微信公众号：兰州新区第一人民医院
服务号

1.具有长期3年以上从事该岗位
经历；
2.具有丰富的专业知识；
3.团队协作精神好。

1.8000-12000/月；
2.享受公司其他福利待
遇，提供食宿。

选调（聘）人员，执行
事业单位工资标准+绩
效。

1.事业单位工资标准+
绩效（具体按绩效考核
情况而定）   2.购买五

险一金，享受医院各项
福利待遇。

兰州新
区

兰州新
区

2024年12月

长期

2024年6月

选
（调）
聘条件
优秀者
可放宽
年龄限

制

王宗亮

缪欣

苟静静

韩龙飞

办公室
副主任

人资
专员

办公室
专干

人事
专干

18394187091

15193179017

18993169514

0931-8379779

lshr12345678@163.com

hrzp@lzdc
tc.com

326664941
@qq.com

lzxqdyrmy
y@163.com

mailto:hrzp@lzdctc.com
mailto:hrzp@lzdctc.com
mailto:lzxqdyrmyy@163.com
mailto:hrzp@lzdctc.com
mailto:hrzp@lzdctc.com
mailto:lzxqdyrmyy@163.com
mailto:lzxqdyrmyy@163.com


皮肤医美科 临床医学专业 1
本科学历

中级及以上

本科及以上学历，临床医学专
业，中级及以上职称，二级甲等
及以上综合性公立医院，皮肤医
美科5年及以上工作经历，中级
40周岁以下，副高45周岁以下。

√

病理科 临床医学/病理学专业 1
本科学历

中级及以上

本科及以上学历，临床医学/病
理学专业，中级及以上职称，二
级甲等及以上综合性公立医院，
病理科5年及以上工作经历，中
级40周岁以下，副高45周岁以下
。

√

中医科 临床医学专业 1
本科学历

副高级及以上

本科及以上学历，临床医学专
业，副高级及以上职称，二级甲
等及以上综合性公立医院，中医
科5年及以上工作经历，副高45
周岁以下。

√

普外科 临床医学专业 1
本科学历

副高级及以上

本科及以上学历，临床医学专
业，副高级及以上职称，二级甲
等及以上综合性公立医院，普外
科5年及以上工作经历，副高45
周岁以下。

√

精神科或神经内科 临床医学专业 1
本科学历

副高级及以上职称
√

急诊科或ICU 临床医学专业 1
本科学历

副高级及以上职称
√

10

兰州新区
瑞岭雅苑
社区卫生
服务中心

市属事业

兰州新区瑞岭雅苑社区卫生服务中
心成立于 2018年 11月，现设 15个科
室，开放床位20张，可以独立开展内
儿、外科等常见病、慢性病的诊治，
可以开展多种中医药适宜技术、早起
终止妊娠术、宫内节育器取、放置术
以及各项血液常规检查及心脏彩超、
心血管超声、胎儿系统超声筛查和各
类常见口腔疾病诊治、牙列缺失修复
、牙列不齐矫正等特色检查，为辖区
内居民内提供优质、便捷的医疗服务
。

妇科 临床医学专业 1
本科学历

副高级及以上职称

二级及以上综合性公立医院，有
妇产科5年及以上工作经历，年
龄在45周岁以下。

选调（聘）人员，执行
事业单位工资标准+绩
效；享受兰州新区引进
人才相关待遇。

兰州新
区

√ 李正兰
财务人
事负责
人

18009482886
920336362
@qq.com

全科医学 临床医学专业 1
本科学历

副高级及以上职称

二级及以上综合性公立医院，有
相关科室2年以上工作经历，副
高45周岁以下。

√

外科 临床医学专业 1
本科学历

中级及以上
职称

√

妇科 临床医学专业 1
本科学历

中级及以上
职称

√

口腔科 临床医学专业 1
本科学历

中级及以上
职称

√

企业经营管理 工商管理 3
本科及以上学历；

中级及以上职称或同等
职业资格证书

1.本科及以上学历，工商管理、
财会、经济类等相关专业；
2.具有8年以上企业经营、计划
管理等相关工作经历，其中至少
5年国有企业经营管理工作经
历；
3.熟悉市政行业，熟悉相关政策
法规及业务知识，具备良好的战
略思维、全局观及资源整合能
力；
4.品行端正，责任心强，吃苦耐
劳，具有一定的抗压能力、沟通
协调能力及组织管理能力，具备
良好的文案编写能力。

1.15-25万/年（税
前），绩效薪酬按企业
经营业绩及个人业绩完
成情况考核确定；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。

兰州新
区

√ /

8

9

11

12

兰州新区
第一人民
医院

西岔综合
门诊部

兰州新区
新安社区
卫生服务
中心

兰州新区
市政投资
管理集团
有限公司

市属事业

市属事业

市属事业

市属企业

兰州新区第一人民医院是新区党
工委、管委会筹建的第一家集医疗、
急救、预防、保健、康复、教学、科
研为一体的二级甲等公立现代化综合
医院。医院位于兰州新区凤凰山路
2000号。医院设置临床科室18个、医
技科室7个。医院配备有螺旋CT、彩色
多普勒超声诊断仪、西门子数字X线摄
影系统（DR）、X线数字胃肠机、心肺
功能检测仪、运动平板机、丹迪6通道
肌电图/诱发电位仪、血液透析机、全
自动生化仪、口腔CT、电子胃镜、电
子腹腔镜、电子耳鼻喉镜、激光治疗
仪等先进医疗设备。
医院曾荣获甘肃省“五一劳动奖状”
荣誉称号、“陇原脱贫攻坚巾帼先进
集体”“甘肃省抗击新冠肺炎疫情先
进集体”“甘肃省首届医师节优秀医
师团队”“甘肃省妇联先进集体”“
甘肃省安宁疗护技能大赛”团体一等
奖、兰州新区“先进基层党组织”等
荣誉。

微信公众号：兰州新区第一人民医院
服务号

兰州新区西岔综合门诊部位于兰
州新区职教园区九龙江街500号，单位
设有全科、精神卫生科、门（急诊）
科、公共卫生科、健康管理科、检验
科、影像科等9个业务科室和3个行政
职能科室。配置有进口的全自动生化
仪、血球分析仪、GE彩超、心电图、
脑电图、数字DR、磁刺激仪（TMS）、
团体生物反馈仪、失眠治疗仪、脑循
环治疗仪等医疗设备。

微信公众号：兰州新区精神卫生中心

兰州新区新安社区卫生服务中心
位于新区综合保税区配套公寓楼二期
东南角，占地面积6341.26m²，下设3
个行政村卫生室和4个社区卫生服务
站，医院设置床位48张，实际开放床
位28张，设置内科、外科、妇科、儿
科、口腔科、公卫科、检验科、影像
科、药房等科室，配置血液分析仪、
尿液分析仪等常规检验设备，并配备
CT、DR、彩超、生化分析仪等大型医
疗设备。现有职工69人，其中正高级
职称2人，副高级职称2人，中级职称
21人。

微信公众号：兰州新区新安社区卫生
服务中心

兰州新区市政投资管理集团有限
公司,成立于2017年4月，是经兰州新
区党工委、管委会批准设立的国有独
资集团，主要承担着城市公用设施投
资、市政设施管护及园林绿化管养、
环卫物业保洁、公共交通运营、城市
供热、建材生产销售、电力设施投资
管理、工程检测咨询、房屋租赁、房
地产开发、殡葬服务等业务职能。

网站链接：www.lzxqsz.com
微信公众号：兰州新区市政集团

二级及以上综合性公立医院，有
精神科或神经内科、急诊科或
ICU5年以上工作经历，年龄在45
周岁以下。

二级及以上综合性公立医院，有
相关科室2年以上工作经历，中
级40周岁以下。

1.事业单位工资标准+
绩效（具体按绩效考核
情况而定）   2.购买五

险一金，享受医院各项
福利待遇。

选调（聘）人员，执行
事业单位工资标准+绩
效；享受兰州新区引进
人才相关待遇。

选调(聘)人员，执行事
业单位工资标准+绩
效；享受兰州新区引进
人才相关待遇。

兰州新
区

兰州新
区

兰州新
区

选
（调）
聘条件
优秀者
可放宽
年龄限

制

选
（调）
聘条件
优秀者
可放宽
年龄限

制

韩龙飞

王臣东

黄志庆

范熙曼

人事
专干

人事
干事

综合办
公室主

任

人事
专员

0931-8379779

18298915550

13309412372

15379001744

lzxqdyrmy
y@163.com

461418871
@qq.com

994979668@qq.com

lzxqszjth
r@163.com

mailto:lzxqdyrmyy@163.com
mailto:lzxqdyrmyy@163.com
mailto:lzxqdyrmyy@163.com
mailto:lzxqdyrmyy@163.com
461418871@qq.com
920336362@qq.com
920336362@qq.com
mailto:994979668@qq.com
mailto:994979668@qq.com
mailto:994979668@qq.com
461418871@qq.com
461418871@qq.com
mailto:994979668@qq.com
mailto:lzxqszjthr@163.com
mailto:lzxqszjthr@163.com


财务管理 会计 1
本科及以上学历；

中级及以上职称或同等
职业资格证书

1.本科及以上学历，财务管理、
会计等财经类专业；
2.具有8年以上财务管理等相关
工作经历，其中至少5年国有企
业财务管理工作经历；
3.熟悉市政行业，熟悉相关政策
法规及业务知识，可独立开展财
税管理、经营筹划等工作；
4.品行端正，具有一定的抗压能
力、沟通协调能力及组织管理能
力，具备良好的文案编写能力。

1.15-25万/年（税
前），绩效薪酬按企业
经营业绩及个人业绩完
成情况考核确定；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。

兰州新
区

√ /

12

兰州新区
市政投资
管理集团
有限公司

市属企业

兰州新区市政投资管理集团有限公
司,成立于2017年4月，是经兰州新区
党工委、管委会批准设立的国有独资
集团，主要承担着城市公用设施投资
、市政设施管护及园林绿化管养、环
卫物业保洁、公共交通运营、城市供
热、建材生产销售、电力设施投资管
理、工程检测咨询、房屋租赁、房地
产开发、殡葬服务等业务职能。

网站链接：www.lzxqsz.com
微信公众号：兰州新区市政集团

法务 法律 1
本科及以上学历；

法律资格A证

1.本科及以上学历，民商法、劳
动法、经济法等相关专业，取得
法律资格A证；
2.具有5年及以上法务相关工作
经历；
3.熟练掌握本专业相关知识，熟
悉民商法、公司法、合同法、劳
动法、知识产权法、收购兼并法
、融资等相关法律及实务；能处
理各类诉讼案件、仲裁案件或纠
纷，维护公司合法权益;能独立
办理诉讼案件,解答咨询,全面诉
讼分析,保证办案质量;对公司经
营过程中存在的法律风险提前预
测把控并给出意见;
4.品行端正，责任心强，吃苦耐
劳，具有一定的抗压能力、沟通
协调能力及组织管理能力，能够
熟练使用相关办公软件；
5.同等条件下，持律师证者优先
考虑。

1.9万-14万/年（税
前），其薪酬由基本薪
酬、绩效薪酬构成，薪
酬按月考核兑现；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。

兰州新
区

√ / 范熙曼
人事
专员

15379001744
lzxqszjth
r@163.com

法务 法律 2
硕士研究生及以上学历

1.法学（法律）专业，成绩优
秀，取得相应的毕业证及学位
证；
2.熟悉民法典、经济法、公司法
等相关法律法规，熟悉涉诉案件
处理流程，熟悉法院审判和执行
流程，能够独立代理办理涉诉案
件，有效维护公司合法权益；
3.具有严谨的工作态度和责任心
、思维慎密，原则性强;良好的
沟通和协调能力，善于发现问题
并解决问题，能独立完成工作。
4.在法院、检察院或律所等相关
单位有实习经历且表现优异的，
优先考虑。

1.年收入8万元-10万元
（税前)，包括基本薪
酬和绩效薪酬。绩效薪
酬根据公司目标任务完
成情况、个人工作业绩
考核后兑现；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。

兰州新
区

√

造价管理 工程管理 5 硕士研究生及以上学历

1.工程管理、工程造价专业，成
绩优秀，取得相应的毕业证及学
位证；
2.熟悉招标工程量清单及控制价
编制、施工图编制及审核、结算
审核等相关专业知识；
3.能够熟练使用CAD、广联达、
word、excel等软件；
4.在大中型企业房建、道路项目
中有预算、造价相关实习经历、
持有二级造价师资格及以上执业
资格者，优先考虑。

1.年收入8万元-10万元
（税前)，包括基本薪
酬和绩效薪酬。绩效薪
酬根据公司目标任务完
成情况、个人工作业绩
考核后兑现；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。

兰州新
区

√

环保检测 环境工程 5 硕士研究生及以上学历

1.环境工程、环境科学专业，成
绩优秀，取得相应的毕业证及学
位证；
2.掌握水污染检测、空气污染检
测、固体废物处理与处置、物理
性污染检测、生态工程等工艺及
工程的设计方法，掌握环境影响
评价、环境规划、环境管理的基
本方法，掌握环境检测技术；
3.熟悉环境保护的方针、政策、
法律法规、环境质量和污染物排
放规范；
4.参与过有关环境保护检测相关
课题研究、或在相关企事业单位
有实习经历且表现优异的，优先
考虑。

1.年收入8万元-10万元
（税前)，包括基本薪
酬和绩效薪酬。绩效薪
酬根据公司目标任务完
成情况、个人工作业绩
考核后兑现；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。

兰州新
区

√

12

13

兰州新区
市政投资
管理集团
有限公司

兰州新区
城市发展
投资集团
有限公司

市属企业

市属企业

兰州新区市政投资管理集团有限
公司,成立于2017年4月，是经兰州新
区党工委、管委会批准设立的国有独
资集团，主要承担着城市公用设施投
资、市政设施管护及园林绿化管养、
环卫物业保洁、公共交通运营、城市
供热、建材生产销售、电力设施投资
管理、工程检测咨询、房屋租赁、房
地产开发、殡葬服务等业务职能。

网站链接：www.lzxqsz.com
微信公众号：兰州新区市政集团

兰州新区城市发展投资集团有限
公司成立于2011年03月24日，注册地
位于甘肃省兰州市兰州新区黄河大道
瑞岭雅苑44号楼，法定代表人为薛成
起。经营范围包括土地储备、整理、
开发利用；征地拆迁；生态及工程建
设；项目管理；房地产开发；物业管
理；城市基础设施建设与维护；建筑
材料的批发零售；农业项目开发。

网 站 链 接 ：
（https://www.lzxqct.com/）

微信公众号：（兰州新区城投集团）

2023年12月

范熙曼

李彦文

人事
专员

招聘
专员

15379001744

0931-
8259539

lzxqszjth
r@163.com

lzxqctjth
r@163.com

mailto:lzxqszjthr@163.com
mailto:lzxqszjthr@163.com
mailto:lzxqszjthr@163.com


兰州凯博药业股份有限公司成立于
2011年，位于兰州新区昆仑山大道
1939号，隶属兰州新区金融投资控股
集团有限公司，占地293亩，总投资
4.35亿元。2022年7月重组为“国有企
业控股、民营资本参与、市场化运营
”的一家集研发、生产、销售和技术
服务为一体的高新技术企业。
公司具备国内规模领先的止血材料自
动化生产线、欧盟标准联合厂房、国
内一流研发设备及检验检测中心。

网站链接：
http://www.keybiopharma.com/
微信公众号：凯博发布

营销总监
医学、管理学、市场营销等相
关专业

1 本科及以上

1.能够根据公司发展制订公司品
牌战略规划与营销工作部署，能
够结合产品市场情况制定市场战
略和医院及各区域营销策略并组
织实施。
2.能够根据公司经验目标，组织
建立市场营销网络，全面推进实
施市场战略和销售策略、地区覆
盖策略及推广计划。
3.要求具有5年以上医疗器械领
域营销、团队管理工作经验，有
外贸、医学、渠道代理商资源者
优先。
4.要求对医疗器械市场有独到的
见解和丰富的营销管理经验，熟
悉市场开发、产品销售、客户服
务工作。
5.能够掌握行业政策及新法规，
具备市场营销策划能力，具有丰
富的实操经验和快速开拓市场的
能力，具有较强的团队建设和管
理能力。

1.15-20万/年，享受公
司福利的待遇；
2.绩效工资根据实际考
核进行兑现。

兰州新
区

√ 长期 李艳东 经理 17361666065
kaiboyaoy
ehr@163.c

om

兰州新区资产运营有限公司成立于
2020年12月30日，注册资本金2亿元，
是由兰州新区财政局（国有资产监督
管理局）出资设立，并授权兰州新区
金融投资控股集团有限公司经营管理
。主营业务范围为：以自有资金从事
投资活动；住房租赁；贸易经纪；融
资咨询服务；供应链管理服务，企业
管理；商业综合体管理服务；破产清
算服务等。

运营总监 管理类、市场营销类 1
本科及以上学历

1.掌握系统的园区运营理念，熟
悉园区管理、运营体系搭建、产
业发展研究。
2.具有优秀的领导能力、团队管
理能力。
3.5年以上工作经历，其中3年以
上园区运营管理经验。
4.有招商、策划、客户管理等园
区运营管理工作等相关工作经验
。

1.10-15万/年，享受公
司福利的待遇；
2.绩效工资根据实际考
核进行兑现。

兰州新
区

√ 长期 雒盼 职员 17358199591
805613392
@qq.com

造价预算岗

工程管理类、工程造价类、水
利工程类、市政工程类、安全
科学与工程类、测绘类等相关
专业；

1

“双一流”院校高校毕
业生；

中级及以上职称或同等
职业资格证书

1.连续5年以上大中型企业水利
或市政行业造价预算相关工作经
验；
2.工作经历匹配度高的人员，专
业或学历或职称条件可适当放宽
。

1.年收入8-10万元（具
体根据目标任务完成情
况、个人工作业绩而
定，含五险一金）；
2.享受公司各项福利待
遇

兰州新
区

√

工程安全岗

安全工程类、建筑工程类、安
全科学工程、建筑工程安全与
环境工程、安全管理类等相关
专业

1
中级及以上职称或同等

职业资格证书

1.连续5年以上大中型企业水利
或市政行业项目安全管理等相关
工作经验；
2.工作经历匹配度高的人员，专
业或学历或职称条件可适当放宽
。

1.年收入8-10万元（具
体根据目标任务完成情
况、个人工作业绩而
定，含五险一金）；
2.享受公司各项福利待
遇

兰州新
区

√

工程测量
工程管理类、工程造价类、水
利工程类、市政工程类、安全
科学与工程类、测绘类等相关
专业；

1

“双一流”院校高校毕
业生；

中级及以上职称或同等
职业资格证书

1.连续5年以上大中型企业水利
或市政行业工程测量相关工作经
验；
2.工作经历匹配度高的人员，专
业或学历或职称条件可适当放宽
。

1.年收入8-10万元（具
体根据目标任务完成情
况、个人工作业绩而
定，含五险一金）；
3.享受公司各项福利待
遇

兰州新
区

√

高级经营管理人员
经济学、市场营销、贸易经济
、物流管理、企业管理、财务
融资、交通运输等相关专业

2 本科及以上学历

1.从事商贸物流、进出口贸易、
财务融资、企业经营管理等相关
工作12年以上，在负责领域有良
好的工作业绩,原则上年龄在50
周岁及以下；
2.熟悉掌握国家对内、对外商贸
物流经济政策、财务融资管理、
法律法规等，具有大型商贸物流
企业经管理或铁路运输及口岸经
济相关工作经验者优先考虑；
3.特别优秀者可适当放宽学历、
年龄等条件。

20-30万元/年（具体按
绩效考核情况而定）；
购买五险一金，享受公
司各项福利待遇。

兰州新
区

√

14

15

16

兰州新区
金融投资
控股集团
有限公司

兰州新区
水务管理
投资集团
有限公司

兰州新区
商贸物流
投资集团
有限公司

市属企业

市属企业

市属企业

兰州新区水务集团是兰州新区党工委
、管委会批准设立的重点国有企业，
主要负责兰州新区水务规划、建设、
运营、管理工作，承担着涉水资产统
一管理、供水统一调度、全面提升水
资源利用效率和保障能力的使命与任
务。集团注册资本金8.26亿元，资产
总额约 84.94亿元，下设 9个职能部
门，辖6家子公司，现有在编人员479
人。

网站链接：
https://www.lzxqswjt.com/
微信公众号：兰州新区水务集团

兰州新区商贸物流投资集团有限
公司是兰州新区管委会直属的大型国
有独资企业，组建于2017年4月，现有
总资产188.9亿元，坚持“高目标引领
、高质量发展，做大规模、做实产业
、做强主业”（即“两高三做”）的
总体发展战略和商贸物流为主的“一
主多元”战略布局，依托兰州新区综
合保税区、兰州新区铁路口岸、跨境
电商监管作业场所、进境粮食和肉类
指定监管场地、兰州新区有色金属交
割库、进口商品批发中心等开放平
台，主要从事保税综合服务、仓储物
流分拨、国际国内贸易、城市资产经
营、铝加工等业务。连续两年入围“
中国企业500强”，连续三年入围“中
国服务业企业500强” ,荣获“国家
AAAA级物流企业、全国物流行业先进
集体等 20多项国家和省部级荣誉称
号，2022年，商投集团实现营业收入
1243.71亿元。

网 站 链 接 ：
http://www.lzxqsmwl.com/

微信公众号：兰州新区商贸物流投资
集团 兰州新区商投集团资讯

2023年12月

2023年12月

“双一
流”院
校高校
毕业生
优先

王乾

勾燕婷

人力资
源部职

员

人事
职员

0931-8253492

0931-8253508

lzxqswjth
r@163.com

stjtrs288
8@163.com

mailto:kaiboyaoyehr@163.com
mailto:kaiboyaoyehr@163.com
mailto:kaiboyaoyehr@163.com
mailto:805613392@qq.com
mailto:805613392@qq.com
mailto:lzxqswjthr@163.com
mailto:lzxqswjthr@163.com
mailto:lzxqswjthr@163.com
mailto:lzxqswjthr@163.com


进出口贸易
国际经济与贸易、电子商务、
市场营销等相关专业

5 本科及以上学历

1.熟悉进出口贸易及大宗商品期
货、现货业务运营管理、运作程
序、风险控制等业务流程，具有
具有扎实的进出口贸易专业知
识，熟悉业务流程及相关法律法
规，具备较强业务拓展和创新能
力，以及市场分析与开发能力，
能够较好开展经营渠道拓展；
2.具有5年及以上相关工作经
历，为公司发展提出合理化建议
、优化工作流程并在工作中不断
创新工作方法，有本岗位良好的
工作业绩。
3.原则上年龄在35周岁及以下，
特别优秀者可适当放宽学历、年
龄等条件。

10-12万元/年（具体按
绩效考核情况而定）；
购买五险一金，享受公
司各项福利待遇。

兰州新
区

√

物流与供应链管理
物流管理、物流工程、供应链
管理、信息化等相关专业

5 本科及以上学历

1.熟悉物流与供应链管理、仓储
运输、物流配送、冷链物流等方
面知识，具有较强的数据分析能
力及统筹规划能力,具备供应链
业务管理基础、熟悉物料供应、
计划管理与执行、物流管理等业
务相关流程经验，有一定项目管
理或供应商运营管理经历，对供
应链各环节的数据分析、需求规
划与需求分解和执行有一定的落
地操作经验；
2.具有相关工作经历5年及以
上，在大型供应链或物流企业、
工商企业物流管理部门、交通运
输企事业单位、物流设备研发及
销售企业及科研院所从事供应链
管理、企业物流管理等工作的高
级技术人才优先考虑。
3.原则上年龄在35周岁及以下，
特别优秀者可适当放宽学历、年
龄等条件。

10-12万元/年（具体按
绩效考核情况而定）；
购买五险一金，享受公
司各项福利待遇。

兰州新
区

√

集团财务部
副职

财务管理相关专业 2
大学本科
会计师

1.大学本科及以上学历；
2.具有10年及以上大中型企业财
务管理领域工作经验，同时具有
3年以上管理岗位工作经验；
3.具有会计师及以上职称或注册
会计师；
4.熟悉财税政策及相关领域法
规，具备财务分析和财务风控能
力；
5.具有法律、金融、财务等复合
专业背景人员优先考虑；
6.具有中央或省、市国有企业管
理工作经历者优先；
7.年龄45岁以下，能力突出、表
现优秀，可适当放宽工作年限条
件。

1.15-19万/年（具体按
绩效考核情况而定）；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。

兰州新
区

√

集团招商服务部副职
法律、财务或企业管理相关专
业

1 大学本科

1.具有10年以上大中型企业招商
服务工作经历，同时具有3年以
上管理岗位工作经历；
2.有广泛的客户资源和社会资
源，熟悉大数据、科创孵化、医
疗康养、酒店餐饮、文化旅游、
教育及人力资源等行业招商、运
营、市场等流程及运作体系；
3.具有敏锐的市场洞察力，优秀
项目组织能力和市场开拓能力，
具有较强的业务谈判和交涉能
力，具有高度的敬业精神与工作
激情，思维敏捷，勇于创新；
4.身体健康，能胜任本职工作；
5.具有中央或省、市国有企业管
理工作经历者优先；
6.对岗位匹配度高，业绩条件突
出的，可适当放宽招聘条件。

1.15-19万/年（具体按
绩效考核情况而定）；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。

兰州新
区

√

16

17

兰州新区
商贸物流
投资集团
有限公司

兰州新区
科技文化
旅游集团
有限公司

市属企业

市属企业

兰州新区商贸物流投资集团有限
公司是兰州新区管委会直属的大型国
有独资企业，组建于2017年4月，现有
总资产188.9亿元，坚持“高目标引领
、高质量发展，做大规模、做实产业
、做强主业”（即“两高三做”）的
总体发展战略和商贸物流为主的“一
主多元”战略布局，依托兰州新区综
合保税区、兰州新区铁路口岸、跨境
电商监管作业场所、进境粮食和肉类
指定监管场地、兰州新区有色金属交
割库、进口商品批发中心等开放平
台，主要从事保税综合服务、仓储物
流分拨、国际国内贸易、城市资产经
营、铝加工等业务。连续两年入围“
中国企业500强”，连续三年入围“中
国服务业企业500强” ,荣获“国家
AAAA级物流企业、全国物流行业先进
集体等 20多项国家和省部级荣誉称
号，2022年，商投集团实现营业收入
1243.71亿元。

网 站 链 接 ：
http://www.lzxqsmwl.com/

微信公众号：兰州新区商贸物流投资
集团 兰州新区商投集团资讯

兰州新区科技文化旅游集团有限
公司（以下简称“科文旅集团”）成
立于2017年4月，是兰州新区管委会直
属的大型国有企业集团，集团积极抢
抓数字新机遇，培育转型新动能，高
起点布局产业发展，目前已形成科技
创新与技术服务、数据信息、文化旅
游、医疗康养等六大板块综合发展的
多元化产业格局，主营业务覆盖科技
孵化、科技成果转化、技术转移、信
息化项目建设运营、大数据存储、产
业园区运营管理、大数据分析应用服
务、云计算、文化创意、广告传媒、
文化旅游、会务会展、酒店运营管理
、餐饮服务、医药流通、健康养老、
人力资源、教育培训等。

网站链接：http://www.lzxqkwl.com/
微信公众号：科文旅之家

2023年12月

2023年12月

勾燕婷

王雁斌

人事
职员

人事
专员

0931-8253508

0931-8253371

stjtrs288
8@163.com

lzxqkwljt
@126.com

mailto:lzxqkwljt@126.com
mailto:lzxqkwljt@126.com
mailto:lzxqkwljt@126.com


子公司
幼儿园园长

学前教育相关专业 8

具有国家教育行政部门
认可的学前教育、幼儿
园管理等教育教学相关
专业本科及以上学历；

1.有10年及以上公办幼儿园或经
教育行政部门审批的民办幼儿园
（以下简称：幼儿园）的任教或
任职经历（不含兼职、实习、参
加社会实践等经历），任教期间
担任5年及以上园长或副园长
（其中副园长经历须为6个教学
班以上的幼儿园，下同）；
2.持有健康证、普通话等级证
书，幼儿、音乐和美术教师资格
证；
3.有公办幼儿园或知名连锁幼儿
园3年以上园长工作经验者优
先；
4.熟悉学前教育行业发展趋势和
相关政策法规，具备较强的开拓
创新能力和管理能力，具备大型
活动组织策划能力；
5.具备较强的沟通协调能力、关
系维护能力和品牌建设能力；
6.政治素质过硬，热爱教育工
作，身心健康，遵纪守法，品行
端正，积极进取，乐于奉献，团
队意识强。

1.10-13万元/年（具体
按绩效考核情况而
定）；   2.购买五险
一金，享受公司各项福
利待遇。

兰州新
区

√

子公司
质量管理部负责人

不限专业 1 大学本科

1.5年以上酒店相同岗位工作经
验；
2.能够根据酒店的服务质量标准
和卫生标准对酒店及酒店员工的
服务进行监督检查；
3.熟知酒店5S管理体系，具备酒
店质量管理的培训经验和能力；
4.熟悉公司法、经济合同法、企
业法、成本控制、质量监督、
ISO质量认证知识；
5.掌握酒店工作质量标准及卫生
标准；
6.具有较强的组织、协调、文字
、语言表达及解决问题的能力。

1.10-16万/年（具体按
绩效考核情况而定）；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。

兰州
新区

√

子公司
FSMS（食品安全）专员

食品质量与安全、食品检测、
食品营养与健康等相关专业

1 大学本科

1.3年以上食品或相关行业工作
经验；
2.熟悉各项食品法规规定、国家
标准、地区标准，有判断风险大
小的能力且能灵活运用于实际工
作；
3.熟悉ISO22000的标准；
4.具有良好的道德水平及职业素
养，良好的组织能力、协调能力
、沟通能力、规划能力，能适应
各种工作环境。

1.6-15万/年（具体按
绩效考核情况而定）；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。

兰州
新区

√

子公司
供应链中心主任

物流管理、供应链管理、采购
管理、物流工程等相关专业

1 大学本科

1.5年以上供应链相关领域工作
经验，有外资企业供应链管理工
作经历者优先；
2.熟悉物流、供应链各个操作环
节，具备专业供应链管理知识和
技能，对企业ERP及相关质量管
理体系有很好的理解；
3.优秀的分析、沟通、协调、谈
判和领导能力；
4.能够建立和优化定制、采购、
仓储、物流运输及配送流程，规
范定制、采购、仓储、物流运输
及配送等操作，对相关合同及细
则进行管理；
5.具备高度的责任心及必须的职
业素养，可以承受高强度的工作
压力。

1.10-16万/年（具体按
绩效考核情况而定）；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。

兰州
新区

√

17

17

兰州新区
科技文化
旅游集团
有限公司

兰州新区
科技文化
旅游集团
有限公司

市属企业

市属企业

兰州新区科技文化旅游集团有限
公司（以下简称“科文旅集团”）成
立于2017年4月，是兰州新区管委会直
属的大型国有企业集团，集团积极抢
抓数字新机遇，培育转型新动能，高
起点布局产业发展，目前已形成科技
创新与技术服务、数据信息、文化旅
游、医疗康养等六大板块综合发展的
多元化产业格局，主营业务覆盖科技
孵化、科技成果转化、技术转移、信
息化项目建设运营、大数据存储、产
业园区运营管理、大数据分析应用服
务、云计算、文化创意、广告传媒、
文化旅游、会务会展、酒店运营管理
、餐饮服务、医药流通、健康养老、
人力资源、教育培训等。

网站链接：http://www.lzxqkwl.com/
微信公众号：科文旅之家

兰州新区科技文化旅游集团有限
公司（以下简称“科文旅集团”）成
立于2017年4月，是兰州新区管委会直
属的大型国有企业集团，集团积极抢
抓数字新机遇，培育转型新动能，高
起点布局产业发展，目前已形成科技
创新与技术服务、数据信息、文化旅
游、医疗康养等六大板块综合发展的
多元化产业格局，主营业务覆盖科技
孵化、科技成果转化、技术转移、信
息化项目建设运营、大数据存储、产
业园区运营管理、大数据分析应用服
务、云计算、文化创意、广告传媒、
文化旅游、会务会展、酒店运营管理
、餐饮服务、医药流通、健康养老、
人力资源、教育培训等。

网站链接：http://www.lzxqkwl.com/
微信公众号：科文旅之家

2023年12月

2023年12月

王雁斌

王雁斌

人事
专员

人事
专员
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子公司
酒店负责人或酒店职业
经理人

旅游管理、酒店管理等相关专
业

2 大学本科

1.10年以上酒店行业工作经验，
5年以上国际品牌酒店或知名度
假酒店同岗位管理经验，熟悉高
星级酒店经营和管理业务，熟知
酒店日常运行标准与服务规范；
2.酒店管理、旅游管理等相关专
业；
3.具有酒店筹建、开业、运营、
政务接待、会议管理经验；
4.具有良好的沟通、计划、决策
和综合判断能力；
5.具有良好的职业道德操守和敬
业精神；
6.认同公司企业文化与价值观，
有很强的服务意识、学习能力和
工作责任心；
7.原则性和执行力强，有良好的
抗压能力，能出色完成公司下达
的各项指标；
8.特别优秀的可放宽至大专学历
。

岗位绩效工资制标准：
1.10-16万/年（具体按
绩效考核情况而定）；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。
协议工资制标准：
1.（具体按经营指标完
成情况而定）；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。
（特别优秀的可实行协
议工资制）

兰州
新区

√

子公司
前厅经理

不限专业 2 大学本科

1.5年以上酒店同岗位工作经
验；
2.熟悉前台、预定、礼宾等日常
管理流程及运作流程，熟悉并熟
练操作OTA各平台，具有较强的
工作责任感和敬业精神；
3.能有效贯彻、落实并完成部门
制订的每月工作计划；
4.具有一定销售和解决问题的能
力；
5.全面掌握前台收银方面的财务
基础知识，能处理日常服务环节
中所涉及到的财务方面的问题；
6.形象气质优良、普通话标准流
利，具有一定的英语口语水平；
7.特别优秀的可放宽至大专学历
。

兰州
新区

√

子公司
客房经理

不限专业 2 大学本科

1.5年以上酒店行业客房工作经
验；
2.熟悉客房部运作，具有酒店运
营管理和客房相关经营管理经
验；
3.诚信、外向、细心、耐心、服
务意识强、责任心强、团队意识
强；
4.可以熟练培训员工日常工作；
5.具有良好的组织协调、应变和
信息管理能力；
6.特别优秀的可放宽至大专学历
。

兰州
新区

√

子公司
餐饮经理（宴会经理、
西餐经理）

不限专业 3 大学本科

1.5年以上酒店餐饮管理工作经
验；
2.熟悉酒店餐饮管理操作流程，
有丰富的餐饮管理经验，并能胜
任西餐厅、宴会、中餐厅管理；
3.有良好的领导和沟通技巧，工
作认真细心；
4.有较强的组织协调、人际沟通
和管理培训能力；
5.有较强的应变能力，能及时妥
善处理突发事件；
6.特别优秀的可放宽至大专学历
。

兰州
新区

√

子公司
后端开发

计算机 3 大学本科

熟悉vue前端开发技术和框架,能
熟练的用vue2.0、vue3.0进行开
发，精通es6语法，对浏览器兼
容性比较熟悉，了解前端地理信
息的相关技术

兰州新
区

√

子公司
前端开发

计算机 2 大学本科

使用Java进行后端开发，熟悉
sprintboot、springcloud框
架，精通mysql、redis,熟练地
使用各种中间件

1.6-15万/年（具体按
绩效考核情况而定）；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。

兰州新
区

√

17

17

兰州新区
科技文化
旅游集团
有限公司

兰州新区
科技文化
旅游集团
有限公司

市属企业

市属企业

兰州新区科技文化旅游集团有限
公司（以下简称“科文旅集团”）成
立于2017年4月，是兰州新区管委会直
属的大型国有企业集团，集团积极抢
抓数字新机遇，培育转型新动能，高
起点布局产业发展，目前已形成科技
创新与技术服务、数据信息、文化旅
游、医疗康养等六大板块综合发展的
多元化产业格局，主营业务覆盖科技
孵化、科技成果转化、技术转移、信
息化项目建设运营、大数据存储、产
业园区运营管理、大数据分析应用服
务、云计算、文化创意、广告传媒、
文化旅游、会务会展、酒店运营管理
、餐饮服务、医药流通、健康养老、
人力资源、教育培训等。

网站链接：http://www.lzxqkwl.com/
微信公众号：科文旅之家

兰州新区科技文化旅游集团有限
公司（以下简称“科文旅集团”）成
立于2017年4月，是兰州新区管委会直
属的大型国有企业集团，集团积极抢
抓数字新机遇，培育转型新动能，高
起点布局产业发展，目前已形成科技
创新与技术服务、数据信息、文化旅
游、医疗康养等六大板块综合发展的
多元化产业格局，主营业务覆盖科技
孵化、科技成果转化、技术转移、信
息化项目建设运营、大数据存储、产
业园区运营管理、大数据分析应用服
务、云计算、文化创意、广告传媒、
文化旅游、会务会展、酒店运营管理
、餐饮服务、医药流通、健康养老、
人力资源、教育培训等。

网站链接：http://www.lzxqkwl.com/
微信公众号：科文旅之家

1.6-15万/年（具体按
绩效考核情况而定）；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇。
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2023年12月
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王雁斌

人事
专员

人事
专员
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工艺技术员/工程师
化学工程与工艺、应用化学、
化学等相关专业

10 本科及以上学历

具备化工行业化学工艺专业知
识，了解行业和业务发展趋势，
有社会相关工作经验者优先考虑
。

1.技术员：税前收入6-
8万元/年；工程师：税
前收入8-10万元/年；
（具体按绩效考核情况
而定）；、
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇，包
食宿；
3.享受兰州新区购房优
惠政策。

兰州新
区

√

设备技术员/工程师
电气工程、电气工程及其自动
化、自动化、过程装备与控制
工程等相关专业

10 本科及以上学历
熟悉机械设备原理以及技术性
能，了解设备构造，有社会相关
工作经验者优先考虑。

1.技术员：税前收入6-
8万元/年；工程师：税
前收入8-10万元/年；
（具体按绩效考核情况
而定）；2.购买五险一
金，享受公司各项福利
待遇，包食宿；
3.享受兰州新区购房优
惠政策。

兰州新
区

√

安全环保督查/安全员/
安全环保工程师

安全科学与工程、安全工程、
环境工程等相关专业

5 本科及以上学历

具备安全生产、职业健康、消防
安全、体系认证审核的知识储备
、有社会相关工作经验者优先考
虑。

1.安全环保督查/安全
员：税前收入6-8万元/
年；工程师：税前收入
8-10万元/年；（具体
按绩效考核情况而
定）；
2.购买五险一金，享受
公司各项福利待遇，包
食宿；
3.享受兰州新区购房优
惠政策。

兰州新
区

√

工程技术 土木工程等土木类专业 1
本科学历
工程师

(市政工程专业)

1.持有一级建造师资格证书（市
政公用工程专业）、一级造价工
程师（安装专业）；
2.45周岁以下，具有10年以上工
程施工技术管理工作经历；
3.主持完成市政公用工程类别二
级资质以上标准要求的工程业绩
不少于2项；
4.在行业相关大中型国有企业有
从业经验者可适当放宽年龄条件
。

15-20万/年，五险一金
享受公司福利待遇。

√

工程技术 土木工程等土木类专业 1
本科学历
工程师

(结构专业)

1.持有一级建造师资格证书（建
筑工程专业）、一级造价工程师
（安装专业）；
2.45周岁以下，具有10年以上工
程施工技术管理工作经历；
3.主持完成建筑工程类别二级资
质以上标准要求的工程业绩不少
于2项；
4.在行业相关大中型国有企业有
从业经验者可适当放宽年龄条件
。

15-20万/年，五险一金
享受公司福利待遇。

√

业务主管
（项目管理）

土木工程等土木类专业 1
本科学历
工程师

1.45周岁以下，具有5年以上市
级产业园区项目管理工作经历；
2.熟悉国家及地方有关房地产开
发及建设的政策、法律法规、技
术标准及规范，熟悉项目建设、
项目管理、城市规划工民建、房
地产开发与管理等工作，具备较
强的沟通协调能力；
3.在行业相关大中型国有企业有
从业经验者可适当放宽年龄条件
。

15-18万/年，五险一金
享受公司福利待遇。

√

招商主管
工商管理、市场营销等工商管
理类专业

1
本科学历
经济师

1.45周岁以下，具有5年以上市
级产业园区招商管理工作经历；
2.熟练掌握产业园区政策、规划
发展和经营模式，具有良好的沟
通协调能力、公关能力和谈判能
力；工作积极热情，责任心强，
能适应出差；
3.拥有丰富招商资源、招商业绩
突出的可适当放宽年龄条件。

15-18万/年，五险一金
享受公司福利待遇。

√

18

19

19

兰州新区
石化产业
投资集团
有限公司

兰州新区
兰新能源
科技有限
公司

兰州新区
兰新能源
科技有限
公司

市属企业

市属企业

市属企业

兰州新区石化产业投资集团有限公
司（以下简称“石化集团”）下设10
个部室（企业管理部、综合办公室、
党群工作部、人力资源部、审计法务
部、财务融资部、规划发展部、工程
管理部、物资装备部、安全环保
部），下辖7家一级全资子公司（兰州
新区专精特新化工科技有限公司、化
学工程有限公司、化工商贸有限公司
、博石环保有限公司、化工热电有限
公司、人力资源培训有限公司、博粹
化工有限公司）和6家二级全资子公司
。现有员工650余人，其中专业技术人
员占比75%以上，本科及以上学历占比
71%以上。为满足化工园区高质量发
展，石化集团实施多元化战略布局，
形成专精特新集群、石油化工建设、
动力能源供应、化工贸易物流、污水
处理保障、人力资源培训六大核心业
务板块，为化工园区打造全面立体服
务平台。

2. 石 化 集 团 官 网 链 接 ：
http://www.lzxqsh.com/
3.石化集团微信公众号：兰州新区石
化集团

兰州新区兰新能源科技有限公司
是兰州新区管委会直属的国有独资企
业，注册资本金5亿元，主要承担城市
矿产与表面处理产业园区开发、投资
建设与运营管理，负责新能源新材料
、城市矿产和表面处理全产业链招商
、产业项目投资等。公司秉承“资源
有限、循环无限”的发展理念，以“
消除污染、再造资源”为己任，抢抓
新能源发展机遇，加快推进正负极材
料产业项目建设，按照“要素聚集、
产业兴园、强链延链、创新赋能”的
科学节奏，致力于打造创新服务型产
业园区综合开发运营商。

网 站 链 接 ：
https://www.lzxqnykj.com/
微信公众号：兰州新区兰新能源科技
有限公司

兰州新区兰新能源科技有限公司
是兰州新区管委会直属的国有独资企
业，注册资本金5亿元，主要承担城市
矿产与表面处理产业园区开发、投资
建设与运营管理，负责新能源新材料
、城市矿产和表面处理全产业链招商
、产业项目投资等。公司秉承“资源
有限、循环无限”的发展理念，以“
消除污染、再造资源”为己任，抢抓
新能源发展机遇，加快推进正负极材
料产业项目建设，按照“要素聚集、
产业兴园、强链延链、创新赋能”的
科学节奏，致力于打造创新服务型产
业园区综合开发运营商。

网 站 链 接 ：
https://www.lzxqnykj.com/
微信公众号：兰州新区兰新能源科技
有限公司

兰州新
区

兰州新
区
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2023年12月
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源部负
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员
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源部职

员
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项目管理
光伏方向

新能源科学与工程、电气工程
及其自动化等能源动力类、电
气类专业

2
本科学历
工程师

1.45周岁以下，具有5年以上新
能源光伏项目建设运营经验，同
时具有3年以上相关项目管理经
验；
2.熟悉电站项目前期开发、项目
管理、项目投标等相关知识，
3.具有较强的人际关系协调和沟
通能力，具有较好的解决问题能
力、判断分析能力；
4.在行业相关大中型国有企业有
从业经验者可适当放宽年龄条件
。

15-18万/年，五险一金
享受公司福利待遇。

√

项目管理
火电方向

新能源科学与工程、电气工程
及其自动化等能源动力类、电
气类专业

2
本科学历
工程师

1.45周岁以下，具有5年以上火
电项目建设运营经验，同时具有
3年以上相关项目管理经验；
2.了解火电厂生产流程、熟悉火
力发电行业相关法规、政策，熟
悉火电站前期开发、项目管理、
项目投标等相关知识；
3.具有较强的沟通协调能力，负
责本专业设备、设计、施工、调
试等协调管理工作；
4.在行业相关大中型国有企业有
从业经验者可适当放宽年龄条件
。

15-18万/年，五险一金
享受公司福利待遇。

√

财务管理 会计学、财务管理专业 3
双一流院校本科或全日

制硕士研究生
助理会计师

1.具备扎实的会计、审计、税法
专业功底，熟悉会计准则；
2.具有会计师事务所、银行证券
公司或国有企业财务岗位实习经
验；
3.具有CPA等资格证书者优先。

8-10万/年，五险一金
享受公司福利待遇。

√

审计 审计学、会计学专业 1
双一流院校本科或全日

制硕士研究生

1.熟练掌握审计专业知识，了解
审计业务基本流程；
2.具有工程审计、财务审计实习
经验；
3.具有CIA、CPA、审计师等资格
证书者优先。

8-10万/年，五险一金
享受公司福利待遇。

√

农业技术岗 农学等相关专业 1
本科及以上学历

农艺师

1.本科及以上学历，农学相关专
业 ；
2.具有5年以上大田种植管理工
作经历；
3.能制定大田种植全面经营计
划，组织实施并对结果负责；
4.独立负责过万亩以上的种植项
目。

兰州新
区

√

养殖技术岗
畜牧兽医、动物科学、动物营
养、遗传育种等相关专业

1
本科及以上学历

畜牧师

1.本科及以上学历，畜牧兽医、
动物科学、动物营养、遗传育种
等相关专业；
2.从事肉羊养殖相关工作5年以
上，熟悉生态养殖技术、检验检
疫技术等；
3.有较强的责任心和抗压能力；
品德行端正；
4.大型羊场场长3年以上任职经
历，熟悉大型牧场的运营和管
理；
5.具备较强的领导和组织协调能
力。

兰州新
区

√

财务管理岗 财务管理、会计 1
本科及以上学历
中级会计师

1.本科及以上学历，财务相关专
业；
熟悉操作财务软件、Excel、
Word等办公软件；
2.具备相应财务专业知识，良好
的学习能力，独立工作能力
3.工作细致，责任感强，良好的
沟通能力和团队意识；
4.具有中级会计师职称；
5.具有养殖行业财务工作经验者
优先。

兰州新
区

√

19

20

兰州新区
兰新能源
科技有限
公司

兰州新区
秦川农业
投资开发
有限公司

市属企业

县属企业

兰州新区兰新能源科技有限公司
是兰州新区管委会直属的国有独资企
业，注册资本金5亿元，主要承担城市
矿产与表面处理产业园区开发、投资
建设与运营管理，负责新能源新材料
、城市矿产和表面处理全产业链招商
、产业项目投资等。公司秉承“资源
有限、循环无限”的发展理念，以“
消除污染、再造资源”为己任，抢抓
新能源发展机遇，加快推进正负极材
料产业项目建设，按照“要素聚集、
产业兴园、强链延链、创新赋能”的
科学节奏，致力于打造创新服务型产
业园区综合开发运营商。

网 站 链 接 ：
https://www.lzxqnykj.com/
微信公众号：兰州新区兰新能源科技
有限公司

兰州新区秦川农业投资开发有限
公司成立于2018年2月27日，注册资本
1亿，是经兰州新区秦川园区管委会批
准成立的国有独资企业。主要经营业
务为农、林、牧业及水利项目的投资
开发；农、林、牧产品的种植、养
殖；农副产品的加工与销售；农村土
地流转、整理、开发；机械租赁；村
镇基础设施投资、建设、运营；农业
旅游资源开发及经营管理等

7-12万/年，享受公司
福利的待遇

兰州新
区

2023年12月

2023年12月

马雪菲

杨柏程

人力资
源部职

员

综合管
理部副
部长

0931-6521093

17793163790

lxnkrlzy@
163.com

qcnthr@16
3.com

mailto:lxnkrlzy@163.com
mailto:lxnkrlzy@163.com
mailto:lxnkrlzy@163.com
mailto:lxnkrlzy@163.com
mailto:qcnthr@163.com
mailto:qcnthr@163.com
mailto:qcnthr@163.com
mailto:qcnthr@163.com


企业管理岗 企业管理、工商管理 1
本科及以上学历

经济师

1.本科及以上学历，管理类相关
专业；
2.熟悉操作财务软件、Excel、
Word等办公软件；
3.精通项目管理、内控管理，有
三年以上相关经验；
4.良好的逻辑思维能力、计划能
力、决策能力、统筹协调能力。

兰州新
区

√

人力资源管理岗 人力资源管理 1
本科及以上学历

经济师

1.本科及以上学历，管理类专
业；
2.熟悉人力资源管理六大板块业
务流程；
3.人力资源管理工作经验3年以
上；
4.具有较强的文字功底。

兰州新
区

√

工程管理岗 土木工程相关专业 1
本科学历

初级及以上职称
兰州新
区

√

项目前期专员 土木工程相关专业 1
本科学历

初级及以上职称
兰州新
区

√

总计 264

20

21

兰州新区
秦川农业
投资开发
有限公司

兰州新区
欣尚城镇
发展有限
公司

县属企业

市属企业

兰州新区秦川农业投资开发有限
公司成立于2018年2月27日，注册资本
1亿，是经兰州新区秦川园区管委会批
准成立的国有独资企业。主要经营业
务为农、林、牧业及水利项目的投资
开发；农、林、牧产品的种植、养
殖；农副产品的加工与销售；农村土
地流转、整理、开发；机械租赁；村
镇基础设施投资、建设、运营；农业
旅游资源开发及经营管理等

兰州新区欣尚城镇发展有限公司
成立于2022年9月，注册资本1000万
元，是经兰州新区上川镇人民政府批
准成立的国有独资企业。主要以项目
代建、工程施工、环境整治、土地流
转、物业管理等为主业。以工程建设
为核心，做好政府投资项目代建，围
绕环境整治，推进生态文明建设；依
托上川镇土地资源优势，以土地使用
权租赁为中心，加大土地流转力度，
最大限度发挥土地资源优势；聚焦农
村人居环境整治、物业管理等主业，
加强镇域人居环境整治，提升农村人
居环境整体形象。公司具有专业的项
目承建能力、良好的资源优势和发展
优势，曾承接过兰州新区景中高速上
川段和省道201线上川环境综合整治项
目、秦川园区上川镇人居环境整治提
升项目、秦川园区上川镇农村人居环
境整治项目等大中型项目十几个。公
司坚持“人才为基、创新引领”经营
理念，注重多元发展，在自身不断发
展壮大的同时，助推兰州新区高质量
发展。

1.工程类相关专业，有两年及以
上市政工程工作经验；
2.了解建筑企业承包方式、合同
签订、施工预算、现场经济活动
分析管理等基本知识，熟悉工程
资料编制、整理等业务者优先；
3.具有资料员执业资格证、二级
建造师证书（市政类），中级及
以上职称者优先

7-12万/年，享受公司
福利的待遇

年薪5-7万，享受公司
福利待遇，提供住宿

2023年12月

2023年12月

杨柏程

于宗艺

综合管
理部副
部长

行政管
理

17793163790

15213912966

qcnthr@16
3.com

640849010
@qq.com

mailto:qcnthr@163.com
mailto:qcnthr@163.com
mailto:640849010@qq.com
mailto:640849010@qq.com
mailto:640849010@qq.com


甘肃省高层次和急需紧缺人才需求计划
（近期新增）

hr@cgico.com
非洲、东南
亚、 东欧,

拉美
6

中国甘肃国际经济技
术合作有限公司

物流管理
人员

20万 国际物流 硕士 1 王其焦 18153626465

hr@cgico.com
非洲、东南
亚、东欧、

拉美

5
中国甘肃国际经济技

术合作有限公司
金融人员 20万 国际金融

非洲、东南
亚、 东欧、

拉美

4
中国甘肃国际经济技

术合作有限公司
经贸人员 20万 国际贸易 硕士 2 王其焦 18153626465

硕士 2 王其焦 18153626465 hr@cgico.com

3
中国甘肃国际经济技

术合作有限公司
法务人员 20万 法律专业 硕士 2 王其焦 18153626465 hr@cgico.com

非洲、东南
亚、 东欧、

拉美

2
兰州助剂厂股份有限

公司
信息化及
自控组态

面议
信息化及自

控组态
本科及以上 1-2人 宋琳 13919151982

电子邮箱 所在区域联系电话

songl@lanquan.c
om

兰州新区

备注

1
兰州助剂厂股份有限

公司
国际贸易 面议

化工相关、
国际贸易相

关
本科及以上 3-4人 宋琳 13919151982

songl@lanquan.c
om

兰州新区

以贸易代理等形
式，开拓公司俄
罗斯、欧盟、东
南亚、西亚、日
韩等国际市场

序号 单位名称 岗位名称 获酬待遇 专业要求 学历要求 人数 联系人

mailto:songl@lanquan.com
mailto:songl@lanquan.com
mailto:songl@lanquan.com
mailto:songl@lanquan.com

