附件2
绿化养护工作考核标准
	分类
	序号
	项目
	分值
	检查测试方法（按每项扣完为止方法进行）
	扣分

	修剪
	1
	乔木
	5
	无枯枝，树木不阻碍车辆和行人通过，主侧枝分布均匀。

目视抽检12棵，每发现一处不合格扣1分
	

	
	2
	灌木
	10
	成型，整齐，新长枝不超过30厘米。

目视抽检3处共30米，每发现一处不合格扣1分
	

	
	3
	草等
	10
	路牙、花圃、顶棚车库、散水坡边整齐、草坪目视平整。

目视抽检6处共90平方米，每发现一处不合格扣1分
	

	施

肥
	4
	施肥
	10
	保证基肥，追施化肥或有机肥，少量多次，不伤花草。

目视检查，抽检6处，每发现一处不合格扣1分
	

	防病

治虫
	5
	病虫害防治
	10
	无明显枯枝、死杈，有虫害枝条2%以下。

目视抽查，每发现一处不合格扣1分
	

	抗

旱
	6
	花卉、苗
	10
	泥土不染花叶，土不压苗心，水不冲倒苗。

目视抽检6处共60平方米每发现一处不合格扣1分
	

	日常养护
	7
	树木、草地
	10
	冬季早晚不浇水，夏季中午不浇水，浇水时不遗漏，浇水透土深度为:树木3厘米，草地2厘米，无旱死、旱枯现象。

抽查5处，共60平方米，每发现一处不合格扣1分
	

	
	8
	中耕、除杂草
	10
	无明显杂草，植草纯度在90％以上，树木底下土面层不板结，透气良好，抽查草地60平方米3处，取平均值，每发现一处不合格扣1分
	

	
	9
	补栽补种
	5
	假山处花圃及大楼后门过道两旁花圃无明显黄土裸露，最大裸露块在0.4平方米以下，裸露面积在总面积的0.5％以下，缺株在0.5％以下；

抽检5处，总计算，每发现一处不合格扣1分
	

	
	10
	防风、排涝、巡视看管
	5
	暴风雨过后12小时，草地无1平方米以上的积水，树木无倒斜，断枝落叶在半天内处理。

目视检查，抽检5处，每发现一处不合格扣1分。
	

	绿化

保洁
	11
	绿化保洁
	5
	残花败叶及时清除，绿地、花圃整洁率在93%以上，绿地无大量落叶杂物，无枯枝，绿化垃圾及时清运，每发现一处不合格扣1分。
	

	其它
	12
	合同其他项目执行情况（含人员到位、重点绿化工作完成情况、员工培训等）
	10
	人员到位情况，人员不足一次扣1分；重点绿化项目未按计划执行，一次扣1分（特殊情况应提前向海关后勤物业部汇报）；员工培训不足不能满足岗位要求，一次扣1分；服务及时性（按合同约定或与管理处约定）差一次性扣1分；按合同约定，其他不符合项目（如:未佩戴防疫用具和安全防护用具等)一次扣1分
	

	合计
	100
	得分=100-扣分
	

	奖励、整改事件概述
	
	
	

	月度总体评价
	
	
	

	说明
	
	考核方法:

1、每月以投标人共同考核一次；

2、数量不足抽检样本时，全检；
3、单项考核按每项扣完为止方法进行。
	


月度服务费计算方法：

（1）每分分值=月度服务费总额的20%÷100

（2）90分（含）以上，月度满额支付服务费

（3）85分（含）—90分（不含），月度合同服务费用总额—每月扣分×每月分值

（4）75分（含）—85分（不含），月度合同服务费用总额—每月扣分×每分分值×1.5

（5）65份（含）—75分（不含），月度合同服务费总额—每月扣分×每分分值×2

（6）65分（不含）以下，月度合同服务费用总额—每月扣分×每分分值×3。

考核得分低于65分的，当月考核结果为不合格。同一年度内，服务方连续两个月或累计上月考核不合格的，采购人有权单方面解除合同，不需承担任何违约责任。
